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1. OPCE INFORMACIJE

Upute za Prijavitelje (u daljnjem tekstu: UzP) ureduju nacin podnosenja projektnih prijedloga,
navode kriterije odabira projektnih prijedloga te pravila provedbe projekata koji se financiraju
u okviru ovog Poziva na dostavu projektnih prijedloga (u daljnjem tekstu: PDP).

Okvir za koristenje instrumenata kohezijske politike Europske unije (u daljnjem tekstu: EU) u
Republici Hrvatskoj u razdoblju 2021.-2027. reguliran je Sporazumom o Partnerstvu izmedu
Republike Hrvatske i Europske Komisije za koristenje strukturnih i investicijskih fondova EU-a
zarast i radna mjesta u razdoblju 2021.-2027. Sporazum o Partnerstvu opisuje nacin na koji ¢e
Republika Hrvatska pristupiti ispunjavanju zajednickih ciljeva uz pomoc¢ sredstava iz prorac¢una
EU koja su joj dodijeljena kroz visegodisnji financijski okvir za razdoblje 2021.-2027.

Program Ucinkoviti ljudski potencijali 2021.-2027. (u daljnjem tekstu: PULIP) je plansko-
programski dokument Ciji je osnovni cilj pridonijeti rastu zaposljavanja i ja¢anju socijalne
kohezije u Hrvatskoj. PULIP se sufinancira sredstvima Europskog socijalnog fonda plus (u
daljnjem tekstu: ESF+), a Programom su razradena ulaganja u sljedec¢im podrucjima: ulaganje
u zaposljavanje i povecanje razine vjestina, socijalno ukljucivanje, obrazovanje i cjelozivotno

ucenje te ulaganje u zdravstvenu i dugotrajnu skrb.

Ovaj PDP provodi se u okviru Prioriteta 4. Zdravstvo, Specificnog cilja (u daljnjem tekstu: SC
PULJP-a) a) ESO4.11 (4.k) Poboljsanje jednakog i pravodobnog pristupa kvalitetnim, odrzivim i
cjenovno pristupaénim uslugama, medu ostalim uslugama kojima se promice pristup
stanovanju i skrbi usmjerenoj na osobu, ukljuéujuéi zdravstvenu skrb; modernizacija sustava
socijalne zastite, ukljucujuci promicanje pristupa socijalnoj zastiti, s posebnim naglaskom na
djecu i skupine u nepovoljnom poloZaju; poboljsanje dostupnosti, medu ostalim za osobe s
invaliditetom, djelotvornosti i otpornosti sustava zdravstvene skrbi i usluga dugotrajne skrbi.

Aktivnosti koje se financiraju ovim PDP-om odgovaraju sljedecoj vrsti intervencija (prema
dimenzijama 1., 6., i 7. PULJP-a):

Dimenzija 1. - podrucje intervencije: Oznaka 160. Mjere za poboljSanje pristupacnosti,
ucinkovitosti i otpornosti sustava zdravstvene skrbi (Iskljucujudéi infrastrukturu);

Dimenzija 6. - sekundarne teme fonda ESF+: Oznaka 10. Suodavanje s izazovima utvrdenima u
europskom semestru;

Dimenzija 7. - dimenzija rodne ravnopravnosti u okviru fondova ESF+, EFRR, kohezijskog fonda

i FPT-a: Oznaka 02. Ukljucivanje rodno osvijeStene politike.
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PDP je uskladen sa sljede¢im strateskim dokumentima:

Nacionalna razvojna strategija RH do 2030., NN 13/2021
Ostvarenju razvojnog smjera 2. Ja¢anje otpornosti na krize pridonosit ¢ée politike usmjerene

strateSkom cilju 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot, pri cemu ce temelj zdravstvenog sustava
ostati primarna zdravstvena zastita. Njezina uloga namjerava se ojacati ulaganjima za
uspjesnije preventivno djelovanje, Sirenje kurativnih usluga te podizanje kvalitete skrbi kroz
kontinuiranu edukaciju.

Akcijski plan za provedbu europskog stupa socijalnih prava navodi kako su zdravstveni sustavi

uslijed pandemije postali znatno optereceni te su potrebne reforme i ulaganja kako bi se
povecala njihova otpornost, poboljsala primarna zdravstvena zastita, skrb o mentalnom
zdravlju te povecao pristup kvalitetnoj zdravstvenoj skrbi. Komisija potice drzave ¢lanice da
ulazu u radnu snagu zdravstvenog sustava, poboljsaju radne uvjete i pristup osposobljavanju.

Nacionalni plan specijalistickog usavrSavanja zdravstvenih radnika za petogodisSnje razdoblje
(2020. - 2024.) NN 103/20, NN 77/23 postavlja jasne smjernice i potrebe razvoja zdravstvene
djelatnosti na primarnoj, sekundarnoj i tercijarnoj razini, ukljuéujué¢i i potrebu za

odgovarajuc¢im brojem i rasporedom specijalista.

Nacionalni_plan razvoja zdravstva 2021.-2027., posebni cilj 2. Unaprjedenje sustava

zdravstvene zastite prepoznaje jacanje dionika u primarnoj zdravstvenoj zastiti u smislu
potrebe kontinuiranog ulaganja u edukacije i specijalizacije lije¢nika te drugih zdravstvenih
radnika u primarnoj zdravstvenoj zastiti.

Akcijski plan razvoja zdravstva za razdoblje od 2021. do 2025.

Razvojni smjer 2. Jacanje otpornosti na krize predvida mjeru Specijalisticko usavrsavanje
zdravstvenih radnika i programi cjeloZivotnog uéenja kojom ée se zdravstveni sustav uciniti
pozeljnim mjestom za rad.

Programom Ucinkoviti ljudski potencijali 2021. — 2027. obrazlaze se vaznost kvalitetnih i

dostupnih zdravstvenih usluga. U okviru specifi¢nog cilja ESO4.11 (4.k) neujednacen pristup
zdravstvenoj zastiti zbog nedovoljnog broja zdravstvenih radnika smanjit ée se ulaganjima u
specijalisticka usavrSavanja doktora medicine u deficitarnim specijalizacijama u primarnoj
zdravstvenoj zastiti.

® ESF+
@ Ucinkoviti ljudski
potencijali

Sufinancira
Europska unija



https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2021_02_13_230.html
https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/hr/
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_09_103_1938.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2020_09_103_1938.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2023_07_77_1240.html
https://zdravlje.gov.hr/UserDocsImages/2022%20Objave/Nacionalni%20plan%20razvoja%20zdravstva%202021.-2027..pdf
https://zdravlje.gov.hr/UserDocsImages/2022%20Objave/Prilog%202.%20%20Akcijski%20plan%20NPRZ%202021.do%202025..pdf
https://zdravlje.gov.hr/UserDocsImages/2022%20Objave/Prilog%202.%20%20Akcijski%20plan%20NPRZ%202021.do%202025..pdf
https://esf.hr/esfplus/wp-content/uploads/2024/01/sfc2021-PRG-2021HR05SFPR001-3.0.pdf

Primarna zdravstvena zastita pocetna je razina zdravstvenog sustava u RH i obuhvaca najvedi
broj pruZatelja, djelatnosti te usluga zdravstvene zastite.

MreZa javne zdravstvene sluzbe temelj je za organizaciju razina zdravstvene zastite. Mrezom

za primarnu razinu zdravstvene djelatnosti utvrduje se najveéi moguci broj zdravstvenih
ustanova i privatnih zdravstvenih radnika s kojima Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje
(dalje u tekstu: HZZO) sklapa Ugovor o provodenju primarne zdravstvene zastite iz obveznog
zdravstvenog osiguranja za potrebe popune MreZe javne zdravstvene sluzbe (dalje u tekstu:
Ugovor s HZZO-om).

Zdravstvena zastita u sklopu zdravstvene djelatnosti na primarnoj razini ukljuCuje i privatnu
praksu u ordinaciji, grupnu privatnu praksu te ustanovu za zdravstvenu skrb.

Pradenjem popunjenosti Mreze iz ozujka 2024. g., utvrdeno je da od potrebnih 2452 timova
obiteljske medicine nedostaje 205, od 330 timova pedijatrije 52, te od 335 timova ginekologije
i opstetricije 61 tim, a preko 30 % lije¢nika u navedenim djelatnostima starije je od 60 godina.
Ukupni broj ugovorenih privatnih praksi u pojedinim Zupanijama je veci u odnosu na ukupni
broj timova u domovima zdravlja (obiteljska medicina: VaraZdinska Zupanija 73,3 %, Licko-
senjska Zupanija 28 %; pedijatrija: 8,3 % u Sisacko-moslavacka Zupanija, 80 % Zadarska i
Viroviticko-podravska Zupanija; ginekologija i opstetricija: 20 % Licko-senjska Zupanija, 83,3 %
Medimurska Zupanija). Udio privatnih zdravstvenih radnika s kojima HZZO ima sklopljen
ugovor u navedenim djelatnostima u odnosu na ukupni broj zdravstvenih radnika (doktora
medicine) u domovima zdravlja na razini RH za djelatnost obiteljske medicine iznosi 50,22 %,
pedijatrije 45,20 %, te za djelatnost ginekologije i opstetricije 51,08%.

Nedostatak lije¢nika u navedenim djelatnostima posljedica je neosiguravanja kontinuiteta
specijalistickih usavrSavanja, neravnomjerne raspodjela kadrova, utjecaja demografskih
kretanja i materijalnog polozaja lije¢nika.

Kako bi se osigurala popunjenost MreZe, te s obzirom na udio privatnih zdravstvenih radnika
u ugovorenom broju timova na razini primarne zdravstvene zastite, potrebno je osigurati
specijalisticka usavrSavanja (doktora medicine) zaposlenih u privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim praksama te ustanovama za zdravstvenu skrb u MreZi javne
zdravstvene sluzbe, a koji imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om iz djelatnosti obiteljske medicine,
pedijatrije te ginekologije i opstetricije.

Navedenim ulaganjem omogudéit ¢e se kontinuitet specijalistickog usavrSavanja doktora
medicine iz sredstava Europskog socijalnog fonda (ESF-a), Operativnog programa , Ucinkoviti
ljudski potencijali 2014.-2020.“ (financirano 204 specijalizacija primarne zdravstvene zastite),
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https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2024_04_49_841.html

mehanizma NPOO-a 2021. — 2026. (bit ¢ée financirano najmanje 467 specijalizacija) te
predstojeéeg financiranja specijalizacija iz ESF-a +.

Cilj ukljucivanja privatnih zdravstvenih radnika u specijalisticka usavrSavanja jest osigurati
ravnomjerniju raspodjelu zdravstvenih radnika (doktora medicine) te poboljSati dostupnost,
ucCinkovitost i kvalitetu zdravstvene zastite.

Op¢i cilj PDP-a je omoguciti ravnomjerniju, dostupniju i kvalitetniju zdravstvenu zastitu kroz
jacanje primarne zdravstvene zastite.

Specificni cilj PDP-a (dalje u tekstu SC PDP) je povecanje broja specijalistickih usavr$avanja
zdravstvenih radnika (doktora medicine) zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama,
grupnim privatnim praksama te ustanovama za zdravstvenu skrb u MrezZi javne zdravstvene
sluzbe, a koji imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om.
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PDP pridonosi sljedeéim pokazateljima utvrdenim na razini PULJP-a:

Identifikacijska | Mjerna Vrsta i opis pokazatelja Veza s pokazateljem SC

oznaka i naziv jedinica PDP-a

pokazatelja

SO07 Broj Osoba Specifiéni pokazatelj SF.4.4.11.04-01

strucnjaka ostvarenia Broj zdravstvenih radnika
Odnosi se na broj zdravstvenih | (doktora medicine)
radnika (doktora medicine) zaposlenih u privatnim
zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama,
praksama u ordinacijama, grupnim privatnim
grupnim privatnim praksamai | praksama i ustanovama
ustanovama za zdravstvenu za zdravstvenu skrb u
skrb u MreZi javne zdravstvene | Mre?i javne zdravstvene
sluzbe, a koje imaju sklopljen sluzbe, a koje imaju
Ugovor s HZZO-om te sudjeluju | sklopljen Ugovor s HZZO-
u specijalistickom om te sudjeluju u
usavrsavanju. specijalistickom

usavrsavanju
SR04 Broj Osoba Specifi¢ni pokazatelj rezultata | SF.4.4.11.04-02

stru¢njaka sa

Odnosi se na broj zdravstvenih

Broj zdravstvenih radnika

zavrfe'nlm radnika (doktora medicine) (doktora medicine)
strucnim . . . . . .

5 ) zaposlenih u privatnim zaposlenih u privatnim
usa.vrsavanjem praksama u ordinacijama, praksama u ordinacijama,
po izlasku grupnim privatnim praksamai | grupnim privatnim

ustanovama za zdravstvenu praksama i ustanovama
skrb u Mrezi javne zdravstvene | za zdravstvenu skrb u
sluzbe, a koje imaju sklopljen MreZi javne zdravstvene
Ugovor s HZZO-om te su sluzbe, a koje imaju
zavrsili specijalisticko sklopljen Ugovor s HZZO-
usavrsavanje. om te su zavrsili
Za svakog doktora medicine specijalisti¢ko
koji je polozio specijalisticki usavrSavanje
ispit izdaje se diploma o
specijalistickom usavrsavaniju.

® ESF+

4. Ucinkoviti ljudski
potencijali

Sufinancira
Europska unija




Prijavitelj ne planira ciljnu vrijednost na razini projektnog prijedloga niti izravno izvjestava o
navedenim pokazateljima PULIP-a, veé doprinos na razini projekta biljezi nadlezno tijelo
temeljem dokumentacije i informacija prikupljenih iz javno dostupnih registara odnosno
registara dostupnih nadleznom tijelu ili se osigurava povezivanjem na temelju pokazatelja SC
PDP-a.

Upravljacko tijelo (UT) Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike, Uprava za programe Europske unije,
Koranska 2, 10 000 Zagreb

Posrednicko tijelo razine 1 (PT1) Ministarstvo zdravstva Republike Hrvatske, Sluzba za
fondove Europske unije; Ksaver 200a, 10 000 Zagreb

Posrednicko tijelo razine 2 (PT2) Hrvatski zavod za zapoSljavanje, Ured za financiranje i
ugovaranje projekata EU, Radnic¢ka cesta 177/2, 10 000
Zagreb

Tijelo nadlezno za odabir je PT2.

; E,SF: iti liudski RN Sufinancira
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1.5. Financijska alokacija PDP-a

Ukupan raspolozZiv iznos bespovratnih sredstava za dodjelu u okviru ovog PDP-a je
4.900.000,00 EUR od cega je:

e iznos sredstava osiguran u Drzavnom proracunu RH iz sredstava Europske unije i
Europskog socijalnog fonda plus 4.165.000,00 EUR (85 %)

e iznos sredstava osiguran u Drzavnom proracunu RH za nacionalno sufinanciranje
735.000,00 EUR (15 %)

NadleZno tijelo zadrzava pravo:

e povecdanja ukupnog raspolozZivog iznosa bespovratnih sredstava za dodjelu u okviru
ovog PDP-g;

e ne dodijeliti sva raspolozZiva sredstva u okviru ovog PDP-3a;

e U bilo kojem trenutku otkazati ili obustaviti PDP.

" E.SF: iti liudski Sufinancira
Cinkoviti ljudski x * .
% potencijali : L Europska unija
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2. PRAVILA PDP-a

Specifiéni cilj 1. Poveéanje broja specijalistickih usavrSavanja zdravstvenih radnika
(doktora medicine) zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama, grupnim privatnim

praksama te ustanovama za zdravstvenu skrb u Mrezi javne zdravstvene sluzbe, a koje

imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om

Ciljne skupine

e Zdravstveni radnici (doktori medicine) u privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim praksama te ustanovama za zdravstvenu
skrb u MreiZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen Ugovor s
HZZO-om.

ObrazloZenje
koristi za ciljne
skupine

Specijalizacija je, prema Pravilniku o specijalistickom usavrSavanju doktora
medicine, ¢l. 4. (NN 65/22), oblik stru¢nog usavrsavanja kroz organizirano
stjecanje kompetencija prema propisanom programu.

Ovim ulaganjem u specijalisticka usavrSavanja doktora medicine iz
djelatnosti obiteljske medicine, pedijatrije te ginekologije i opstetricije
povecat e se broj i poboljsati kompetencije doktora medicine u privatnim
praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama te ustanovama za
zdravstvenu skrb na primarnoj razini zdravstvene djelatnosti u MreZi javne
zdravstvene sluzbe, koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om, odnosno
sukladno mjerilima i potrebama MreZe javne zdravstvene sluzbe kojom se
utvrduje najveéi mogucéi broj zdravstvenih ustanova i privatnih
zdravstvenih radnika s kojima HZZO sklapa Ugovor o provodenju primarne
zdravstvene djelatnosti iz obveznog zdravstvenog osiguranja.

Pokazatelji
Specificnog
cilja 1.

e SF.4.4.11.04-01
Broj zdravstvenih radnika (doktora medicine) zaposlenih u privatnim

praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama i ustanovama za
zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen
Ugovor s HZZO-om te sudjeluju u specijalistickom usavrSavanju

e SF.4.4.11.04-02
Broj zdravstvenih radnika (doktora medicine) zaposlenih u privatnim

praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama i ustanovama za
zdravstvenu skrb u Mrezi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen
Ugovor s HZZO-om te su zavrsili specijalisticko usavrSavanje
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Pokazatelji Specificnog cilja 1.

Naziv pokazatelja Specificnog cilja: SF.4.4.11.04-01 Broj zdravstvenih radnika (doktora
medicine) zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama
i ustanovama za zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen
Ugovor s HZZO-om te sudjeluju u specijalistickom usavrSavanju

Opis pokazatelja

Specificni pokazatelj ostvarenija

Pokazatelj se odnosi na sve zdravstvene radnike (doktore
medicine) koji su zaposleni u privatnim praksama u ordinacijama,
grupnim privatnim praksama i ustanovama za zdravstvenu skrb u
Mrezi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen Ugovor s
HZZ0O-om te sudjeluju u specijalistickom usavrsavanju.

Metoda i dokazna
dokumentacija za
provjeru postignuca

Pokazatelj se smatra ostvarenim odobrenjem Zahtjeva za
nadoknadom sredstava (ZNS-a) koji Korisnik podnosi tijekom
provedbe projekta i u okviru kojeg potrazuje trosak specijalistickog
usavrSavanja te prilaze navedenu dokaznu dokumentaciju za
provjeru postignuca.

Nadlezno tijelo, PT2 ¢e prikupiti podatke za ostvarenje vrijednosti
temeljem podataka o sudionicima projekta koje je tijekom
provedbe dostavio Korisnik i koji su verificirani od strane PT2
obradom i odobrenjem ZNS-ova. Korisnik tijekom provedbe
projekta prikuplja podatke o sudionicima o kojima kontinuirano
izvjeStava uz podnoSenje ZNS-ova.

Sudionici se broje u pokazatelj ulaskom u aktivnost, ako su za njih
prikupljeni odgovarajuéi dokazi kojima se dokazuje pripadnost
ciljnoj skupini:

1. Dokumentacija o pripadnosti ciljnoj skupini navedena u
tocki 2.2. Uputa za prijavitelje;

2. Ugovor o medusobnim pravima i obvezama vezanim uz
specijalisticko usavrSavanje izmedu Prijavitelja i kandidata
za specijalizaciju (nije primjenjivo u slucaju kada nositelj
privatne prakse sam sebe upucuje na specijalizaciju iz
djelatnosti obiteljske medicine);

3. Zapisnik o pocetku specijalizacije ili slican dokument kojim
je utvrden tocan datum pocetka specijalizacije.

Ocekivani rok za postignuce pokazatelja:
e po odobrenju ZNS-a

Dokaz:
e odobren ZNS

Primjena pokazatelja

OBVEZNA
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Propisana minimalna
vrijednost

Naziv pokazatelja Specificnog cilja: SF.4.4.11.04-02 Broj zdravstvenih radnika (doktora
medicine) zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama
i ustanovama za zdravstvenu skrb u Mrezi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen
Ugovor s HZZO-om te su zavrsili specijalisticko usavrSavanje

Opis pokazatelja

Specifi¢ni pokazatelj rezultata

Pokazatelj se odnosi na broj zdravstvenih radnika (doktora
medicine) koji su zaposleni u privatnim praksama u ordinacijama,
grupnim privatnim praksama i ustanovama za zdravstvenu skrb u
MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen Ugovor s
HZZO-om te su zavrsili specijalisticko usavrSavanje, tj. poloZili
specijalisticki ispit.

Metoda i dokazna
dokumentacija za
provjeru postignuda

Po zavrSetku cjelokupnog programa specijalizacije, specijalizant
polaze specijalisticki ispit. Po poloZzenom specijalistickom ispitu,
Ministarstvo zdravstva izdaje diplomu o specijalistickom
usavrsavanju doktora medicine.

Pokazatelj se smatra ostvarenim odobrenjem Zahtjeva za
nadoknadom sredstava (ZNS-a) u okviru kojeg Korisnik dostavlja
izdanu diplomu o specijalistickom usavrsavanju doktora medicine.

Sudionici se broje u pokazatelj ako su za njih prikupljeni
odgovarajuci dokazi:
1. Dokumentacija o pripadnosti ciljnoj skupini navedena u
tocki 2.2. Uputa za prijavitelje;
2. Diploma o specijalistiCkom usavrsavanju doktora medicine.

Ocekivani rok za postignude pokazatelja:
e po odobrenju ZNS-a

Dokaz:
e odobren ZNS

Primjena pokazatelja

OBVEZNA

Propisana minimalna
vrijednost

Vrijednost pokazatelja SF.4.4.11.04-01 Broj zdravstvenih radnika
(doktora medicine) zaposlenih u privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim praksama i ustanovama za
zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju
sklopljen Ugovor s HZZO-om te sudjeluju u specijalistickom
usavrsavanju

Prijavitelj na razini projektnog prijedloga treba obrazloziti doprinos pokazateljima specifi¢nog

cilia PDP-a te njihove konkretne ciljne vrijednosti navesti u Prijavhom obrascu gdje je
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primjenjivo. Nece se smatrati prihvatljivima za financiranje projektni prijedlozi za koje nisu
odabrani svi pokazatelji ¢ija je primjena obvezna i/ili za koje nije navedena predvidena
propisana minimalna ciljna vrijednost?.

U slucaju neostvarenja planiranih vrijednosti pokazatelja specificnog cilja PDP-a, a koju je
Prijavitelj naveo u obrascu projektnog prijedloga, PT2 ¢e izvrsiti financijsku korekciju na razini
ukupnih odobrenih troskova projekta.

Uzimajuéi u obzir postotak neostvarenja postavljene ciljne vrijednosti za pojedinacni
pokazatelj u okviru specificnog cilja PDP-a na kraju provedbe projekta, a s obzirom na
odobrene vrijednosti u zavrSnom Zahtjevu za nadoknadom sredstava, primjenjivat ée se
sljedeca stopa financijske korekcije na ukupno odobrene troskove projekta:

Postotak ostvarenja vrijednosti pokazatelja | Stopa financijske korekcije na ukupne
SC PDP-a u odnosu na planirane vrijednosti | odobrene troSkove projekta

Manje od 85%, ali vece od ili jednako 70% | 2%

Manje od 70%, ali vece od ili jednako 60% | 5%

Manje od 60% 10%

U slucaju neostvarenja postavljenih ciljnih vrijednosti vecih od 15% za viSe pokazatelja u okviru
jednog specificnog cilja PDP-a, prilikom primjene financijske korekcije odreduje se ona stopa
koja ima najvisu vrijednost (stope se ne kumuliraju).

1 Ukoliko u projektnom prijedlogu nisu uneseni pokazatelji ¢ija je primjena obvezna, a iz projektnog prijedloga je vidljivo da
projekt istima doprinosi, tijelo nadlezno za odabir zadrzava pravo u postupku dodjele bespovratnih sredstava zatraziti
pojasnjenje vezano uz navedeni nedostatak i podatke potrebne za unos pokazatelja u prijavni obrazac (Pokazatelj specifi¢nog
cilja PDP-3a, ciljna vrijednost, ciljne skupine). Medutim, ukoliko je u projektni prijedlog unesena vrijednost koja je manja od
minimuma, te nema nejasnoca ili proturje¢ja vezano uz isto, takav projektni prijedlog se nece smatrati prihvatljivim za
financiranje.
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Prijavitelj je duzan kroz provedbu projekta dokazivati pripadnost osoba i/ili entiteta sljede¢im
identificiranim ciljnim skupinama PDP-a na sljedeci nacin:

CILJINE SKUPINE

SUDIONICI (fizicke osobe) Dokazna dokumentacija

Zdravstveni radnici (doktori medicine) e Elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za

koji su zaposleni u privatnim praksama mirovinsko osiguranje ili potvrda o

u ordinacijama, grupnim privatnim podacima evidentiranim u  maticnoj

praksama i ustanovama za evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko

zdravstvenu skrb u  MreZi javne osiguranje iz koje je vidljivo da je osoba

zdravstvene sluibe, a koje imaju zaposlena kod Korisnika

sklopljen Ugovor s HZZO-om e Rjesenje o odobrenju specijalizacije
(Dekret) Ministarstva zdravstva

Prilikom planiranja ciljnih vrijednosti za pokazatelje SC PDP-a vezanih uz fizicke osobe
(sudionike) nuzno je voditi racuna o obvezi prikupljanja osobnih podataka. Kao preduvjet
ukljucivanja sudionika i vezanih pokazatelja u Zahtjev za nadoknadom sredstava, odgovornost
je Korisnika za svakog sudionika projekta osigurati prikupljanje obveznog seta osobnih
podataka koji uklju¢uje: ime i prezime, OIB, spol, datum rodenja, status na trziStu rada i status
obrazovanja. Dodatno, obveza je Korisnika upoznati potencijalne sudionike s obvezom
davanja osobnih podataka prije ukljucivanja u projektne aktivnosti.

Prijavitelj je prilikom odabira sudionika duzan postupati transparentno i postovati nacela
jednakog postupanja te zabrane diskriminacije.

U procesu odabira sudionika moraju biti navedeni jasni kriteriji odabira. Prijavitelji su duzni u
projektnom prijedlogu razraditi i opisati nacin odabira ciljnih skupina. Isto se smatra
ispunjenim definiranjem i navodenjem konkretnog kriterija odabira sudionika, sukladno
odredbama u ovoj tocki.?

Prijavitelj mora osigurati jasan revizijski trag o provedenom postupku odabira kako bi se
utvrdilo da su postivani kriteriji odabira za sudionike te nacela jednakog postupanja i zabrane
diskriminacije. Uz Zahtjev za nadoknadom sredstava Prijavitelj ¢e biti u obvezi dostaviti
dokumentaciju o istom.

2 Pojasnjavanja u postupku dodjele bespovratnih sredstava vezano uz navedeni opis su moguca u slucaju izostanka navoda o
kriteriju odabira sudionika, ili u slu¢aju nejasnoca ili proturjecnih dijelova, ili ukoliko kriterij odabira ciljne skupine nije
razraden sukladno ovoj tocki.
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U procesu prijave i provedbe projekata odnosno izvrSavanja ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava u sklopu PULJP-a dolazi do obrade osobnih podatka ispitanika.

Osobni podaci ispitanika obraduju se u svrhu izrade i podnosenja projektnog prijedloga,
provedbe postupka dodjele bespovratnih sredstava, sklapanja i izvrSavanja ugovora o dodjeli
bespovratnih sredstava, provedbe revizije i kontrole postupaka odabira, postupaka dodjele
bespovratnih sredstava i izvrSenja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava te u svrhu
provodenja vrednovanja provedbe PULJP-a.

Obrada osobnih podataka provodi se temeljem i sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679
Europskog parlamenta i Vijeca od 27. travnja 2016. o zastiti pojedinaca u vezi s obradom
osobnih podataka i o slobodnom kretanju takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive
95/46/EZ (Opca uredba o zastiti podataka), odredbama Zakona o provedbi Opcée uredbe o
zaStiti podataka (Narodne novine br. 42/18), kao i drugim odredbama zakonodavstva
Europske unije te odredbama drugih zakona i propisa Republike Hrvatske koje reguliraju
podrucje zastite osobnih podataka.

Detaljne informacije o obradi osobnih podataka ispitanika koji sudjeluju u procesu prijave i
provedbe projekata odnosno izvrSavanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava u sklopu
PULJP-a, kao i o pravima Prijavitelja, sudionika i drugih ispitanika u odnosu na obradu osobnih
podataka sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka dostupne su u obavijestima o
privatnosti/politikama privatnosti te drugim internim pravilima i aktima tijela koja sudjeluju u
procesu prijave i provedbe projekata odnosno izvrSavanja i praéenja te revizije i kontrole
izvrSavanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava u sklopu PULJP-a. Obrada osobnih
podataka bit ée regulirana i ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava koji se sklapa s
Prijaviteljem (Nositeljem projekta)/Korisnikom.

Prijavitelj (Nositelj projekta) odnosno Korisnik (te Partner istoga) u procesu prijave i provedbe
projekata odnosno izvrSavanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava u sklopu PULIP-a, u
svojstvu voditelja obrade u smislu Opée uredbe o zaStiti podataka, obraduje (prikuplja,
dostavlja i slicno) osobne podatke sudionika i drugih dionika u projektu kao ispitanika.
Prijavitelj (nositelj projekta) odnosno Korisnik duzan je prilikom obrade osobnih podataka u
svojstvu voditelja obrade postupati sukladno Opcoj uredbi o zastiti podataka, Zakonu o
provedbi Opce uredbe o zastiti podataka, ostalim zakonima i propisima te misljenjima i praksi
iz podrucja zaStite osobnih podataka, kao i sukladno ovoj Uputi i ugovoru o dodjeli
bespovratnih sredstava.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 49. Uredbe 2021/1060, podaci o projektima financiranim iz ESF+
javno se objavljuju na mreznoj stranici ESF+ u okviru Popisa operacija.
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Najnizi iznos bespovratnih sredstava Najvisi iznos bespovratnih sredstava

225.000,00 EUR 556.000, 00 EUR

Intenzitet potpore (udio bespovratnih sredstava) po pojedinom projektnom prijedlogu moze
iznositi 100% prihvatljivih troSkova. U okviru ovog PDP-a ne ocekuje se sufinanciranje od
strane Prijavitelja.

U okviru ovog Poziva nije omoguéena isplata predujma.

Prijavitelj se obvezuje iz vlastitih sredstava ili osiguravanjem financiranja na drugi nacin
osigurati sredstva za financiranje ukupnih neprihvatljivih troSkova projektnog prijedloga.

U sluéaju da specijalizant u bilo kojem trenutku odustane od specijalizacije ili ne zavrsi
specijalizaciju u razdoblju prihvatljivosti troskova, tj. do 31. prosinca 2029. g., Korisnik se
obvezuje, iz vlastitih sredstava ili drugih izvora, sukladno primjenjivom nacionalnom
zakonodavstvu, izvrsiti povrat ukupnog iznosa svih dodijeljenih sredstava za specijalizanta
od pocetka razdoblja provedbe projekta do trenutka odustanka specijalizanta od
specijalizacije, odnosno do kraja razdoblja prihvatljivosti troSkova.

Takoder, ako specijalist nakon zavrSetka projekta prekine radni odnos s Korisnikom koji ima
sklopljen ugovor s HZZO-om sukladno Mreii javne zdravstvene sluzbe, Korisnik je duzan
postupati u okviru nacionalnog zakonodavstva te naknaditi troskove specijalizacije i za iste
izvrsiti povrat.
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U okviru PDP-a prihvatljive su za financiranje sljedeée aktivnosti:

Specificni cilj 1. Povecanje broja specijalisti¢kih usavrSavanja zdravstvenih radnika (doktora
medicine) zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama te
ustanovama za zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju sklopljen
Ugovor s HZZO-om

OBVEZNE AKTIVNOSTI

e Aktivnosti povezane s provedbom plana i programa specijalistickog usavrSavanja
doktora medicine, poslijediplomski studij te polaganje specijalistickog ispita za jednu
od sljededih djelatnosti specijalizacija:

1. Obiteljska medicina
2. Pedijatrija
3. Ginekologija i opstetricija

Horizontalne aktivnosti

1. Upravljanje projektom i administracija
Aktivnosti kojima se osigurava pravovremeno, ucinkovito i ispravno tehnicko i
administrativno provodenje svih projektnih aktivnosti i obveza koje proizlaze iz Ugovora o
dodjeli bespovratnih sredstava od strane Korisnika.

2. Komunikacija i vidljivost
Informiranje javnosti o potpori dobivenoj iz ESF+: priprema, oblikovanje, tisak i/ili nabava
promotivnog materijala (plakata) za izvrSenje obveze komunikacije i vidljivosti.

Prijavitelj u okviru projektnog prijedloga mora planirati te opisati provedbu horizontalnih
aktivnosti, medutim nije u obvezi planirati troskove potrebne za provedbu horizontalnih
aktivnosti (u slucaju kada troSkove Prijavitelj snosi sam).

Prilikom definiranja aktivnosti komunikacije i vidljivosti, potrebno je uzeti u obzir obveze
definirane tockom 2.10. Dodatni primjeri aktivnosti komunikacije i vidljivosti: tisak i nabava
informativnog i promotivnog materijala, izrada promotivnog videa, organizacija informativnog
dogadanjai sli¢no.

Prijavitelj u okviru projektnog prijedloga, nuZzno mora odabrati naznac¢ene obvezne aktivnosti.

Dodatne aktivnosti nisu prihvatljive.
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Za sve aktivnosti PDP-a, osim aktivnosti Upravljanja projektom i administracije, razradeni su
sljededi mjerljivi ishodi za koje Prijavitelj ima obvezu uvrstavanja u projektni prijedlog u sluéaju
odabira aktivnosti.

POPIS MJERUIVIH ISHODA

Naziv Mjerljivog ishoda 1. Provedena specijalisti¢ka usavrSavanja zdravstvenih radnika
(doktora medicine) zaposlenih u privatnim praksama u ordinacijama, grupnim privatnim
praksama te ustanovama za zdravstvenu skrb u Mrezi javne zdravstvene sluzbe, a koje

imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om

Opis ishoda i poveznica s Mijerljivi ishod odnosi se na provedbu specijalistickog
aktivnosti usavrSavanja zdravstvenih radnika (doktora medicine)
koji su zaposleni u privatnoj praksi u ordinacijama,
grupnim privatnim praksama te ustanovama za
zdravstvenu skrb u Mrezi javne zdravstvene sluzbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om S$to se dokazuje
izdavanjem RjeSenja o polaganju specijalistickog ispita
koje izdaje Ministarstvo zdravstva, a nakon u potpunosti
objavljenog cjelokupnog programa specijalizacije
sukladno Pravilniku o specijalistickom usavrSavanju
doktora medicine (NN 65/2022). Navedenim se dokazuje
da je specijalizant uspjeSno zavrSio program
specijalizacije.

OBVEZNE AKTIVNOSTI
Aktivnosti povezane s provedbom plana i programa
Specijalistickog  usavrsavanja  doktora  medicine,
poslijediplomski studij te polaganje specijalistickog ispita
za jednu od sljedecih specijalizacija kako slijedi:

1. Obiteljska medicina

2. Pedijatrija

3. Ginekologija i opstetricija

Dokazna dokumentacija RjeSenje o polaganju specijalistickog ispita

Propisana minimalna vrijednost | Vrijednost pokazatelja SF.4.4.11.04-02 Broj zdravstvenih
radnika (doktora medicine) zaposlenih u privatnim
praksama u ordinacijama, grupnim privatnim praksama
i ustanovama za zdravstvenu skrb u MreZi javne
zdravstvene sluzbe, a koje imaju skloplijen Ugovor s
HZZ0-om te su zavrsili specijalisticko usavrsavanje
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Naziv Mjerljivog ishoda 2. Provedene aktivnosti komunikacije i vidljivosti

Opis ishoda i poveznica s Mijerljiviishod obuhvada pripremu, oblikovanje, tisak i/ili
aktivnosti nabavu promotivnog materijala (plakata).

Ispunjenjem mijerljivog ishoda osigurava se vidljivost
sufinanciranja projekta sredstvima iz ESF-a +.

Horizontalne aktivnosti
2. Komunikacija i vidljivost

Dokazna dokumentacija 1 izraden promotivni materijal (plakat) za Sto ée biti
dostavljen dokaz o izradenom materijalu (npr.
fotografija postavljenog plakata na javnom mijestu,
objava na stranici ili sl.)

Propisana minimalna vrijednost | 1

Prijavitelj na razini projektnog prijedloga treba obrazloZiti doprinos mjerljivim ishodima te
njihove konkretne ciljne vrijednosti navesti u Prijavnom obrascu gdje je primjenjivo.

Nece se smatrati prihvatljivima za financiranje projekti za koje nisu odabrani svi mjerljivi ishodi
aktivnosti koje su obvezne u projektnom prijedlogu i/ili za koje nije navedena predvidena
propisana minimalna ciljna vrijednost3.

U slucaju neostvarenja planiranih vrijednosti mjerljivih ishoda, a koju je Prijavitelj naveo u
obrascu projektnog prijedloga, PT2 moze izvrsiti financijsku korekciju na razini ukupno
odobrenih troskova aktivnosti povezanih s ishodima.

3 Ukoliko u projektnom prijedlogu nisu odabrani svi mjerljivi ishodi za obavezne aktivnosti, ili u mjerljivim ishodima nije
unesena koli¢ina ili je u koli¢inu unesena vrijednost 0, a iz projektnog prijedloga je vidljivo da projekt doprinosi mjerljivom
ishodu, tijelo nadlezno za odabir zadrZzava pravo u postupku dodjele bespovratnih sredstava zatraZiti pojasnjenje vezano uz
navedeni nedostatak i podatke potrebne za unos mjerljivog ishoda u prijavni obrazac (Mjerljivi ishod, Koli¢ina, Opis mjerljivog
ishoda koji nastaje provedbom aktivnosti).
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2.6.1. Prihvatljivi Prijavitelji
Prijavitelj mora biti jedan od sljededih pravnih subjekata (i podrucja djelovanja):

e privatna praksa u ordinaciji%,
e grupna privatna praksa®,
e ustanova za zdravstvenu skrb®,

u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koji ima sklopljen Ugovor s HZZO-om, sukladno popisima

ugovorenih sadrZaja primarne zdravstvene zastite objavljenima u sklopu Poziva na dodjelu
bespovratnih sredstava kako slijedi:

1. Popis doktora ugovorenih u djelatnosti opée obiteljske medicine
2. Popis doktora ugovorenih u djelatnosti zdravstvene zastite predskolske djece
3. Popis doktora ugovorenih u djelatnosti zdravstvene zastite Zena

Napomena (izvor provjere): PT2 ¢e prihvatljivost prijavitelja utvrdivati isklju¢ivo uvidom u

navedene popise. Prijavitelji koji se nalaze u jednom od navedena tri popisa zadovoljavaju

uvjete po tocki 2.6.1.

2.6.2. Formiranje Partnerstva i prihvatljivi Partneri

Prijavitelji moraju djelovati samostalno. U sklopu ovog PDP-a Partnerstvo nije dozvoljeno.

2.6.3. Uyjeti prihvatljivosti koji se odnose na Prijavitelja
Prijavitelj mora ispunjavati sljedeée zahtjeve:

1. Posjedovati stabilne i dostatne izvore financiranja za provedbu aktivnosti projekta:
na razini Prijavitelja je ostvareno najmanje 25 % ukupnih prihoda, odnosno primitaka u
odnosu na ukupne planirane prihvatljive troSkove projekta, a sukladno zadnjem
godisnjem financijskom izvjeSéu (za obveznike poreza na dobit), odnosno zadnjem
pregledu poslovnih primitaka i izdataka od samostalne djelatnosti (Obrazac P-PPI za

4 Ordinacija jest organizacijski oblik obavljanja zdravstvene djelatnosti zdravstvenog radnika u privatnoj praksi na primarnoj
razini zdravstvene djelatnosti pod uvjetima propisanim ovim Zakonom o zdravstvenoj zastiti (¢l. 46. ZZZ).

5 Vise zdravstvenih radnika, koji obavljaju privatnu praksu osobno, mogu se udruZziti u grupnu privatnu praksu (¢l. 59 ZZZ-a).
6 Ustanova za zdravstvenu skrb jest zdravstvena ustanova u kojoj se pruza zdravstvena zastita u sklopu zdravstvene djelatnosti
na primarnoj razini (¢l. 109 ZZZ-a). Ustanovu za zdravstvenu skrb mogu osnovati fizicke osobe sa zavrsenim sveucilisSnim
diplomskim studijem zdravstvenog usmjerenja (¢l. 70 ZZZ-a).
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obveznike poreza na dohodak). Zadnje godisnje financijsko izvjeS¢e se smatra posljednje
godisnje financijsko izvjeSée za koje je rok za predaju nadleznoj instituciji istekao do dana
predaje projektnog prijedloga. Zadnji Obrazac P-PPI se smatra posljednji Obrazac P-PPI za
koji je rok za podnoSenje godiSnje porezne prijave nadleZnoj ispostavi Porezne uprave
istekao do dana predaje projektnog prijedloga.

2. Posjedovati dostatne operativne i administrativne kapacitete:

na razini Prijavitelja zaposlena je najmanje jedna osoba sukladno zadnjem godiSnjem
financijskom izvjes¢u (za obveznike poreza na dobit), odnosno zadnjem pregledu
poslovnih primitaka i izdataka od samostalne djelatnosti (Obrazac P-PPl za obveznike
poreza na dohodak). Zadnje godisnje financijsko izvjeS¢e se smatra posljednje godisnje
financijsko izvje$cée za koje je rok za predaju nadleznoj instituciji istekao do dana predaje
projektnog prijedloga. Zadnji Obrazac P-PPI se smatra posljednji Obrazac P-PPI za koji je
rok za podnosenje godisnje porezne prijave nadleznoj ispostavi Porezne uprave istekao
do dana predaje projektnog prijedloga.

Za osobe koje u skladu s posebnim propisima samostalno obavljaju profesionalnu
djelatnost te nemaju sklopljen ugovor o radu s prijaviteljem, moguée je kao dokaz za
navedeni uvjet dostaviti elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili
potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje ne stariju od mjesec dana od datuma predaje projektnog prijedloga. Da bi se
navedena potvrda uvaZila osnova osiguranja mora biti vazeca i vezana uz prijavitelja.

2.6.4. Osnove iskljucenja za Prijavitelja

Iz postupka dodjele ée se iskljuéiti projektni prijedlog ukoliko je Prijavitelj u jednoj od
sljededih situacija iskljucenja:

OSNOVA ISKLJUCENJA NACIN DOKAZIVANJA

Prijavitelj ne ispunjava obveza isplate pla¢a zaposlenicima, | Potvrda Porezne uprave o
pladanja doprinosa za financiranje obveznih osiguranja stanju javnog duga ili drugog
(osobito zdravstveno ili mirovinsko) ili pla¢anja poreza u nadleznog tijela u drzavi
skladu s propisima Republike Hrvatske kao drZzave u kojoj poslovnog nastana

je osnovan Prijavitelj i u kojoj ¢e se provoditi Ugovor o
dodjeli bespovratnih sredstava i u skladu s propisima
drzave poslovnog nastana Prijavitelja (ako oni nemaju
poslovni nastan u Republici Hrvatskoj). Smatra se
prihvatljivim da Prijavitelj/Korisnik nije udovoljio
spomenutim obvezama, ako mu, sukladno posebnom
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propisu, placanje tih obveza nije dopusteno ili mu je
odobrena odgoda plaéanja.

U slucéaju da je nad gospodarskim subjektom podnesen
prijedlog za pokretanje predstecajnog ili stecajnog
postupka; pokrenut prethodni postupak radi utvrdivanja
uvjeta za otvaranje stecajnog postupka; otvoren
predstecajni ili stecajni postupak, ispunjeni uvjeti za
pokretanje ili je pokrenut postupak likvidacije (po
sluzbenoj duznosti ili po prijedlogu); podnesen prijedlog za
otvaranje postupka izvanredne uprave; da njime upravlja
osoba postavljena od strane nadleznog suda ili je pokrenut
postupak nadleznog suda za postavljanje osobe koja ¢e
njime upravljati; da je u nagodbi s vjerovnicimaili je
pokrenut postupak nagodbe s vjerovnicima; da je
obustavio poslovne djelatnosti, ili da se nalazi u postupku
koji su, prema propisima drZave njegova sjedista ili
nastana kojima se regulira pitanje insolvencijskog prava,
slicni nekom od prethodno navedenih postupaka.

Izjava Prijavitelja

Javni registri e-Oglasna ploca
sudova

U slucéaju ako je Prijavitelj ili osoba ovlastena po zakonu za
zastupanje Prijavitelja (osobe koja je ¢lan upravnog,
upravljackog ili nadzornog tijela ili ima ovlasti zastupanija,
donosenja odluka ili nadzora toga gospodarskog subjekta)
pravomocno osudena za bilo koje od sljedecih kaznenih
djela odnosno za odgovarajuéa kaznena djela prema
propisima drzave sjedista ili drzave Ciji je drZzavljanin osoba
ovlastena po zakonu za njihovo zastupanje:

¢ sudjelovanje u zlocinackoj organizaciji, na temelju
¢lanka 328. (zloc¢inacko udruzenje) i ¢lanka 329.
(pocinjenje kaznenog djela u sastavu zlocinackog
udruZenja) iz Kaznenog zakona (NN, br. 125/11,
144/12,56/15,61/15,101/17, 118/18, 126/19. 84/21,
114/22), ¢lanka 333. (udruZivanje za pocinjenje
kaznenih djela) iz Kaznenog zakona (NN, br. 110/97,
27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04,
84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 77/11)

e terorizam ili kaznena djela povezana s teroristickim
aktivnostima, na temelju ¢lanka 97. (terorizam),
¢lanka 99. (javno poticanje na terorizam), ¢lanka 100.
(novacenje za terorizam), ¢lanka 101. (obuka za
terorizam), ¢lanka 101.a (putovanje u svrhu
terorizma) i ¢lanka 102. (teroristicko udruzenje)
Kaznenog zakona (NN, br. 125/11, 144/12, 56/15,
61/15,101/17, 118/18) i ¢lanka 169. (terorizam),

Izjava Prijavitelja
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¢lanka 169.a (javno poticanje na terorizam) i ¢lanka
169.b (novacenje i obuka za terorizam) iz Kaznenog
zakona (NN, br. 110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 51/01,
111/03, 190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07,
152/08,57/11,77/11i143/12)

pranje novca ili financiranje terorizma, na temelju
¢lanka 98. (financiranje terorizma) i ¢lanka 265.
(pranje novca) Kaznenog zakona (NN 125/2011,
144/2012, 56/2015, 61/2015, 101/2017, 118/2018) i
¢lanka 279. (pranje novca) iz Kaznenog zakona (NN,
br. 110/97, 27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03,
190/03, 105/04, 84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11,
77/11i143/12)

djecji rad ili druge oblike trgovanja ljudima, na
temelju ¢lanka 106. (trgovanje ljudima) Kaznenog
zakona (NN, br. 125/11, 144/12, 56/15, 61/15,
101/17, 118/18) i ¢lanka 175. (trgovanje ljudimai
ropstvo) iz Kaznenog zakona (NN, br. 110/97, 27/98,
50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04, 84/05,
71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 77/11i143/12)
korupciju, na temelju ¢lanka 252. (primanje mita u
gospodarskom poslovanju), ¢lanka 253. (davanje mita
u gospodarskom poslovanju), ¢lanka 254. (zlouporaba
u postupku javne nabave), ¢lanka 291. (zlouporaba
poloZaja i ovlasti), ¢lanka 292. (nezakonito
pogodovanje), ¢lanka 293. (primanje mita), ¢lanka
294. (davanje mita), ¢lanka 295. (trgovanje utjecajem)
i ¢lanka 296. (davanje mita za trgovanje utjecajem)
Kaznenog zakona (NN, br. 125/11, 144/12, 56/15,
61/15, 101/17, 118/18) i ¢lanka 294.a (primanje mita
u gospodarskom poslovanju), ¢lanka 294.b (davanje
mita u gospodarskom poslovanju), ¢lanka 337.
(zlouporaba poloZaja i ovlasti), ¢lanka 338.
(zlouporaba obavljanja duznosti drzavne vlasti),
¢lanka 343. (protuzakonito posredovanje), ¢lanka 347.
(primanje mita) i ¢lanka 348. (davanje mita) iz
Kaznenog zakona (NN, br. 110/97, 27/98, 50/00,
129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04, 84/05, 71/06,
110/07, 152/08, 57/11, 77/11i 143/12)

prijevaru, na temelju ¢lanka 236. (prijevara), ¢lanka
247. (prijevara u gospodarskom poslovanju), ¢lanka
256. (utaja poreza ili carine) i ¢lanka 258.
(subvencijska prijevara) Kaznenog zakona (NN, br.
125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18) i
¢lanka 224. (prijevara), ¢lanka 293. (prijevara u

o
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gospodarskom poslovanju) i ¢lanka 286. (utaja poreza
i drugih davanja) iz Kaznenog zakona (NN, br. 110/97,
27/98, 50/00, 129/00, 51/01, 111/03, 190/03, 105/04,
84/05, 71/06, 110/07, 152/08, 57/11, 77/11 i 143/12).

Prijavitelj je dostavio lazne podatke pri predocavanju
dokaza sukladno gore navedenim to¢kama.

Izjava Prijavitelja

Prijavitelj je pokusao pribaviti povjerljive informacije ili na
nepropisan nacin utjecati na postupak odabira tijekom
ovog ili prijasnjih PDP-ova.

Izjava Prijavitelja

Prijavitelj nije izvrSio povrat sredstava prema odluci

nadleZnog tijela racunajuci od:

e zaprimanja rjeSenja Upravljackog tijela kojim se odbija
prigovor Korisnika na Odluku o nepravilnosti kojom je
utvrden povrat sredstava, ili

e od proteka roka za povrat sredstava na temelju raskida
Ugovora o dodjeli bespovratnih po bilo kojoj osnovi, ili

e od proteka roka za povrat sredstava na temelju
obavijesti o obvezi povrata predujma.

Prema navedenom ukoliko Prijavitelj/Partner, u trenutku
podnosenja projektnog prijedloga, ima nepodmireni dug
koji je dospio na naplatu, projektni prijedlog ¢e biti
odbijen.

Ukoliko sve obveze po osnovi duga nisu u cijelosti
podmirene (dio duga nije dospio na naplatu do trenutka
podnosenja projektnog prijedloga), ili je dug nastao nakon
zaprimanja projektnog prijedloga, Prijavitelj/Partner bit ¢e
obvezan podmiriti dug najkasnije do uvrsStavanja
projektnog prijedloga na Odluku o financiranju kojom se
iscrpljuje financijska omotnica predvidena za predmetni
Poziv. O predmetnoj obavezi Prijavitelj ¢e biti sluzbeno
obavijesten od strane nadleznog tijela. Ukoliko se ne
podmiri dug po obavijesti, projektni prijedlog ¢e biti
iskljuéen iz postupka odabira.

Izjava Prijavitelja

Prijavitelj koji je u sukobu interesa u predmetnom
postupku dodjele bespovratnih sredstava.

Izjava Prijavitelja

Prijavitelj nije registriran za djelatnost koja je trazena PDP-
om/nema utvrdenu nadleznost za provedbu aktivnosti
PDP-a.

e Popisi ugovorenih
sadrZaja primarne
zdravstvene zastite kako
slijedi:
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1. Popis doktora
ugovorenih u
djelatnosti opcée
obiteljske medicine

2. Popis doktora
ugovorenih u
djelatnosti
zdravstvene zastite
predskolske djece

3. Popis doktora
ugovorenih u
djelatnosti
zdravstvene zastite
Zena
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Prijavitelj je duZan razraditi proracun svih planiranih troSkova potrebnih za realizaciju
projektnog prijedloga. Proraéun projekta treba se zasnivati na nacelima ekonomicnosti,
ucinkovitosti i djelotvornosti, tj. troSkovi projekta moraju biti dostatni za postizanje ocekivanih
ishoda i ciljeva, a planirani iznosi trebaju odgovarati trZiSnim cijenama. Za odredivanje
prihvatljivosti troSkova, potrebno je uzeti u obzir Pravilnik o prihvatljivosti troSkova u okviru
ESF+-a te ovim PDP-om utvrdene uvjete prihvatljivosti troskova.

2.7.1. Prihvatljive vrste troskova

Projektni prijedlozi mogu sadrzavati sljedece prihvatljive vrste troSkova:

1. IZRAVNI TROSKOVI (svi oni troskovi koji se mogu direktno povezati sa provedbom
aktivnosti ili projekta i gdje se izravna povezanost mozZe dokazati):

e izravni troskovi osoblja

— troSak rada osoblja koje izravno sudjeluje u provedbi planiranih aktivnosti,
odnosno izravno doprinosi ostvarenju jednog ili viSe ciljeva projekta;

Izravni troSkovi osoblja su: ukupna naknada za rad prihvatljiva za financiranje iz
Europskog socijalnog fonda plus temeljem stvarno nastalih troSkova proizlazi iz
radno-pravnog odnosa (koji se zasniva Ugovorom o radu te mijenja Dodacima istom
Ugovoru) ili drugog primjenjivog zakonodavnog okvira koji regulira odnos izmedu
radnika i poslodavca. Nastanak troska se dokazuje platnom listom.

Prihvatljivi izravni troSkovi osoblja uklju¢uju ukupne naknade za obavljeni rad
osoblja koje je izravno ukljuéeno u provedbu projekta i pojedinih aktivnosti
(uklju€ujuci sve pripadajuce poreze i prireze, doprinose iz plac¢e i na placu, dodatke
na pladu koji proizlaze iz zakona, propisa i/ili internih akata organizacija/institucija,
a dodjeljuju se temeljem radnog odnosa; prihvatljive naknade troskova prema
odredbama vaZeceg Pravilnika o porezu na dohodak — prijevoz, prigodne
nagrade/naknade radniku u stvarno isplaéenom iznosu, a najvise do neoporezivog
godisnjeg iznosa, naknade plaée za koje poslodavac ne moze dobiti povrat iz drugih
izvora (npr. bolovanje do 42 dana); druge osobne primitke u skladu s vazeéim
radnim zakonodavstvom).

Detaljnije o navedenom nalazi se u Uputi o prihvatljivosti troSkova plaéa i troSkova povezanih
s radom u okviru projekata financiranih iz Europskog socijalnog fonda plus u Republici
Hrvatskoj 2021. — 2027.
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e ostali izravni troskovi

a) lzravni troskovi vezani uz aktivnosti specijalistickog usavrSsavanja doktora medicine (za
svakog specijalizanta - pojedinacno):

— troskovi edukacije koje su navedene u planu i programu specijalistickog usavrSavanja
za svakog pojedinog specijalizanta zasebno (troskovi putovanja, dnevnica, smjestaja,
troskovi kotizacije);

— troskovi glavnog mentora, mentora i komentora (dodatak za mentorstvo);

— troSkovi zdravstvene ustanove u kojoj se obavlja specijalisticko usavrSavanje (na
temelju obraduna ustanove u koju je specijalizant/ica upucéen/a);

— troSak poslijediplomskog specijalistickog studija;

— troskovi obaveznih tecajeva trajnog stru¢nog usavrsavanja doktora medicine;

— troSkovi zavrsnog specijalistickog ispita;

— troSak knjiZice o specijalistickom usavrsavanju doktora medicine;

— trosSak dnevnika rada doktora medicine na specijalistickom usavrsavaniju;

b) Troskovi promidzbe i vidljivosti:
— pripremu, oblikovanje, tisak i/ili nabavu promotivnog materijala (plakata).

2. NEIZRAVNI TROSKOVI
Neizravni troskovi su svi prihvatljivi troSkovi povezani s provedbom operacije, koje nije
moguce nedvojbeno iizravno povezati s jednomili viSe projektnih aktivnosti, ve¢ s provedbom
projekta u cjelini. Takvi troSkovi mogu ukljucivati administrativne troSkove za koje je tesko
utvrditi vrijednost koja se veZe uz provedbu aktivnosti. Tipi¢ni neizravni troskovi su troskovi
upravljanja, troskovi postupka zaposljavanja, racunovodstveni troSkovi, troSkovi ciS¢enja,
trosak tehnicke pomodi u procesu nabave usluga, trosak struje, vode, telefonaii sl.

2.7.2. Primjenjiva ogranicenja na iznose za odredene vrste troskova

Ukupni zbrojeni iznosi vrsta troskova koje su navedene u tablici u nastavku podlijezu
ogranicenjima. Sve troskove koji podlijezu ograni¢enjima potrebno je oznaditi odgovaraju¢om
oznakom prilikom popunjavanja troskovnika projektnog prijedloga.

Vrsta troskova | Opis troskova/ Primjenjivo ograni¢enje Primjenjiva oznaka
dodatne napomene

Troskovi za Priprema, oblikovanje, | 0,3 % od ukupno Komunikacija i
provedbu tisak i/ili  nabava | prihvatljivih trotkova vidljivost
aktivnosti promotivnog

materijala (plakata)
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Komunikacija i

vidljivost

2.7.3. Upotreba pojednostavljenih troskovnih opcija

U okviru PDP-a Prijavitelj mora odabrati ponudeni model pausalne stope:

Neizravni troSkovi izracunavaju se primjenom pausalne stope od 7 % na prihvatljive izravne
troskove projekta.

Za prihvatljive izravne troskove projekta je potrebno primijeniti odgovaraju¢u kategoriju
troska prilikom popunjavanja troSkovnika projektnog prijedloga. Na temelju ukupnih iznosa za
prihvatljive izravne troskove projekta automatski se prilikom popunjavanja prijavnog obrasca
izracunava primjenjiv postotak za neizravne trosSkove.

Napomena: Tijekom provjera i odobravanja zahtjeva za nadoknadom sredstava nece se vrsiti
kontrola popratne dokumentacije za troskove projekta izracunate primjenom pausalne stope,
osim u sluc¢aju sumnje na pocinjenu nepravilnost/prijevaru.

Neovisno o koriStenju pojednostavljenih troSkovnih opcija, Korisnik je duZan za vrijeme
trajanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava izvrsiti sva pla¢anja, postivati odredbe
Pravilnika o prihvatljivosti troSkova u okviru Europskog socijalnog fonda plus (dostupno na
ESF+ mrezZnoj stranici) te sve relevantne odredbe nacionalnog i europskog zakonodavstva u
smislu troskova i izdataka nastalih prilikom provedbe projekta.

Svi ostali troskovi u okviru ovog PDP-a se potrazuju kao stvarni troskovi.

2.7.4. Neprihvatljive vrste troSkova

Neprihvatljive vrste troSkova za sve projekte koji se financiraju iz ESF-a + navedene su u
Pravilniku o prihvatljivosti troskova u okviru Europskoga socijalnog fonda plus.

Dodatno, vrste neprihvatljivih troSkova za projekte u okviru ovog PDP-a su sljedede:

e svi neprihvatljivi troSkovi u skladu s Uputom o prihvatljivosti troSkova plaéa i troSkova
povezanih s radom u okviru projekata financiranih iz Europskog socijalnog fonda plus
u Republici Hrvatskoj 2021. — 2027 .;

e troskovi nastali prije potpisa Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava (a nakon
1. sije¢nja 2024. godine) koji nisu nastali temeljem izdanog Dekreta te nisu u skladu s
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drugim odredbama ovih Uputa vezanih uz prihvatljivost aktivnosti (Tocka 2.5. ovih
Uputa) i prihvatljivost troskova (Tocka 2.7. ovih Uputa);

aktivnosti vezane uz ostvarivanje prihoda odnosno dobiti, a osobito aktivnosti kojima
se ostvaruje prihod naplatom usluga od ciljanih skupina;

izdaci koji ispunjavanju uvjete za potporu iz EFRR-3;

neizravni troskovi koji premasuju 7 % prihvatljivih izravnih troskova projekta;

troskovi komunikacije i vidljivosti koji premasuju 0,3 % od ukupno prihvatljivih
troskova;

troskovi vezani uz radionice, seminare, konferencije, kongrese i druge oblike
usavrSavanja i savjetovanja povezane s upravljanjem projektom i administracijom,
osim onih u organizaciji posrednickih tijela kao ugovornih strana;

troskovi dodatnog dohotka za obavljanje poslova vezanih za projekt na temelju
ugovora o djelu zaposlenika Korisnika i koji istovremeno svoju redovnu plaéu primaju
na temelju ugovora o radu;

naknade placa za vrijeme privremene nesposobnosti za rad zbog bolesti ili ozljede i
privremene sprijeCenosti obavljanja rada zbog odredenog lijecenja ili medicinskog
ispitivanja koje se ne moZe obaviti izvan radnog vremena osiguranika na teret
sredstava Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje;

troskovi koji su veé bili financirani iz javnih izvora, odnosno troskovi koji se u razdoblju
provedbe projekta financiraju iz drugih izvora;

doprinosi u naravi u obliku izvrSavanja radova ili osiguravanja roba, usluga, zemljista i
nekretnina za koje nije izvrSeno placanje u gotovini, potkrijepljeno rac¢unima ili
dokumentima iste dokazne vrijednosti;

troskovi podugovaranja (nabava dobara, usluga, radova) samih Korisnika;

troskovi koji nisu u skladu s pozitivnim propisima nacionalnog zakonodavstva;
operativni troskovi osim dozvoljenih neizravnih troskova;

troskovi kupnje opreme i vozila;

troskovi aktivnosti povezane s provedbom plana i programa Specijalistickog
usavrsavanja doktora medicine, poslijediplomski studij te polaganje specijalistickog
ispita za djelatnosti specijalizacija koje nisu navedene u tocki 2.5. Prihvatljive projektne
aktivnosti i mjerljivi ishodi (obiteljska medicina, pedijatrija, ginekologija i opstetricija)
edukacije i studijska putovanja koja nisu navedena u planu i programu specijalistickog
usavrSavanja za svakog pojedinog specijalizanta;

troskovi dezurstva specijalizanata;

troskovi prekovremenog rada;

drugi troskovi koji nisu u neposrednoj povezanosti sa sadrzajem i ciljevima projekta.
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2.7.5. Prihodi

Nije dopusteno ciljnim skupinama napladivati sudjelovanje u projektnim aktivnostima. Ukoliko
se tijekom provedbe aktivnosti projekta ostvare odredeni prihodi, ukupan iznos bespovratnih
sredstava bit ¢e umanjen za iznos ostvarenog prihoda.

2.8.1. Lokacija provedbe

Aktivnosti projekta se moraju provoditi na podrucju Republike Hrvatske odnosno za korist
ciljnih skupina sa sjedistem/prebivalistem ili boravistem na podrucju Republike Hrvatske.

2.8.2. Pocetak razdoblja provedbe

Razdoblje provedbe projekta moze zapoceti prije potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava, a najranije od 1. sije¢nja 2024. godine. Svi zahtjevi prihvatljivosti navedeni u ovom
PDP-u odnose se na sve aktivnosti projekta, i one koje su zapocele prije potpisa Ugovora te s
njima povezanim troskovima.

Troskovi nastali prije potpisa Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava (a nakon 1. sijecnja
2024. godine) su prihvatljivi u slu¢aju da su nastali temeljem izdanog Dekreta i u skladu su s
drugim odredbama ovih Uputa vezanih uz prihvatljivost aktivnosti (Toc¢ka 2.5. ovih Uputa) i
prihvatljivost troskova (Tocka 2.7. ovih Uputa).

Specijalisti¢ka usavrSavanja iz djelatnosti ginekologije i opstetricije te pedijatrije prihvatljive
su za financiranje ako su zapocela do 31. prosinca 2024. godine, dok su za financiranje
prihvatljiva specijalisticka usavrSavanja iz djelatnosti obiteljske medicine koja zapoc¢nu do
31. prosinca 2025. godine.

Datum pocetka provedbe definirat ée se Ugovorom o dodjeli bespovratnih sredstava.

2.8.3. Trajanje razdoblja provedbe

Razdoblje provedbe projekta moze trajati najmanje do 31. prosinca 2027. godine, a najviSe do
31. prosinca 2029. godine. Provedba projekta ne smije zavrsiti prije datuma potpisivanja
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.
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Sukladno ¢lanku 20. Pravilnika o specijalistickom usavrSavanju doktora medicine
(NN 65/2022), ako je prekid specijalistickog usavrsavanja opravdan, specijalisticko
usavrsavanje se produljuje za vrijeme za koje je prekid trajao.

U slucaju da specijalizant ne zavrsi specijalisticko usavrSavanje u razdoblju prihvatljivosti
izdataka u okviru Europskog socijalnog fonda plus (najkasnije do 31. prosinca 2029. godine),
Prijavitelj/Korisnik se obvezuje, iz vlastitih sredstava ili drugih izvora, sukladno primjenjivom
nacionalnom zakonodavstvu izvrsiti povrat ukupnog iznosa svih dodijeljenih sredstava za
predmetnog specijalizanta od pocetka razdoblja provedbe projekta do trenutka odustajanja
specijalizanta od specijalizacije, odnosno do kraja razdoblja prihvatljivosti troSkova.

Prijavitelji su obavezni pridrzavati se zakonskih odredbi koje predstavljaju minimalne zahtjeve
pri provedbi horizontalnih nacela. Postujuéi zakonske odredbe projekt je neutralan u pogledu
horizontalnih politika, a pripadajuci troSkovi i aktivnosti neée se smatrati doprinosom
horizontalnim nacelima i politikama vec¢ ispunjenjem zakonske obaveze. Ukoliko projekt sadrZi
dodatne aktivnosti uz propisani minimum postivanja zakonskih odredbi, tada projekt promice
horizontalna nacela EU. Uskladenost projekta s horizontalnim politikama opisuje se u
Prijavnom obrascu.

Ukoliko projekt doprinosi promicanju horizontalnih nacela, prijavitelji u projektnom
prijedlogu, u odgovarajuéoj kategoriji, obrazlazu u okviru kojih aktivnosti projekta te na koji
nacin osiguravaju konkretan doprinos promicanju horizontalnih nacela. Isto se mora planirati
u okviru prihvatljivih projektnih aktivnosti navedenih u tocki 2.5. Uputa za prijavitelje.
Doprinos promicanju horizontalnih nacela koji nije povezan s horizontalnim aktivnostima
(upravljanje projektom i administracija i/ili komunikacija i vidljivost), mora biti povezan sa
specificnim ciljem PDP-a u okviru aktivnosti koje je planiran te usmjeren na ciljne skupine
navedene u tocki 2.1. Uputa za prijavitelje.

Ukoliko je u projektnom prijedlogu oznaéen doprinos promicanju horizontalnih nacela, u
provedbi projekta prijavitelji ¢ée u ulozi Korisnika biti duini prikupljati i dostavljati
dokumentaciju kojom isto dokazuju.

Radi ispunjavanja horizontalnih uvjeta koji omoguéavaju provedbu, projekti u okviru ovog
PDP-a moraju biti uskladeni s:
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1. Poveljom Europske unije o temeljnim pravima

Povelja sadrzava popis ljudskih prava koja su utvrdena u ustavima drzava ¢lanica, Europskoj
konvenciji o ljudskim pravima te medunarodnim ugovorima o ljudskim pravima. U Povelji su
na jednom mjestu obuhvaéena sva osobna, gradanska, politi¢ka, gospodarska i socijalna prava
stanovnika EU-a. Poveznica:. Povelja EU o temeljnim pravima.

Prijavitelj je duZan osigurati postivanje svih zasticenih prava iz Povelje koja odrazavaju Sest
temeljnih vrijednosti:
a) dostojanstvo (¢lanci 1.-5.),

b) slobode (¢lanci 6.-19.),

c) jednakost (¢lanci 20.-26.),

d) solidarnost (¢lanci 27.-38.),

e) prava gradana (¢lanci 39.-46.) i
f) pravda (¢lanci 47.-50.).

Ogranicenja pri osiguranju prava i sloboda priznatih Poveljom su moguéa samo ako su
potrebna i ako odgovaraju ciljevima od opceg interesa ili potrebi zastite prava i sloboda drugih
osoba.

2. Konvencijom UN-a o pravima osoba s invaliditetom (UNCRPD) u skladu s Odlukom Vijeca
2010/48/EZ

Konvencija UN-a o pravima osoba s invaliditetom prvi je obvezuju¢i medunarodni instrument
za ljudska prava koji se odnosi na invaliditet. Poveznica: Konvencija UN-a o pravima za OSI.

Svrha ove Konvencije je promicanje, zastita i osiguravanje punog i ravnopravnog uzivanja svih
ljudskih prava i temeljnih sloboda svih osoba s invaliditetom i promicanje postivanja njihovog
urodenog dostojanstva. Osobe s invaliditetom su one osobe koje imaju dugotrajna tjelesna,
mentalna, intelektualna ili osjetilna osteéenja, koja u medudjelovanju s razlicitim preprekama
mogu sprecavati njihovo puno i u¢inkovito sudjelovanje u drustvu na ravnopravnoj osnovi s
drugima.

Temeljne ideje koje bi trebale usmjeravati tumacenje obveza predvidenih ovom Konvencijom
sadrzane su u opéim nacelima, te ih je Prijavitelj duzan uzeti u obzir i osigurati njihovo
postivanje tijekom pripreme i provedbe projekta:

(a) postivanje urodenog dostojanstva, osobne autonomije ukljucujuéi slobodu osobnog izbora
i neovisnost osoba,
® ESF+
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https://eur-lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/?uri=celex%3A12016P%2FTXT
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/medunarodni/2007_06_6_80.html

(b) nediskriminacija,
(c) puno i uc€inkovito sudjelovanje i ukljucivanje u drustvo,

(d) postivanje razlika i prihvacanje osoba s invaliditetom kao dijela ljudske raznolikosti i
Covjecnosti,

(e) jednakost moguénosti,
(f) pristupacnost,
(g) jednakost izmedu muskaraca i Zena,

(h) postivanje razvojnih sposobnosti djece s teSko¢ama u razvoju i poStivanje prava djece s
teskodama u razvoju na ocuvanje vlastitog identiteta.

Prijavitelj, ali i sudionici na projektu, mogu ulozZiti Prituzbu u vezi neuskladenosti projekta s
Poveljom EU o temeljnim pravima i Konvencijom UN-a za OSI. Prituzba se moZe uputiti na
adrese nadleZnih pravobranitelja:

Pucka pravobraniteljica: Savska cesta 41/3, 10 000 Zagreb

Pravobranitelj za OSI: Savska cesta 41/3, 10 000 Zagreb

Korisnik je duzan istaknuti podatak da je projekt sufinanciran sredstvima Europske unije na
nacin kako je navedeno u ¢lanku 50. Uredbe 2021/1060 i Prilogu IX. (isto je navedeno i na
mreznoj stranici ESF+ u dijelu ,,Komunikacija i vidljivost“).

Osim obaveznog isticanja amblema Europske unije s izjavom o sufinanciranju na
informativnim i promotivnim materijalnima, prijaviteljima je na raspolaganju i moguénost
isticanja ESF+ logotipa u svrhu povecanja vidljivosti projekata sufinanciranih u okviru
Fonda/Programa, a sukladno Knjizi grafickih standarda dostupnoj na mreznoj stranici ESF+.

Korisnik naznacuje potporu iz fondova na sljedece nacine (¢lanak 50. Uredbe (EU) 2021/1060):

1. navodenjem na sluzbenoj internetskoj stranici korisnika, ako takva stranica postoji, i na
internetskim stranicama drustvenih medija kratkog opisa operacije, razmjernog razini
potpore, ukljucujuéi njezine ciljeve i rezultate te uz isticanje financijske potpore Unije;

2. navodenjem izjave u kojoj se na vidljiv nacin istice potpora Unije u dokumentima i

komunikacijskim materijalima povezanima s provedbom operacije, koji su namijenjeni

javnosti ili sudionicima;
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3. izlaganjem trajnih ploca ili reklamnih panoa na mjestima koja su jasno vidljiva javnosti, uz
prikazivanje amblema Unije u skladu s tehnic¢kim svojstvima utvrdenima u Prilogu IX. Uredbe
(EU) 2021/1060, ¢im zapocne fizicka provedba operacija koje ukljucuju fizicka ulaganja ili je
ugradena kupljena oprema kod operacija Ciji ukupni troskovi premasuju 100 000 EUR; ukoliko
se na istoj lokaciji odvija viSe operacija, prikazuje se jedna ploca ili reklamni pano.

4. za operacije koje nisu obuhvaéene tockom 3., izlaganjem najmanje jednog tiskanog plakata
veli¢ine najmanje A3 ili ekvivalentnog elektroni¢kog zaslona s informacijama o operaciji, uz
isticanje potpore iz fondova na mjestu koje je javnosti jasno vidljivo; ako je korisnik fizicka
osoba, on osigurava, u mjeri u kojoj je to moguée, dostupnost odgovarajucih informacija, uz
isticanje potpore iz fondova, na mjestu koje je vidljivo javnosti ili putem elektroni¢kog zaslona.

Sukladno ¢lanku 49. stavak 6. Uredbe (EU) 2021/1060 Korisnik je duZan osigurati da se
materijali za komunikaciju i vidljivost, na zahtjev stavljaju na raspolaganje UT-u, institucijama,
tijelima, uredima ili agencijama Unije i da se Uniji dodijeli besplatna, neiskljuciva i neopoziva
licencija za upotrebu takvih materijala i sva postoje¢a prava povezana s njima u skladu s
Prilogom IX.

Ako korisnik ne postuje svoje obveze vezano uz komunikaciju i vidljivost, uzimajuci u obzir
nacelo proporcionalnosti, primijenit ¢e se financijska korekcija u iznosu najvise 3 % potpore iz
fondova za doti¢nu operaciju.

Obveze koje se odnose na drzavne potpore i/ili potpore male vrijednosti (de minimis potpore)
ne odnose se na projekte koji ée biti financirani u okviru ovog PDP-a.

Prijavitelji ne smiju traZiti/primiti sredstva iz drugih javnih izvora za troskove koji ¢e im biti
nadoknadeni u okviru prijavljenog i za financiranje odabranog projekta.

Bespovratna sredstva mogu se dodijeliti samo jednom po projektnom prijedlogu. Zabranjeno
je dvostruko financiranje iz drugog financijskog instrumenta EU te dvostruko financiranje iz
bilo kojeg drugog javnog izvora osim vlastitih sredstava Prijavitelja.

Postujuci nacelo izbjegavanja dvostrukog financiranja predloZeni prihvatljivi troskovi ne smiju
biti prethodno (su)financirani bespovratnim sredstvima, niti isti troSkovi, neovisno o
okolnostima, smiju biti dva puta financirani iz proracuna Unije. Navedeno znaci i da iznos
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troska prijavljen u zahtjevu za pla¢anje jednog od ESI fondova nije prijavljen za potporu drugog
fonda ili instrumenta Unije ili za potporu istog fonda u okviru drugog programa.

Prijavitelj mora osigurati odrzZivost projekta i projektnih rezultata. Prijavitelj tijekom razdoblja
od 5 godina od zavrSetka razdoblja provedbe za projekt mora osigurati:

e odrZivost aktivnosti i rezultata kako bi se osiguralo ostvarenje pokazatelja utvrdenih za
specifi¢ni cilj PDP-a
e prikupljanje podataka o ostvarenju ciljnih vrijednosti pokazatelja

Pokazatelji odrZivosti’

Naziv pokazatelja odrZivosti:
Provedeno pracenje broja specijalista nakon zavrSetka provedbe

Opis pokazatelja Pokazatelj se odnosi na broj specijalista koji su ostali u radnom
odrZivosti odnosu kod Korisnika, odnosno kojima je osnova osiguranja ostala
vezana uz Korisnika nakon provedenog specijalistickog
usavrSavanja zdravstvenih radnika (doktora medicine).

Metoda i dokazna Izvje$ée nakon provedbe projekta
dokumentacija za
provjeru postignuda
Primjena OBVEZNA

Propisana minimalna | Vrijednost pokazatelja SF.4.4.11.04-02 Broj zdravstvenih radnika

vrijednost (doktora medicine) zaposlenih u privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim praksama i ustanovama za
zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a koje imaju
sklopljen Ugovor s HZZO-om te su zavrSili specijalisticko
usavrsavanje

Ocekivani rok 5 godina od zavrSetka provedbe projekta

ostvarenja postignuca

7 Ukoliko u projektnom prijedlogu nije unesen pokazatelj odrZivosti Cija je primjena obvezna, tijelo nadlezno za odabir
zadrzava pravo u postupku dodjele bespovratnih sredstava zatraZiti pojasnjenje vezano uz navedeni nedostatak i podatke
potrebne za unos pokazatelja u prijavni obrazac (Pokazatelj odrZivosti, ciljna vrijednost, godina ostvarenja). Medutim, ukoliko
je u projektni prijedlog unesena ciljna vrijednost ili godina ostvarenja koja je manja od minimalne vrijednosti, te nema
nejasnoca ili proturjecja vezano uz isto, takav projektni prijedlog se ne¢e smatrati prihvatljivim za financiranje.
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Odrzivost projekta potrebno je opisati u projektnom prijedlogu vodedéi ra¢una o ugovornoj
obvezi osiguranja iste, Sto ¢e nadlezna tijela provjeravati nakon zavrSetka provedbe projekta.
U slucaju manjkavosti ili neostvarenja odrZivosti projekta u odnosu na opisano u projektnom
prijedlogu, nadleZno tijelo moZe primijeniti financijsku korekciju u skladu s odredbama
Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava.
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3. POSTUPAK PRIJAVE

Vazno! U postupku pripremanja projektnog prijedloga, Prijavitelj treba prouciti cjelokupnu
dokumentaciju PDP-a, redovno pratiti eventualna aZuriranja (izmjene i/ili dopune)
dokumentacije PDP-a, obavijesti te, u slucaju da je postavio pitanja u vezi s PDP-om, uzeti u
obzir dostavljene odgovore, pri ¢emu se sve informacije vezane za PDP objavljuju na stranici
Europskog socijalnog fonda plus https://esf.hr/esfplus/, a projektni prijedlog se priprema i

dostavlja putem komponente Platforme Fondovi EU za upravljanje fondovima kohezijske
omotnice (u daljnjem tekstu: sustav eKohezija) https://ekohezija.gov.hr/.

Projektni prijedlog se podnosi putem sustava eKohezija te se na opisani nacin provodi
zaprimanje i registracija projektnog prijedloga. Neophodno je planirati vrijeme za registraciju
na portalu te ispunjavanje i provjeru prijavnog obrasca. Navedeni portal dostupan je 24 sata
dnevno, izuzev u vrijeme redovitih aZuriranja, o ¢emu se pravovremeno na portalu objavljuje
obavijest. Bez obzira na dostupnost portala, korisnic¢ka podrska dostupna je radnim danima od
8 do 16 sati. Sliledom navedenoga, odgovornost je Prijavitelja pravovremeno poduzeti
referentne aktivnosti, ukljuivo s ciliem dobivanja pojasnjenja i rjeSavanja eventualnih
nejasnoca ili poteskoca koje nastanu prilikom koristenja portala te nadlezna tijela za portal,
sustav portala, odnosno PDP ne odgovaraju za nemogucnost podnosenja projektnog
prijedloga, nemoguénost podnosenja cjelovitog projektnog prijedloga ili nemoguénost
pravovremenog podnosenja projektnog prijedloga niti za bilo koju vrstu Stete ili izmakle dobiti
po toj osnovi.

Na ovaj PDP primjenjuju se Korisnicke upute za komponentu Platforme Fondovi EU za
upravljanje fondovima kohezijske omotnice ,eKohezija“- prijavitelji objavljene na portalu
eKohezija (Upute za korisnike sustava, a koriste se za prijavu u sustav i podnoSenje projektnog
prijedloga) i unutar spomenutog sustava eKohezija. Predmetnim uputama moZze se pristupiti
putem poveznice https://ekohezija.gov.hr

Projektne prijedloge ¢e biti moguce podnositi od 04. kolovoza 2025. godine od 8.00 sati.

Projektni prijedlog, odnosno sva dokumentacija zahtijevana ovim Uputama izraduje se na
hrvatskom jeziku i latiniéhom pismu.

Projektni prijedlog podnosi se putem sustava eKohezija u elektronickom obliku te sadrzava
sliedeée dokumente u trazenom formatu.

e Prijavni obrazac putem komponente Platforme Fondovi EU za upravljanje fondovima
kohezijske omotnice (sustav eKohezija)
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e Popratna dokumentacija uz Prijavni obrazac:

1. Ugovor o medusobnim pravima i obvezama vezanim uz specijalisticko usavrSavanje
izmedu prihvatljivog prijavitelja i kandidata za specijalizaciju (nije primjenjivo u
slu¢aju kada nositelj privatne prakse sam sebe upuduje na specijalizaciju iz djelatnosti
obiteljske medicine)

FORMAT U KOJEM SE DOSTAVLJA: skenirani primjerak originala, ucitan u informacijski sustav
za predaju projektnih prijedloga.

2. lzjava Prijavitelja o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i
ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele (Obrazac 1), datirana
najranije na dan objave Poziva te najkasnije na dan podnosenja projektnog prijedloga®.

FORMAT U KOJEM SE DOSTAVLIJA: skenirani primjerak originala, potpisan od ovlastene osobe
prijavitelja i ovjeren sluzbenim pecatom ustanove od strane prijavitelja, u¢itan u informacijski
sustav za predaju projektnih prijedloga.

3. Potvrda Porezne uprave o stanju javnog dugovanja po osnovi javnih davanja, ne
starija od datuma objave Poziva na dostavu projektnih prijedloga.
FORMAT U KOJEM SE DOSTAVLIJA: Skenirani primjerak originala i/ili u obliku elektroni¢kog
zapisa, ucitan u informacijski sustav za predaju projektnih prijedloga.

4. Zadnji godisnji financijski izvjestaj, odnosno zadnji Obrazac P-PPI u trenutku predaje
projektne prijave, sukladno tocki 2.6.3.
FORMAT U KOJEM SE DOSTAVLIA: Skenirani primjerak originala i/ili u obliku elektronickog
zapisa, ucitan u informacijski sustav za predaju projektnih prijedloga.

5. Elektronicki zapis Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili potvrda o podacima
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje iz
koje je vidljivo da je osoba zaposlena kod Korisnika, ne starija od mjesec dana od
datuma predaje projektnog prijedloga u kojoj je osnova osiguranja vazeca i vezana uz
prijavitelja (ukoliko je primjenjivo sukladno tocki 2.6.3.)

FORMAT U KOJEM SE DOSTAVLIA: skenirani primjerak originala i/ili u obliku elektroni¢kog
zapisa, ucitan u informacijski sustav za predaju projektnih prijedloga.

8 Navedeno se odnosi samo na izjave dostavljene u sklopu prvotno podnesenog projektnog prijedloga u sustavu eKohezija, a
ne i na Izjave koje ¢e se dostavljati u sklopu odgovora na Zahtjev za pojasnjenjem, ukoliko ¢e isto biti trazeno.
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NAPOMENA! Ako je u trenutku podnosenja projektnog prijedloga (prijave) izdano RjeSenje
o odobrenju specijalizacije (Dekret), isti se podnosi u okviru popratne dokumentacije, u
suprotnom, Prijavitelj dostavlja Dekret do donosSenja Odluke o financiranju.

FORMAT U KOJEM SE DOSTAVLIA: preslika dokumenta (Dekreta).

Projektni prijedlog mora se dostaviti (podnijeti) kroz sustav eKohezija unutar roka odredenog
ovim Pozivom. Podneseni projektni prijedlog dobiva jedinstveni referentni broj (kod projekta).
Rijec je o referentnoj oznaci projektnog prijedloga tijekom Citavog trajanja projekta te je nije
moguce mijenjati.

Dokumentaciju za koju je odredeno da se dostavlja potpisana, potpisuje ovlastena osoba,
odnosno osoba koja je za navedeno ovlastena propisom ili za tu svrhu izdanom punomodi.
Izjava Prijavitelja o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i ispunjavanju
preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele (Obrazac 1) koju nije potpisala osoba ovlastena
za zastupanje ne smatra se valjanim dokumentom. Ukoliko prije podnosSenja dokumentacije
prijavitelj utvrdi kako potpisnik nije evidentiran u odgovaraju¢em registru kao osoba ovlastena
za zastupanje, prijavitelj dostavlja i dokument kojim dokazuje da je potpisnik osoba ovlastena
za zastupanje (interni akt, punomoc i sl.). Isto se dostavlja u formatu skeniranog primjerka
originalnog dokumenta ili ovjere preslike, koji se ucitava u informacijski sustav za predaju
projektnih prijedloga.

PT2 zadrzava pravo u bilo kojem trenutku od Prijavitelja zatraziti dostavu dokumenata za koje
se vrsi provjera u elektroni¢kim registrima, ukoliko se za to ukaZe potreba.

Do trenutka potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, u bilo kojoj fazi postupka
dodjele, Prijavitelj moZze povuéi svoj projektni prijedlog. Putem sustava
https://ekohezija.gov.hr/ projektna prijava se moze povudi do trenutka kada se kroz sustav
eKohezija potvrde rezultati odabira. Nakon Sto su rezultati odabira potvrdeni, a do trenutka
potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, prijava se moze povuéi sluzbenim
zahtjevom za povlacenje, potpisanim od ovlastene osobe i upuc¢enim nadleznom tijelu PT2,
Hrvatskom zavodu za zaposljavanje, Uredu za financiranje i ugovaranje projekata Takva pisana
obavijest Salje se na e-mail adresu: tecd@hzz.hr. Po zaprimanju zahtjeva, nadlezno tijelo PT2,
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata omoguditi ée
Prijavitelju povlaéenje projektnog prijedloga te ga o istome obavijestiti.
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Ovisno o vrsti pravnog subjekta, broj projektnih prijedloga po Prijavitelju, moze biti kako
slijedi:

a) Privatna ordinacija i grupna privatna praksa

Privatna ordinacija i grupna privatna praksa mogu podnijeti samo jedan projektni prijedlog
u sklopu kojeg mogu prijaviti jednu specijalizaciju.

b) Ustanova za zdravstvenu skrb

Ustanova za zdravstvenu skrb moZe podnijeti najviSe dva projektna prijedloga i prijaviti
ukupno najvise dvije specijalizacije. Slijedom navedenog, jedna prijava (projektni prijedlog)
moze sadrzavati jednu ili dvije specijalizacije. U slu¢aju da projektni prijedlog sadrZi dvije
specijalizacije nije moguée podnijeti drugi projektni prijedlog. Pojedini specijalizant moze
biti ukljuc¢en u postupak dodjele isklju¢ivo u okviru jedne projektne prijave.

U slucéaju da Prijavitelj podnese vise projektnih prijedloga od dozvoljenog, u postupak dodjele
¢e biti uklju¢en samo onaj projektni prijedlog koji je ranije podnesen.

Jednom podnesenu prijavu (projektni prijedlog) Prijavitelj ne moZe dodatno mijenjati, ve¢ u
slu¢aju uocene potrebe za izmjenom/doradom/dopunom prijave (projektnog prijedloga), istu
treba povudi, izvrsiti izmjene te ponovno podnijeti prijavu (projektni prijedlog), jer ¢e u
suprotnome u postupak dodjele biti uklju¢en samo onaj projektni prijedlog koji je prvotno
podnesen.

Izmijenjenom prijavom ¢e se smatrati svaka prijava u kojoj se pojavljuje jedan ili vise
specijalizanata koji su takoder uvrsteni u prethodno podneseni projektni prijedlog, ukoliko isti
nije bio povucen prije trenutka predaje nove prijave. Takva izmijenjena prijava ée se iskljuciti
iz postupka odabira.

Ovaj PDP se provodi u modalitetu ogranicenog trajnog PDP-a.

Rok za podnosenje projektnih prijedloga istiCe danom donosSenja Odluke o financiranju
posljednjeg projektnog prijedloga koji udovolji svim kriterijima, a kojim se iscrpljuju
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raspoloziva financijska sredstva ili na dan krajnjeg roka za zaprimanje projektnih prijedloga
(ovisno Sto prije nastupi).

Krajnji rok za dostavu projektnih prijedloga je 31. prosinca 2025. godine.
Nakon navedenog datuma, projektni prijedlozi se neée se uzimati u obzir.°

PT1 ¢e objaviti informaciju u vezi iscrpljivanja raspoloZivih financijskih sredstava na mreznim
stranicama ESF+ (https://esf.hr/esfplus).

PT1 moZe zatvoriti PDP i ukoliko nakon donosenja Odluke o financiranju preostala dostupna
financijska sredstva nisu dostatna za ugovaranje sljedeéeg projektnog prijedloga.

9 Sve djelatnosti specijalistickih usavravanja prihvatljive su za financiranje ako zapo¢nu do 31. prosinca 2024. godine, osim
specijalisti¢kih usavrSavanja iz djelatnosti obiteljske medicine koja mogu zapoceti do 31. prosinca 2025. godine.
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Potencijalni Prijavitelji Salju pitanja u vezi s PDP-om elektroni¢kim putem na adresu esfplus-
otvorenipozivi@miz.hr najkasnije 14 kalendarskih dana prije isteka roka za podnosenje

projektnih prijedloga. Pod predmet elektronicke poste obavezno je navesti referentni broj i
naziv PDP-a. Sva zaprimljena pitanja se s odgovorima objavljuju u dijelu Pitanja i odgovori na
ESF+ mreZnoj stranici najkasnije 10 kalendarskih dana od datuma zaprimanja, grupirani po
odredenim podrucjima (poglavlja/podpoglavlja UZP-a).

PT1 odgovara na pitanja koja su iskljuivo vezana uz objavljenu dokumentaciju PDP-a
pozivajuéi se na jasne reference UzP-a. U interesu jednakog postupanja, PT1 ne moze dati
prethodno misljenje u vezi s prihvatljivos¢u Prijavitelja, projekta ili odredenih aktivnosti i
troskova te ne moze zamijeniti niti prejudicirati ishod pojedinih faza postupka odabira kako su
opisane u UzP-u. PT1 nije u mogucnosti odgovarati na pitanja koja zahtijevaju ocjenu
prihvatljivosti konkretnog projekta, konkretnog Prijavitelja, konkretnih aktivnosti i slicno. U
slu¢aju takvih pitanja, odgovor nadleznog tijela ¢e upucivati na relevantni dio dokumentacije
PDP-a.

Za potencijalne prijavitelje organizirat ¢e se informativne radionice na temu pripreme
projektnih prijedloga i obveza vezanih uz pracenje uspjesnosti provedbe.

Datumi i mjesta odrzavanja informativnih radionica objavit ée se na ESF+ mreZnoj stranici
najmanje 10 kalendarskih dana prije dana njihova odrzavanja.

Nacin prijave za radionice bit ée pravovremeno objavljen i javno dostupan. Materijali
predstavljeni na informativnoj radionici objavit ¢e se na ESF+ mreZnoj stranici najkasnije 5
kalendarskih dana nakon odrzavanja radionica.

Postoji i moguénost odrzavanja online informativnih radionica.
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4. POSTUPAK DODJELE BESPOVRATNIH SREDSTAVA

Ovaj PDP na dostavu projektnih prijedloga se vodi u modalitetu otvorenog postupka, u kojem
se postupak dodjele bespovratnih sredstava provodi u dvije faze:

1. administrativna provjera projektnog prijedloga

2. procjena kvalitete (provjera zahtjeva prihvatljivosti koji se odnose na projekt u cjelini,
aktivnosti, troSkove, Prijavitelja, te ocjena kvalitete sukladno kriterijima odabira, a ovisno je li
predvideno bodovanje ili ne).

Postupak dodjele bespovratnih sredstava zavrSava donosenjem Odluke o financiranju
odnosno isklju¢ivanjem pojedinacnih projektnih prijedloga sukladno uvjetima odabranog
postupka.

Tijelo nadlezno za odabir je PT2, a Odluku o financiranju donosi ¢elna osoba PT1.

Ako se tijekom bilo koje faze postupka utvrdi da je Prijavitelj dostavio lazne informacije u
projektnom prijedlogu ili da su Prijavitelj ili osobe povezane s projektnim prijedlogom dobili
povjerljive informacije, pokusali utjecati ili utjecali na ishod postupka odabira, PT2 iskljucuje
projektni prijedlog iz postupka dodjele bespovratnih sredstava i po potrebi se obrada
nadleZnim institucijama i pokrece redovne procedure za prijavu nepravilnosti.

Projektni prijedlozi zaprimaju se unutar roka odredenog u UzP-u. Zaprimljeni projektni
prijedlog dobiva jedinstvenu referentnu oznaku.

Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata (PT2) ée provesti
administrativnu provjeru projektnih prijedloga prema sljedec¢im kriterijima:

Zadovoljenje | Moguénost
Uvjeti za zaprimanje i administrativnu provjeru uvjeta traZenja
(DA/NE) pojasnjenja
Projektni prijedlog je zaprimljen unutar roka odredenog
1. ne
PDP-om.
ZatraZeni iznos bespovratnih sredstava je u okviru praga
2. ne
odredenog PDP-om.
3 Projektni prijedlog sadrZi sve obvezne priloge i pratece q
" | dokumente, sukladno odredbama PDP-a. d
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Projektni prijedlog sadrzi potpisane i ovjerene izjave
Prijavitelja, gdje je to predvideno, dokumenti su potpisani da
od ovlastene osobe u mandatu i ovjereni sluzbenim
4. | peCatom organizacije, ako je primjenjivo.

(Ako dokument potpisuje osoba koja je ovlastena
zastupati Prijavitelja po punomodi, potrebno je dostaviti i
punomod.)

Projektni prijedlog poStuje sva ogranicenja iz tocke 3.3.
5. | Broj projektnih prijedloga po Prijavitelju Uputa za da
prijavitelje.

Ako bilo koji od gore navedenih uvjeta nije ispunjen, projektni prijedlog se iskljucuje iz
postupka odabira, a PT2 obavjestava Prijavitelja o isklju¢enju njegovog projektnog prijedloga
uz navodenje razloga.

Za svaki projektni prijedlog PT2 provodi administrativnu provjeru te nakon provedene faze
administrativne provjere obavjestava Prijavitelje o rezultatima navedene faze u roku od 7
kalendarskih dana od donosenja odluke.

Iznimno, administrativna provjera se ne mora provesti za one projektne prijedloge za koje je
evidentno da ne ulaze u financijsku omotnicu.

Svi projektni prijedlozi koji su zadovoljili kriterije administrativne provjere ulaze u fazu
procjene kvalitete, kojoj je cilj provjeriti uskladenost projektnih prijedloga sa zahtjevima
prihvatljivosti sukladno kriterijima odabira.

Procjena kvalitete ce se provesti u nadleZznosti sljedecih tijela i sukladno sljede¢im kriterijima
odabira:

Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata Europske unije,
PT2, vrsi provjeru kriterija odabira prema sljedec¢im kriterijima odabira:

NAPOMENA: Navedenu provjeru PT2 moZe spojiti s administrativnom provjerom.

® ESF+
9. Ucinkoviti ljudski
potencijali

Sufinancira
Europska unija




TIJELO NADLEZNO ZA ODABIR

Zadovoljenje a
zahtjeva Mog? cnf) st .
KRITERIJI ODABIRA/ASPEKT PROVJERE prihvatljivosti travze'nja' lzvor provjere
(DA/NE) pojasnjenja
1 Fizicka i financijska dovrSenost
operacije
e aktivnosti operacije nisu fizicki
1.1. | dovrsene/operacija nije financijski
zavrsena prije predaje prijave
Aktivnosti operacije nisu fizicki
a. | dovrSene prije predaje projektne Da Izjava Prijavitelja
prijave.
Operacija nije financijski zavrsena ) o
b. . . . Da Izjava Prijavitelja
prije predaje prijave.
Administrativni, financijski,
2. | iskustveni i operativni kapaciteti
Prijavitelja
)1 e Prijavitelj mora biti prihvatljiv u
" | smislu pravne osobnosti
Prijavni obrazac —
Prijavitelj: Opci
Prijavitelj je prihvatljiv u smislu podaci o
. . Prijavitelju;
a. | pravne osobnosti kako je navedeno u DA
tocki 2.6.1. Uputa za prijavitelje. Izvori provijere
navedeni u tocki
2.6.1. UzP-a
e Prijavitelj mora posjedovati
29 minimalne financijske,
" | administrativne i operativne
kapacitete za provedbu aktivnosti
Prijavitel]  posjeduje  minimalne
financijske, administrativne i lzvori provjere
a. | operativne kapacitete kako je DA navedeni u tocki
navedeno u to&ki 2.6.3. Uputa za 2.6.3. UzP-a
prijavitelje.
23 ® ne postoje osnove za isklju¢enje _
" | Prijavitelja
Ne postoje osnove za iskljucenje lzvori provjere
a. | Prijavitelja iz postupka dodjele D navedeni u to&ki
bespovratnih sredstava navedenima 2.6.4. UzP-a
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u tocki 2.6.4. Osnove isklju¢enja za
Prijavitelja Uputa za prijavitelje.

Ukoliko projektni prijedlog ne zadovoljava pojedinom zahtjevu prihvatljivosti koji je
isklju¢ujuéi (dovoljan je jedan kriterij), projektni prijedlog se isklju€uje iz postupka odabira, a
PT2 obavjestava Prijavitelja o isklju¢enju njegovog projektnog prijedloga uz navodenje razloga.

Ova provjera se vrSi samo za one projektne prijedloge kojima se osigurava potpuna
iskoristenost raspolozivih financijskih sredstava predmetnog PDP-a.

ODBOR ZA ODABIR

U svrhu provedbe jedinstvene faze procjene kvalitete PT2 osniva Odbor za odabir projekata
(OOP) koji vrsi provjeru kriterija odabira iz njegove nadleznosti.

OOP vrsi provjeru kriterija odabira prema sljedec¢im kriterijima odabira:

Zadovoljenje Mogucnost
KRITERIJI ODABIRA/ASPEKT PROVJERE zahtjeva traZenja lzvor provjere
prihvatljivosti | pojasnjenja

Relevantnost i doprinos operacije
specificnim ciljevima Poziva

¢ odabrani pokazatelji specificnog
cilja/mijerljivi ishodi te njihove
navedene vrijednosti ostvarenja u
prijedlogu operacije su realisticni i
ostvarivi obzirom na opis aktivnosti i
nacin provedbe

Je li predlozena ciljna vrijednost obveznog
pokazatelja specificnog cilja Poziva
SF.4.4.11.04-01 Broj zdravstvenih radnika
(doktora medicine) zaposlenih u privatnim
praksama u ordinacijama,  grupnim Prijavni obrazac —
privatnim praksama i ustanovama za Pokazatelji i rezultati;
zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene Pokazatelj specifi¢nog
sluzbe, a koje imaju skloplien Ugovor s cilja PDP-a
HZZO-om te sudjeluju u specijalistickom
usavrsavanju u projektnom prijedlogu
realisticna i ostvariva obzirom na opis
aktivnosti i nacin provedbe?

1.1.

Je li predlozena ciljna vrijednost obveznog
pokazatelja  specificnog cilja Poziva Pokazatelii 1 rezultati-
b. SF.4.4.11.04-02 Broj zdravstvenih radnika Da ) PR
o X i R Pokazatelj specificnog
(doktora medicine) zaposlenih u privatnim cilja PDP-a

Prijavni obrazac —

praksama u ordinacijama, grupnim
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privatnim praksama i ustanovama za
zdravstvenu skrb u MreZi javne zdravstvene
sluzbe, a koje imaju skloplijen Ugovor s
HZZO-om te su zavrsili specijalisticko
usavrsavanje u projektnom prijedlogu
realistichna i ostvariva u odnosu na
pokazatelj SF.4.4.11.04-01 Broj
zdravstvenih radnika (doktora medicine)
zaposlenih  u privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim
praksama i ustanovama za zdravstvenu
skrb u MreZi javne zdravstvene sluZbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om te
sudjeluju u specijalistickom usavrsavanju ?

Je li u projektnom prijedlogu odabran
obvezni mjerljivi ishod:

e Provedena specijalisticka
usavrsavanja zdravstvenih radnika
(doktora medicine) zaposlenih u
privatnim praksama u ordinacijama,
grupnim privatnim praksama te
ustanovama za zdravstvenu skrb u
MreZi javne zdravstvene sluzbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-
om?

te je li njegova ciljna vrijednost realisti¢na i
ostvariva s obzirom na opis aktivnosti i
nacin provedbe?

Prijavni obrazac —

Da Aktivnosti

Je li u projektnom prijedlogu odabran
obvezni mjerljivi ishod:
e Provedene aktivnosti komunikacije i
vidljivosti,
te je li njegova ciljna vrijednost realisti¢na i
ostvariva s obzirom na opis aktivnosti i
nacin provedbe?

1.2.

e prijedlog operacije ukljuuje opis
nacina odabira sudionika pripadnika
ciljne skupine koji ¢e sudjelovati u
projektnim aktivnostima

Projektni prijedlog ukljucuje opis nacina
odabira sudionika pripadnika ciljne skupine
koji ¢e sudjelovati u projektnim
aktivnostima.

1.3.

¢ prijedlog operacije ostvaruje zadanu
minimalnu  vrijednost  ostvarenja
pokazatelja specificnog cilja Poziva

Je li projektnim prijedlogom predvideno
ostvarenje zadane minimalne vrijednosti
pokazatelja SF.4.4.11.04-01 Broj
zdravstvenih radnika (doktora medicine)
zaposlenih  u  privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim
praksama i ustanovama za zdravstvenu

Prijavni obrazac —

Da Aktivnosti

Prijavni obrazac —

Pokazatelji i rezultati:
Pokazatelj Specificnog
cilja PDP-a

Prijavni obrazac —
Pokazatelji i rezultati:
Pokazatelj Specificnog

cilja PDP-a
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skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om te
sudjeluju u specijalistickom usavrsavanju?

Je li projektnim prijedlogom predvideno
ostvarenje zadane minimalne vrijednosti
pokazatelja SF.4.4.11.04-02 Broj
zdravstvenih radnika (doktora medicine)
zaposlenih  u privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim
praksama i ustanovama za zdravstvenu
skrb u MreZi javne zdravstvene sluzbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om te
su zavrsili specijalisticko usavrsavanje?

14.

e prijedlog operacije ostvaruje zadanu
minimalnu vrijednost zadanih
mjerljivih ishoda

Je li projektnim prijedlogom predvideno
ostvarenje zadanog mijerljivog ishoda
1. Provedena specijalisticka usavrsavanja
zdravstvenih radnika (doktora medicine)
zaposlenih  u  privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim
praksama te ustanovama za zdravstvenu
skrb u MreZi javne zdravstvene sluZbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om koji
je  minimalne vrijednosti: ,,Vrijednost
pokazatelja SF.4.4.11.04-02 Broj
zdravstvenih radnika (doktora medicine)
zaposlenih  u  privatnim praksama u
ordinacijama, grupnim privatnim
praksama i ustanovama za zdravstvenu
skrb u MreZi javne zdravstvene sluZbe, a
koje imaju sklopljen Ugovor s HZZO-om te
su zavrsili specijalisticko usavrsavanje“?

Da

Da

Prijavni obrazac —
Pokazatelji i rezultati:
Pokazatelj Specificnog

cilja PDP-a

Prijavni obrazac —
Aktivnosti

Je li projektnim prijedlogom predvideno
ostvarenje zadanog mijerljivog ishoda
2. Provedene aktivnosti komunikacije i
vidljivosti koji je minimalne vrijednosti 1?

Uskladenost operacije s aktivnostima i
cilinim skupinama Poziva

2.1.

e opisane aktivnosti i ciljne skupine u
prijedlogu operacije uskladene su s
aktivnostima i ciljnim skupinama
utvrdenim za Poziv

Sadrzi li projektni prijedlog sve obvezne
aktivnosti navedene u tocki 2.5. Uputa za
prijavitelje?

Da

Da

Prijavni obrazac —
Aktivnosti

Prijavni obrazac —
Aktivnosti

Jesu li navedene ciljne skupine u skladu s
tockom 2.1. Uputa za prijavitelje?

Da

Prijavni obrazac —
Pokazatelji i rezultati

[
)
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Koherentnost i izvedivost plana
provedbe operacije

3.1.

e osigurana je dosljednost izmedu
predvidenih mjerljivih ishoda
operacije, razradenih aktivnosti i
predloZenog proracuna te pokazatelja
specificnog cilja

Je li u projektnom prijedlogu osigurana
dosljednost izmedu predvidenih mjerljivih
ishoda, razradenih aktivnosti, predloZzenog
proratuna te pokazatelja specificnih
ciljeva?

3.2.

e jasno su razradeni resursi (ljudski,
financijski, materijalni) za provedbu
aktivnosti

Jesu li u projektnom prijedlogu jasno
razradeni ljudski, financijski i materijalni
kapaciteti za provedbu aktivnosti?

OdrZivost operacije nakon zavrSetka
provedbe

4.1.

e operacija ima jasno razradene mjere
odrzivosti nakon zavrSetka provedbe

Predvidena ciljna vrijednost i godina
ostvarenja pokazatelja odrzivosti u skladu
su s propisanim tockom 2.13. Uputa za
prijavitelje.

Uskladenost i doprinos horizontalnim
nacelima

5.1.

e operacija mora biti uskladena s
horizontalnim nacelima vezanim uz
zelenu i digitalnu tranziciju,
ravnopravnost spolova i
nediskriminaciju te pristupa¢nost za
osobe s invaliditetom

Je li projektni prijedlog uskladen sa
zakonodavnim  okvirom vezanim za
horizontalna nacela zelene i digitalne
tranzicije, ravnopravnosti spolova,
nediskriminacije te pristupacnosti za osobe

Da

Prijavni obrazac —
Aktivnosti, Proracun,
Pokazatelji i rezultati

Prijavni obrazac — Opis
kapaciteta prijavitelja

Prijavni obrazac —
Kartica Pokazatelji i
rezultati

Izjava Prijavitelja;
Prijavni obrazac —
Horizontalna nacela

10 Y postupku dodjele bespovratnih sredstava moguca su pojasnjavanja u slucaju nejasnoca ili proturje¢nih dijelova vezanih
uz kapacitete za provedbu aktivnosti. Ukoliko je u projektnom prijedlogu razraden minimalno jedan kapacitet (bilo ljudski,
financijski ili materijalni) moguca su pojasnjavanja u slucaju izostanka informacija o preostalim kapacitetima. Medutim,
projektni prijedlog se iskljuCuje iz postupka odabira ukoliko u njemu nije razraden niti jedan kapacitet (ljudski, financijski i
materijalni) za provedbu aktivnosti.
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s invaliditetom u skladu s tockom 2.9.
Uputa za prijavitelje?

6. Lokacija provedbe operacije

e operacija se provodi na podrucju
Republike Hrvatske, ili izvan sukladno

6.1. " .
programskom podrucju predvidenom
u Programu za razdoblje 2021.-2027.
Prijavni obrazac —
a Projektne aktivnosti provode se sukladno Aktivnosti projekta:

tocki 2.8.1. Lokacija provedbe Lokacija provedbe
aktivnosti

7. Razdoblje provedbe

e vremensko trajanje provedbe
7.1. | aktivnosti operacije je u skladu sa
zadanim vremenskim ogranic¢enjima

Prijavni obrazac —
Aktivnosti projekta:

Projektne aktivnosti provode se sukladno Pocetak provedbe
a. tockama 2.8.2. Pocetak razdoblja provedbe Da aktivnosti (mjesec
i 2.8.3. Trajanje razdoblja provedbe. provedbe) i Zavrietak

provedbe aktivnosti
(mjesec provedbe)

Ukoliko projektni prijedlog ne zadovoljava pojedinom zahtjevu prihvatljivosti koji je
isklju¢ujuéi (dovoljan je jedan kriterij), projektni prijedlog se iskljuCuje iz postupka odabira, a
PT2 obavjestava Prijavitelja o isklju¢enju njegovog projektnog prijedloga uz navodenje razloga.

Ukoliko OOP tijekom provjera zahtjeva prihvatljivosti utvrdi da u odredenom projektnom
prijedlogu jedna ili viSe aktivnosti nisu prihvatljive, navodi aktivnosti i povezane troskove za
koje je utvrdeno da su neprihvatljivi.

Provjeru kriterija odabira OOP je obvezan vrsiti samo za one projektne prijedloge kojima se
osigurava potpuna iskoristenost raspolozivih financijskih sredstava predmetnog PDP-a.

POSREDNICKO TIJELO RAZINE 2

PT2 vrsi provjeru zahtjeva prihvatljivosti troskova projektnih prijedloga prema sljede¢im
kriterijima odabira:

Zadovoljenje | Mogucénost
1. | Zahtjevi prihvatljivosti troskova zahtjeva traZzenja
prihvatljivosti | pojasnjenja

e predloZeni troSkovi su neophodni za ostvarenje
1.1. | mjerljivih ishoda operacije te su dostatno i jasno
obrazloZene proracunske stavke
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a PredloZeni troskovi su neophodni za ostvarenje mjerljivih Da
’ ishoda projekta.
b. Dostatno i jasno su obrazloZene proracunske stavke. Da
c Izbacene su stavke koje se odnose na neprihvatljive Da
* | aktivnosti.
1 ¢ predloZeni troskovi su ekonomicni i sukladni trziSnim
" | cijenama
a Jesu li predloZeni troskovi ekonomicni i sukladni trziSnim
" | cijenama?
13 | ° ispravno su primijenjene pojednostavljene troskovne
" | moguénosti
Odgovaraju¢a pausalna stopa od 7 % primijenjena je
a. o - IR
sukladno tocki 2.7.3. Uputa za prijavitelje.
14 ® poStovana su ogranicenja koja su zadana za pojedine
“" | kategorije troskova i/ili cijeli proracun
U projektnom prijedlogu poStovana su zadana ogranicenja
a. za pojedine kategorije troskova u skladu s tockom 2.7.2.
Uputa za prijavitelje.
1.5. | ¢ proracun ne sadrzi neprihvatljive vrste troskova
Jesu li  troSkovi u skladu s vaZec¢im Pravilnikom o
3 prihvatljivosti troskova u okviru Europskoga socijalnog Ne
’ fonda plus i dodatnim uvjetima za prihvatljivost troskova
primjenjivima na predmetnu dodjelu?
Jesu li  troskovi u skladu s vaze¢com Uputom o
prihvatljivosti troskova placa i troskova povezanih s radom
b u okviru projekata financiranih iz Europskoga socijalnog Ne
" | fonda plus u Republici Hrvatskoj 2021.-2027. i dodatnim
uvjetima za prihvatljivost troskova primjenjivima na
predmetnu dodjelu?
U proracun projektnog prijedloga nisu ukljuceni
C. neprihvatljivi troSkovi kako je navedeno u tocki 2.7.4. Ne
Neprihvatljive vrste troskova Uputa za prijavitelje?
2. Uskladenost s pravilima o drzavnim potporama
® ESF+
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¢ dodjela sredstava operaciji ne smatra se nedozvoljenom

2.1. “
drzavnom potporom

Ukoliko PT2 prilikom provjere prihvatljivosti troSkova utvrdi znacajan iznos neprihvatljivih
troskova, koji dovodi u pitanje realizaciju projektnih aktivnosti, projektnu prijavu mora vratiti
OOP-u na procjenu koji istu provodi imaju¢i na umu zaklju¢ke postupka provjere zahtjeva
prihvatljivosti troSkova. Ukoliko nakon provjere zahtjeva prihvatljivosti troSkova dode do
smanjenja ukupnih prihvatljivih troSkova projektnog prijedloga ispod minimalnog iznosa
definiranog UzP-om, isti se iskljucuje iz daljnjeg postupka odabira.

Provjera prihvatljivosti troskova vrsi se samo za one projektne prijedloge kojima se osigurava
potpuna iskoriStenost raspolozivih financijskih sredstava predmetnog PDP-a.

U modalitetu trajnog postupka, nakon Sto odredeni broj ili svi projektni prijedlozi budu
procijenjeni, OOP priprema popis/listu projektnih prijedloga koji se predlaZzu za financiranje.
Poredak na popisu/listi temelji se na datumu i vremenu predaje svakog pojedinog projektnog
prijedloga.

Nakon cjelovito provedene faze procjene kvalitete, PT2 pisanim putem obavjeStava
Prijavitelja/e o rezultatima navedene faze.

4.2.1. Rezervna lista

Rezervna lista obuhvaéa projektne prijedloge koji su zadovoljili minimalne uvjete
prihvatljivosti odredene u PDP-u, ali prelaze okvir raspoloZzivih financijskih sredstava.

Poredak na listi temelji se na datumu i vremenu predaje svakog pojedinog projektnog
prijedloga.

Postupak dodjele za projektne prijedloge s rezervne liste mozZe se nastaviti isklju¢ivo pod
jednakim uvjetima, izuzev uvjeta koji se odnose na rokove postupka, u trenutku kada i ako
potrebna financijska sredstva postanu raspolozZiva. Pri tome se uvazava redoslijed projektnih
prijedloga na rezervnoj listi te (preostala) raspoloziva financijska sredstva iz pripadajuée
omotnice.

Vremensko razdoblje trajanja rezervne liste za ovaj postupak dodjele je 45 dana od dana
donosenja Odluke o financiranju kojom se iscrpljuje financijska omotnica predvidena za
predmetni Poziv. Rezervna lista je vaZzeca do isteka njenog trajanja.
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U slucaju da raspoloziva financijska sredstva nisu iskoristena, a nisu dovoljna za financiranje
utvrdenog iznosa prihvatljivih troSkova projektnog prijedloga sljedeceg na rang-listi, PT1
mozZe, bez odgode, pisanim putem Prijavitelju ponuditi povecavanje njegovog udjela
sufinanciranja ili od njega zatraziti sufinanciranje projektnog prijedloga kako bi se premostio
manjak financijskih sredstava. Ako je Prijavitelj u mogucnosti to uciniti, PT1 za predmetni
projektni prijedlog donosi Odluku o financiranju nakon $to Prijavitelj navedeno po potrebi i
dokaze na odgovarajuéi nacin (financijska izvjesc¢a, bankovne garancije i slicni dokumenti u
svrhu dokazivanja financijske sposobnosti). Ako Prijavitelj ne osigura dodatna sredstva, PT1
pisanim putem obavjeStava sljedeceg Prijavitelja na rang-listi. Ako je potrebno, isto ¢e se
uciniti sa svim sljedec¢im Prijaviteljima na rang-listi. Ovaj proces se provodi u koordinaciji sa
PT2 koji je nadlezan za postupak ciS¢enja proracuna. U navedenu svrhu od Prijavitelja se ne
moze zahtijevati ograni¢avanje iliizmjenu aktivnosti projektnih prijedloga.

U bilo kojoj fazi tijekom postupka odabira, a u skladu s PDP-om, Tijelo nadleZzno za postupak
odabira od Prijavitelja moZe zahtijevati pojasnjenja. Prijavitelji su obvezni postupiti u skladu
sa zahtjevom Tijela nadleznog za postupak odabira u za to predvidenom roku. U protivnhom se
njihov projektni prijedlog moZze iskljuditi iz postupka odabira.

Svrha postupka pojasnjavanja nije pruziti Prijavitelju priliku da ispravi propuste ili pogreske
koji bi rezultirali prihvaédanjem neprihvatljivih elemenata u projektu ili prihva¢anjem
neprihvatljivog projekta sukladno odredbama PDP-a, odnosno mijenjanjem konstitutivnih
dijelova projektnog prijedloga koji bi rezultirali boljom ocjenom njegove kvalitete. Svrha
postupka pojasnjenja nije pregovaranje s Prijaviteljem.

Tijelo nadleZno za postupak odabira ima pravo ne prihvatiti projektni prijedlog za financiranje
ako potrebni dokumenti/podaci nedostaju, ako nisu potpuni, ili ako na zahtjev nisu dostavljeni
unutar zadanog roka.

lzuzev postupanja i s njime povezanih/propisanih ograni¢enja u procesu trazenja pojasnjenja,
istekom roka za podnosenje projektnih prijedloga Prijavitelj ne moze mijenjati i/ili dopunjavati
projektni prijedlog. Prijavni obrazac se moZe mijenjati samo od strane PT2 na temelju
zaprimljenih pojasnjenja Prijavitelja.
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Sva prava i obveze Prijavitelja i nadleznih tijela vezana uz mogucnosti zalba i prigovora
propisana su ,,Opc¢im pravilima o postupanju po zalbama i prigovorima u okviru Programa
Ucinkoviti ljudski potencijali Europskog socijalnog fonda plus u vezi s ciliem ,Ulaganja za radna
mjesta i rast” u financijskom razdoblju 2021.-2027.“ te su dostupna na mreznoj stranici
Europskog socijalnog fonda plus na sljedecoj poveznici: https://esf.hr/esfplus/wp-

content/uploads/2023/06/0pca-pravila-o-postupanju-po-zalbama-i-prigovorima-ESF.pdf.

Istek roka mirovanja preduvjet je za donoSenje Odluke o financiranju.

Obavezni rok mirovanja obuhvadéa razdoblje unutar kojeg se Prijavitelju nakon posljednje faze
odabira dostavlja pisana obavijest o statusu njegova projektnog prijedloga, te obuhvaca rok
unutar kojeg isti moze podnijeti Zalbu ¢elniku UT-a/Komisiji za odlu¢ivanje o Zalbama. Ovaj rok
ne moze biti duZi od 15 kalendarskih dana ra¢unajuéi od idu¢eg dana nakon obavljene dostave
obavijesti Prijavitelju (zaprimanja od strane Prijavitelja) o statusu njegova projektnog
prijedloga.

Ako je Zalba podnesena, rok mirovanja obuhvaca i razdoblje unutar kojega se donosi Rje$enje
o Zalbi, a to razdoblje ne moZze biti duze od 30 kalendarskih dana. Rok mirovanja u svakom
slu¢aju ne moze biti duzi od 45 kalendarskih dana, racunajuéi od iduéeg dana kada je
Prijavitelju obavljena dostava pisane obavijesti o statusu njegova projektnog prijedloga
(dostava se u predmetnom slucaju potvrduje potpisanom povratnicom). U navedene rokove
zapravo ne ura€unava se i vrijeme dostave navedenih pismena ukoliko su ista dostavljana
putem sluzbene poste.

Prijavitelju kojem ¢e biti dodijeljena bespovratna sredstva moze se ponuditi potpisivanje Izjave
o odricanju od prava na Zalbu, u svrhu dono$enja Odluke o financiranju. Ako Izjavu ne
potpisuje sam Prijavitelj, ve¢ osoba ovlastena zastupati ga (ne po zakonu, veé po punomodi -
opunomocenik) tada za ovlast potpisivanja mora postojati i nadleznom tijelu biti dostavljena
pisana punomo¢. U skladu s nacelom jednakog postupanja, potpisivanje predmetne izjave
mora biti omoguéeno svakom uspjesnom Prijavitelju kojem ¢e bespovratna sredstva biti
dodijeljena.
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https://esf.hr/esfplus/wp-content/uploads/2023/06/Opca-pravila-o-postupanju-po-zalbama-i-prigovorima-ESF.pdf
https://esf.hr/esfplus/wp-content/uploads/2023/06/Opca-pravila-o-postupanju-po-zalbama-i-prigovorima-ESF.pdf

Odluka o financiranju se donosi za projektne prijedloge koji su uspjeSno prosli prethodne dvije
faze postupka dodjele bespovratnih sredstava. Odluku o financiranju donosi PT1, Ministarstvo
zdravstva po isteku roka mirovanja (kako je opisano u tocki 4.3.1). Odluka o financiranju
objavljuje se na mreznim stranicama ESF+ te se obavjestava Prijavitelja.

Prije donoSenja Odluke o financiranju PT2, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za
financiranje i ugovaranje projekata EU Zurno obavjestava PT1, Ministarstvo zdravstva u slucaju
saznanja da je doSlo do promjena ili okolnosti koje bi mogle dovesti do odgode uvrstavanja
projektnog prijedloga u Odluku o financiranju ili utjecale na ispravnost odabira. Navedeno
takoder ukljucuje postupanje po obavijesti Prijavitelja o promjeni situacije po jednoj ili vise
tocaka navedenih u Izjavi Prijavitelja.

Prijavitelji mogu uputiti zahtjev za dostavom informacija nadleznom tijelu u roku od 7
kalendarskih dana od primitka obavijesti o statusu njihovog projektnog prijedloga ili od
primitka Odluke kojom je odlu¢eno o podnesenoj Zalbi u pojedinoj fazi postupka odabira.
Nadlezno tijelo odgovara na zahtjev u roku od 7 kalendarskih dana od dana primitka zahtjeva.

Zahtjevi Prijavitelja dostavljaju se putem elektronicke poste na adresu tecd@hzz.hr.

Zahtjevi Prijavitelja za dostavom informacija ne odgadaju pocetak sljedeée faze postupka
odabira.

PT2, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata EU ne smije
dati na uvid ocjenjivacke obrasce s istaknutim imenima ocjenjivaca projektnog prijedloga
pojedinog Prijavitelja, niti druge dokumente koji se odnose na postupak odabira, a kojima se
otkriva identitet ocjenjivata odnosno ¢lanova OOP-a koji donose odluku o projektnom
prijedlogu, ¢ime bi se moglo narusiti nacelo tajnosti postupka odabira i nacelo jednakog
postupanja. Kopije navedenih dokumenata PT2, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za
financiranje i ugovaranje projekata EU moze dati na uvid iskljuc¢ivo ukoliko u njima ne dopusti
uvid u imena ocjenjivac¢a odnosno ¢lanova OOP-a s pravom glasa, odnosno djelatnika/ice
nadleznog tijela koji su izvrsili pojedinu fazu postupka.

U modalitetu privremenog postupka kao i u modalitetu trajnog postupka po njegovom
zavrSetku, PT2, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata
EU moZe Prijavitelju dostaviti konacnu listu projektnih prijedloga s ukupnim dodijeljenim
bodovima/konaénom ocjenom uskladenosti s kriterijima odabira ili ukoliko je primjenjivo
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analiticki razradeno bodovanje, ali ne smije dostaviti podatke o ocjenama pojedinih
ocjenjivaca iz ocjenjivackih obrazaca.

PT2, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata EU priprema
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava u suradnji s PT1, Ministarstvom zdravstva i
Prijaviteljem. PT2, Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata
EU je duzan poslati Prijavitelju pripremljeni cjelokupni nacrt Ugovora o dodjeli bespovratnih
sredstava na davanje suglasnosti.

Ugovor se priprema i dostavlja uspjeSnom Prijavitelju na potpis u roku od najvise 15
kalendarskih dana od objave Odluke o financiranju. Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava
potpisuju Celnici ili druge sluZzbeno ovlastene osobe svake strane. Po ishodenju potpisa, PT2,
Hrvatski zavod za zaposljavanje, Ured za financiranje i ugovaranje projekata EU je odgovoran
za dostavu potpisanih Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava svakoj od ugovornih strana.
Ugovor o dodjeli bespovratnih sredstava stupa na snagu danom potpisa posljednje ugovorne
strane.

U sluéaju nepotpisivanja Ugovora, dodjela bespovratnih sredstava prema Prijavitelju se
otkazuje te PT1, Ministarstvo zdravstva mijenja Odluku o financiranju o ¢emu pisanim putem
obavjeStava Prijavitelja. U slucaju da se Odluka o financiranju odnosi na jednog Prijavitelja,
PT1, Ministarstvo zdravstva bez odgode ponistava predmetnu Odluku o financiranju.

Sve izmjene i/ili ponistenja Odluke o financiranju se objavljuju na ESF+ mreZnim stranicama.
Do trenutka potpisivanja Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava, Prijavitelj moze povudi
svoj projektni prijedlog na nacin kako je opisano pod to¢kom 3.2 ,Povlacenje projektnog
prijedloga” Uputa za prijavitelje.

U slucaju da se PDP i natjecajna dokumentacija izmijene ili dopune prije datuma zatvaranja
natje€aja, sve izmjene i dopune bit ¢e objavljene na mreznoj stranici ESF+ i u sustavu
eKohezija. U slu€aju izmjena PDP-a, uz dokument s prikazanim izmjenama, objavljuje se i
procis¢ena verzija dokumentacije koja je predmet izmjena i/ili dopuna.

Sve izmjene i dopune PDP-a objavljuju se najkasnije 10 kalendarskih dana prije isteka roka za
dostavu projektnih prijedloga.
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Do trenutka podnosSenja projektnog prijedloga, Prijavitelji su obvezni poStovati sve izmjene
i/ili dopune PDP-a. Izmjene i dopune PDP-a primjenjuju se na projektne prijedloge predane
nakon objave izmjena i dopuna te ne utjecu na postupak dodjele bespovratnih sredstava za
vec podnesene projektne prijedloge. U slu¢aju izmjena i dopuna PDP-a, Prijavitelj moZe povuci
svoj projektni prijedlog i dostaviti novi.

U slu¢aju podnosenja vise projektnih prijedloga od strane istog Prijavitelja, u postupak odabira
se uzima prvi podneseni projektni prijedlog, dok se ostali podneseni projektni prijedlozi neée
uzeti u obzir, osim ukoliko odredbama PDP-a nije predvidena dostava viSe projektnih
prijedloga istog Prijavitelja.

PDP se moZe otkazati ili obustaviti u bilo kojoj fazi postupka odabira ako:

e se utvrde sumnje na nepravilnosti u postupku odabira;

e su utvrdeni propusti u pripremi dokumentacije PDP-a koji mogu rezultirati znacajnim
nepravilnostima u provedbi i financijskim posljedicama za SUK;

e su nastupile izvanredne okolnosti ili visa sila koji onemogucavaju (redovito) obavljanje
planiranih aktivnosti tijela SUK-a ili onemogucavaju dodjelu predvidene financijske
alokacije;

e nakon isteka roka za podnosenje projektnih prijedloga nije zaprimljen niti jedan
projektni prijedlog ili niti jedan projektni prijedlog ne udovoljava kriterijima odabira.
U sluéaju potrebe za obustavljanjem, zatvaranjem pokrenutog PDP-a ili produZenjem roka za
podnosenje projektnih prijedloga, PT1 Ministarstvo zdravstva objavljuje obavijest na ESF+
mreznoj stranici u kojoj se navodi da je:

e PDP obustavljen na odredeno vrijeme (navodedi razdoblje obustave); ili
e PDP zatvoren (navodedi to¢an datum zatvaranja); ili
e rok za predaju projektnih prijedloga produzen (navodedi to¢an datum).

Obustava nastaje u trenutku kada svi zaprimljeni projektni prijedlozi od trenutka pokretanja
PDP-a dosegnu vrijednost raspolozZive financijske omotnice u iznosu maksimalno do 120 % u
odnosu na ukupno raspolozivi iznos alokacije PDP-a definirane UzP-om. PDP se inicijalno
obustavlja najdulje na period od 45 kalendarskih dana, nakon inicijalne obustave moze doci
do njenog produljenja.
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DATUM

Krajnji rok za podnosenje
projektnog prijedloga

31. prosinca 2025. godine

Najava odrZavanja informativnih
radionica

07. srpnja 2025. godine

Informativne radionice

21. srpnja 2025. godine

Rok za objavu materijala s
informativne radionice

Najkasnije 5 kalendarski dana od odrzavanja
radionica

Rok za postavljanje pitanja

18. prosinca 2025. godine

Rok za objavu odgovora

Najkasnije 10 kalendarskih dana od zaprimanja
pitanja

Informacija Prijavitelju o stanju
prijave nakon administrativne
provjere

Najkasnije 7 kalendarskih dana od donoSenja
odluke o statusu projektnog prijedloga

Informacija Prijavitelju o stanju
prijave nakon postupka procjene
kvalitete

Najkasnije 7 kalendarskih dana od donosenja
odluke o statusu projektnog prijedloga

Odluka o financiranju

U roku od 45 kalendarskih dana za pojedini
projektni prijedlog, od dana zaprimanja
projektnog prijedloga

Ugovor o dodjeli bespovratnih
sredstava

Dostavlja se Prijavitelju na potpis u roku od 15
kalendarskih dana od datuma objave Odluke o
financiranju

Objava se vrsi na ESF+ mreZnoj stranici.
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5. PRILOZI | OBRASCI

1. Zakonodavni okvir
Pojmovnik

w N

Izjava Prijavitelja o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i
ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele (Obrazac 1)

Izjava Prijavitelja o odricanju od prava na Zalbu (Obrazac 2)

Predlozak Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava

Prijavni obrazac s uputama za popunjavanje kategorija u sustavu

Popis doktora ugovorenih u djelatnosti opce obiteljske medicine

Popis doktora ugovorenih u djelatnosti zdravstvene zastite predskolske djece

© 0N, A

Popis doktora ugovorenih u djelatnosti zdravstvene zastite Zena
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ZAKONODAVNI OKVIR

Zakonodavni i strateski dokumenti kojim se ureduje dodjela i koriStenje
sredstava iz Europskog socijalnog fonda plus

Zakonodavstvo Europske unije

e Uredba (EU) br. 2021/1060 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 24. lipnja 2021. o utvrdivanju
zajednickih odredaba o Europskom fondu za regionalni razvoj, Europskom socijalnom fondu
plus, Kohezijskom fondu, Fondu za pravednu tranziciju i Europskom fondu za pomorstvo,
ribarstvo i akvakulturu te financijskih pravila za njih i za Fond za azil, migracije i integraciju,
Fond za unutarnju sigurnost i Instrument za financijsku potporu u podrucju upravljanja
granicama i vizne politike (SL L 231, 30.6.2021.)

e Uredba (EU) 2021/1057 Europskog parlamenta i Vije¢a od 24. lipnja 2021. o uspostavi
Europskog socijalnog fonda plus (ESF+) i stavljanju izvan snage Uredbe (EU) br. 1296/2013
(SLL231,30.06.2021.)

e Uredba (EU, Euratom) 2018/1046 Europskog parlamenta i Vije¢a od 18. srpnja 2018. o
financijskim pravilima koja se primjenjuju na op¢i proracun Unije, o izmjeni uredaba (EU) br.
1296/2013, (EU) br. 1301/2013, (EU) br. 1303/2013, (EU) br. 1304/2013, (EU) br.
1309/2013, (EU) br. 1316/2013, (EU) br. 223/2014, (EU) br. 283/2014 i Odluke br.
541/2014/EU te o stavljanju izvan snage Uredbe (EU, Euratom) br. 966/2012 ( SL L 193,
30.7.2018.).

Nacionalno zakonodavstvo

e Ugovor o pristupanju Republike Hrvatske Europskoj uniji (NN, Medunarodni ugovori, br.
2/12,5/13,9/13)

e Zakon o institucionalnom okviru za koristenje fondova Europske unije u Republici
Hrvatskoj (NN 116/2021)

¢ Uredba o tijelima u sustavu upravljanja i kontrole koristenja Europskog socijalnog fonda
plus u vezi s ciliem "Ulaganje za radna mjesta i rast", u okviru programa Ucinkoviti ljudski
potencijali 2021. - 2027. (NN 96/2022)

e Pravilnik o prihvatljivosti troSkova u okviru Europskoga socijalnog fonda plus
(NN, br. 86/23)

e Uputa o prihvatljivosti placa i troskova povezanih s radom u okviru projekata financiranih
iz Europskog socijalnog fonda plus u Republici Hrvatskoj 2021. — 2027.

Uz prethodno utvrdeni zakonodavni okvir, primjenjuju se i svi delegirani i provedbeni akti
koji se na temelju njega donose.
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Ako naknadne izmjene zakonodavnog okvira i dugih relevantnih akata koji su bili na snazi u

vrijeme objave PDP-a rezultiraju dodatnim ili novim uvjetima, postoji obveza njihove

primjene, a kako je istima i definirano.

Zakonodavni dokumenti od posebne vaznosti za podrucje PDP-a

Zakon o zdravstvenoj zastiti (NN 100/18, 125/19, 147/20, 119/22, 156/22, 33/23 i
36/24);

Odluka o donosenju Nacionalnog plana razvoja zdravstva za razdoblje od 2021. do
2027. godine i Akcijskog plana razvoja zdravstva za razdoblje od 2021. do 2025.
godine (NN 147/21);

Nacionalni plan specijalistickog usavrSavanja zdravstvenih radnika za petogodisnje
razdoblje (2020. - 2024.) (NN 103/20i 77/23);

Zakon o obveznom zdravstvenom osiguranju (NN 80/13, 137/13, 98/19 i 33/23);
Zakon o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08, 127/19i 151/22);

Zakon o proracunu (NN 144/21);

Zakon o javnoj nabavi (NN 120/16 i 114/22);

Zakon o lije¢nistvu (NN 121/03i117/08);

Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (NN 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i
144/20);

Zakon o radu (NN 93/14, 127/17198/19, 151/22 i 64/23);

Zakon o zastiti na radu (NN broj 71/14, 118/14, 154/14,94/18 i 96/18);

Zakon o zastiti prava pacijenata (NN 169/04 i 37/08 );

Odluka o centraliziranom financiranju specijalistickog usavrSavanja doktora
medicine (NN 158/23);

Pravilnik o specijalistickom usavr3avanju doktora medicine (NN 65/22);

Pravilnik o normativima i standardima za obavljanje zdravstvene djelatnosti
(NN 52/20);

Pravilnik o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehnicke
opreme za obavljanje zdravstvene djelatnosti ( NN 61/11, 128/12, 124/15, 8/16 i
77/18);

Pravilnik o minimalnim uvjetima u pogledu prostora, radnika i medicinsko-tehnicke
opreme za obavljanje djelatnosti hitne medicine (NN 71/16);

Kolektivni ugovor za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja (NN 29/18,
16/19, 35/19, 78/19, 92/19, 56/20, 3/23, 68/23 i 35/24);

MreZa javne zdravstvene sluzbe (NN 49/24);

Odluka o iznosu troskova specijalizacije iz obiteljske medicine ( NN 139/11);

Odluka o iznosu naknade glavnog mentora i mentora specijalizacije iz obiteljske
medicine (NN 139/11);

Zakon o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17);

o
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Zakon o suzbijanju diskriminacije (NN 85/08, 112/12);

Ustavni zakon o pravima nacionalnih manjina (NN 155/02, 47/10, 80/10, 93/11);
Zakon o potvrdivanju Konvencije o pravima osoba s invaliditetom i Fakultativhog
protokola uz Konvenciju o pravima osoba s invaliditetom, s posebnim naglaskom na
¢lanak 9. Konvencije (NN — Medunarodni ugovori, 6/07);

Strategija digitalne Hrvatske za razdoblje do 2032. godine (NN 2/2023)

o
9,
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POJMOVNIK

Financijska korekcija | Instrument kojim se nakon S$to je nadleZno tijelo
utvrdilo nepravilnost koju je pocinio Prijavitelj i/ili
partner Prijavitelja, odnosno Korisnik i/ili Partner
Korisnika bespovratnih sredstava, ukida u cijelosti ili
dio dodijeljenih bespovratnih sredstava za projekt
utvrdenih  Ugovorom o dodjeli bespovratnih
sredstava i nalaze povrat neopravdano isplac¢enih
iznosa, ukoliko je primjenjivo.

Izvjesc¢e nakon Izvjesce koje podnosi Korisnik koje sadrzi podatke o

provedbe projekta ostvarenim vrijednostima pokazatelja u razdoblju

nakon provedbe projekta koje je utvrdeno Ugovorom

o dodjeli bespovratnih sredstava, te ukoliko je

promjenjivo, o promjeni vlasnistva nad dugotrajnom

imovinom ste¢enom u projektu.

Kategorija Uvjeti pod kojima se Korisniku dodjeljuju bespovratna

financiranja sredstva za provedbu projekta, a koji utvrduju:

a. najvisi  mogudéi iznos  bespovratnih
sredstava koji se dodjeljuje u odnosu na
ukupne prihvatljive troskove i/ili odredeni
dio prihvatljivih troskova

b. omjer bespovratnih sredstava u odnosu na
ukupne  prihvatljive  troskove i/ili
predviden najvisi iznos dijela prihvatljivih
trosSkova u okviru projekta.

Mijerljivi ishodi Glavna materijalna postignuéa projekta (izvrSene
usluge, isporucene robe, izvedeni radovi), Cija
uporaba doprinosi izravno ciljevima projekta
mjerenim kroz pokazatelje specifinog cilja. Rezultat
su provedbe aktivnosti te se moraju postici tijekom
provedbe projekta.

Korisnik UspjeSan Prijavitelj s kojim se potpisuje Ugovor o

dodjeli bespovratnih sredstava. Izravno je odgovoran

za pocetak, upravljanje, provedbu i rezultate projekta.

Osobni podaci Predstavljaju osobne podatke u smislu Zakona o

zaStiti osobnih podataka, a koji se odnose na

sudionike u projektu.

Obrada osobnih Predstavlja sve aktivnosti koje se provode s osobnim

podataka podacima, kao Sto su prikupljanje, ispravljanje,

cuvanje, obrada, mijenjanje, dostupnost i uklanjanje,
uklju€ujuéi one koje se izvode u informacijskim
sustavima tijela SUK-a.
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Pokazatelji PULJP-a | Pokazatelji definirani Programom Ucinkoviti ljudski
potencijali 2021.-2027., a o doprinosu kojima je
Upravljatko tijelo duZno izvjeStavati Europsku
komisiju.

Pokazatelji SC PDP-a | Pokazatelji specificnih ciljeva Poziva na dostavu
projektnih prijedloga definiraju se na razini pojedinog
PDP-a, te je o njima duZan izvjeStavati Korisnik.
Pokazatelji Pokazatelji odrzivosti odnose se na nastavak
odrZivosti relevantnih aktivnosti projekta i zadrzavanje ili daljnji
razvoj rezultata projekta i nakon zavrSetka EU
financiranja.

Posrednicka tijela (u | Tijela iz ¢lanka 6. Uredbe o tijelima u sustavu
tekstu: PT) upravljanja i kontrole koristenja Europskog socijalnog
fonda plus u vezi s ciljem »Ulaganje za radna mjesta i
rast«, u okviru programa Ucinkoviti ljudski potencijali

2021.-2027.
Upravljacko tijelo (u | Tijelo iz ¢lanka 5. Uredbe o tijelima u sustavu
tekstu: UT) upravljanja i kontrole koristenja Europskog socijalnog

fonda plus u vezi s ciljem »Ulaganje za radna mjesta i
rast«, u okviru programa Ucinkoviti ljudski potencijali
2021.-2027.

Prijevara Svaka namjerna radnja ili propust kao $to su uporaba
ili predstavljanje laznih, netocnih ili nepotpunih izjava
ili dokumenata, sto za rezultat ima krivo doznacivanje
ili zadrzavanje sredstava iz proracuna EU-a,
neobjavljivanje podataka S$to predstavlja krienje
odredene obveze s istim ucinkom, ili pogresna
primjena takvih sredstava u svrhe razli¢ite od onih za
koje su namijenjena. Takoder, prijevara ukljucuje i
bilo koju namjernu radnju ili propust kao Sto su:
koristenje ili predstavljanje laznih, netocnih ili
nepotpunih izjava ili dokumenata, Sto za rezultat ima
nezakonito smanjenje sredstava iz proracuna EU-a,
neobjavljivanje podataka Sto predstavlja krsenje
odredene obveze s istim ucinkom, ili pogresna
primjena zakonski dobivene koristi (primjerice,
zlouporaba zakonski dobivenih pla¢anja poreza) s
istim ucinkom.

Projekt Predstavlja projekt predlozen u okviru Poziva na
dostavu projektnih prijedloga na nacin kako je
definiran u Opisu projekta i proracunu koji Cini Prilog
br. 1 Ugovora. Opis projekta i proracun temelji se na
dostavljenoj dokumentaciji projektnog prijedloga i
rezultatima postupka odabira.
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Poziv Poziv na dostavu projektnih prijedloga kojim se
detaljno utvrduju ciljevi te wuvjeti financiranja
projekata (PDP).

Razdoblje provedbe | Razdoblje koje zapoclinje pocetkom obavljanja
projekta aktivnosti projekta te istjeCe zavrSetkom obavljanja
predmetnih aktivnosti. PoCetak obavljanja aktivnosti
projekta oznafava prvu preuzetu obvezu kojom se
narucuju dobra ili usluge ili druga obveza na temelju
koje je ulaganje nepovratno. Projekt mora biti
zavrSen, odnosno svi radovi i usluge moraju biti
izvrSeni i proizvodi isporuceni, a troSkovi nastali do
kraja naznacenog razdoblja provedbe.

Razdoblje Razdoblje koje zapocinje pocetkom obavljanja
prihvatljivosti aktivnosti projekta te istjece istekom dva mjeseca od
troskova razdoblja zavrSetka obavljanja predmetnih aktivnosti.

TroSkovi moraju nastati u razdoblju provedbe
projekta, ali isti mogu biti pladeni u roku od jednog
mjeseca nakon isteka tog razdoblja (najkasnije do
31.12.2029.).

Sudionik Sudionik - fizicka osoba koja sudjeluje u projektnim
aktivnostima i ima izravne koristi od ESF+, koja nije
odgovorna za pokretanje ni za provedbu operacije, te
koja moZe biti identificirana na nacin da se od nje
traze osobni podaci.

Ograniceni trajni Ograniceni postupak je vrsta postupka dodjele
PDP bespovratnih sredstava za operacije za koje su, prije
pokretanja samog postupka dodjele bespovratnih
sredstava, odabrani prijavitelji izmedu Sireg opsega
potencijalnih prijavitelja temeljem odredenih kriterija
uskladenih s primjenjivim kriterijima odabira
specificnog cilja Programa Udinkoviti  ljudski
potencijali 2021.-2027. U ograni¢enom trajnom PDP-
u omogucava se natjecanje izmedu podnesenih
projektnih prijedloga po nacelu prvenstva prema
datumu i vremenu podnosenja pojedinog projektnog
prijedloga. Postupak odabira zapocinje zaprimanjem
prvog projektnog prijedloga, a istiCe danom
donoSenja Odluke o financiranju posljednjeg
projektnog prijedloga koji udovolji svim kriterijima
utvrdenima za predmetni postupak dodjele, a kojim
se iscrpljuju raspoloziva financijska sredstva ili na dan
krajnjeg roka za zaprimanje projektnih prijedloga
(ovisi Sto prije nastupi). VrSi se provjera zahtjeva
prihvatljivosti te, ako je primjenjivo, kvalitativnih

aspekata projektnih prijedloga i udovoljavanja
® E§F+ - . RN Sufinancira
4 Ucinkoviti ljudski *

potencijali MG Europska unija



)
9,

pozivom utvrdenog kvalitativnog minimuma (praga),
bez medusobne usporedbe projektnih prijedloga.
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