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PITANJA | ODGOVORI

OPCE INFORMACIJE

Zbog izvanrednih okolnosti na trZistu rada i realno nepostojanje
dovoljne zainteresiranosti za prijavu na javne pozive za
zaposljavanje PUN imamo problem oko zaposljavanja. Naime,
poluceni iskustvima prethodnih godina na prvom pozivu nikad
ne uspijemo popuniti trazeni broj PUN, te se dogada da
odredeni ucenici s teSko¢ama u razvoju nemaju podrsku od
samog pocetka, uopée nemaju podrsku ili istu nemaju podrsku
do kraja projekta. S obzirom da je obvezan pokazatelj broj
ucenika s tesko¢ama u razvoju kojima e biti pruZzena podrska
PUN/SKP za vrijeme provedbe projekta u trajanju od minimalno
jedne skolske godine, ucenici koji nemaju podrsku cijelu Skolsku
godinu zbog nedostataka PUN ili problematike zaposljavanja ne
ubrajaju se u ovaj pokazatelj te smo podlozZni financijskim
korekcijama. Mislimo da to nije u redu i molimo da se to sagleda
kroz izvanredne okolnosti jer na trZiste rada ne moZemo
utjecati.

U skladu s tockom 2.1. Uputa za prijavitelje, duzni smo primjenivati
financijske korekcije u slucaju neostvarenja planiranih vrijednosti
pokazatelja specificnog cilja PDP-a, a koje je Prijavitelj naveo u obrascu
projektnog prijedloga. U skladu s navedneim, molimo vas da prilikom
izrade projektnog prijedloga te odredivanja vrijednosti pokazatelja
uzmete u ubzir rizike koje ste naveli te umanjite vrijednosti ako ih
smatrate nedostiznima.

Pokazatelj Specifi¢nog cilja: SF. SF.2.4.06.06-01 Broj ukljucenih ucenika s
teSkocama u razvoju odnosi se na broj ucenika s teSko¢ama u razvoju
kojima ¢e biti pruzena podrska PUN/SKP za vrijeme provedbe projekta
(neovisno o broju mjeseci pruzene potpore).

Medutim, pokazatelj Specificnog cilja: SF.2.4.06.06-02 Broj ucenika s
teSkocama u razvoju s osiguranom ciljagnom stru¢cnom podrskom
pomocnika u nastavi/strucnih komunikacijskih posrednika u trajanju od
minimalno jedne Skolske godine broji u¢enike kojima je pruzena potpora
minimalno jednu Skolsku godinu. Napominjemo da se ne radi o istim
vrijednostima pokazatelja te da na temelju prethodnog iskustva
procijenite broj ucenika koji neée primati ciljanu stru¢nu podrsku
pomocnika u nastavi/strucnih komunikacijskih posrednika u trajanju od
minimalno jedne 3Skolske godine i u skladu s navedenim umanjite
vrijednost pokazatelja SF.2.4.06.06-02.

PRAVILA PDP-a

U Pozivu je navedeno je da je kao dokaz ciljane skupine
potrebno priloZiti RjeSenje upravnog odjela Zupanije kojim je
priznato pravo na potporu (pravo na PUN) u skladu sa Zakonom
0 o0sobnoj asistenciji (NN 71/2023) da li je to Rjesenje o
primjerenom obliku $kolovanja od Ureda drzavne uprave ili
RjeSenje o priznavanju prava na potporu (pravo na pomocnika)

Sukladno tocci 2.2. Uputa za prijavitelje dokazna dokumentacija ciljne
skupine je RjeSenje Upravnog odjela Zupanije odnosno Gradskog ureda
kojim je priznato pravo na potporu (pravo na PUN/SKP) u skladu sa
Zakonom o osobnoj asistenciji (NN 71/2023). U navedenom Zakonu,
¢lanak 17. stavak 1, propisano je da pravo na potporu tijekom odgojno-
obrazovnog procesa koju pruza pomocnik u nastavi priznaje se uceniku s
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sukladno Pravilniku o pomoc¢nicima u nastavi i struénim | teSko¢ama u razvoju kod kojeg je rjeSenjem Upravnog odjela odnosno
komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024)? Gradskog ureda odreden primjeren program osnovnog ili srednjeg
obrazovanja za ucenike s teSko¢éama u razvoju sukladno odredbama
zakona kojim se ureduje djelatnost osnovnog i srednjeg odgoja i
obrazovanja.
Nadalje, Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli navodi
da nacine ukljucivanja te nacin i sadrZaj osposobljavanja i obavljanja
poslova pomocénika u nastavi i stru¢nih komunikacijskih posrednika te
uvjete koje moraju ispunjavati, kao i postupak radi ostvarivanja prava
ucenika s teSko¢ama u razvoju na potporu pomocnika u nastavi i stru¢nih
komunikacijskih posrednika propisuje ministar pravilnikom.
U Pravilniku o pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima, stavak 4., ¢lanka 5. navedeno je da Upravni odjel, odnosno
Gradski ured na temelju prijedloga stru¢nog povjerenstva Upravnoga
odjela, odnosno Gradskoga ureda za utvrdivanje psihofizickog stanja
djeteta, odnosno ucenika o priznavanju prava na potporu tijekom
odgojno-obrazovnoga procesa donosi rjeSenje o priznavanju prava na
potporu tijekom odgojno-obrazovnoga procesa koje u obrazloZzenju sadrZi
uvjet/e iz ¢lanka 17. stavka 2. i/ili stavka 3. Zakona o osobnoj asistenciji na
osnovi kojeg je priznato pravo uceniku na potporu tijekom odgojno-
obrazovnoga procesa.
Zakljuéno, rjeSenje koje donosi Upravni odjel Zupanije odnosno Gradski
ured mora biti doneseno sukladno Pravilniku o PUN/SKP i Zakonu o
osobnoj asistenciji.
3. MoZemo li provesti selekcijski postupak te zaposliti pomoénike | Da.
u nastavi iako u ovom trenutku nemamo RjeSenje o priznavanju | Uz Zahtjev za nadoknadom sredstava Prijavitelj ¢e biti u obvezi dostaviti
na potporu? Do podnosenja Zahtjeva za nadoknadu sredstava | RjeSenje Upravnog odjela Zupanije, odnosno Gradskog ureda kojim je
br. 1. imati ¢cemo Rjesenje. priznato pravo na potporu (pravo na PUN/SKP).
4. Cl.5., stavak 10. Pravilnika navodi kako unutar posebnog | Da, potrebno je pridrzavati se odredbi Pravilnika (¢l. 5, stavak 9 i 10):
razrednog odjela ili odgojno obrazovne skupine potporu moze
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pruzati jedan pomocnik, eventualno uz suglasnost osnivaca dva
pomocnika. Da li se moramo pridrzavati Pravilnika? Do sada
smo npr. u odgojno obrazovnoj skupini imali pet pomocnika te
¢emo sada donesenim Pravilnikom imati mogucnost za jednog
ili dva pomocnika.

(9) Pomocnik u nastavi pruza potporu tijekom odgojno-obrazovnoga
procesa svim ucenicima posebnoga razrednog odjela ili odgojno-
obrazovne skupine kojima je rjeSenjem priznato pravo na potporu
pomocnika u nastavi.

(10) Iznimno od stavka 9. ovoga clanka, uz suglasnost osnivaca javne
ustanove, potporu tijekom odgojno-obrazovnoga procesa svim ucenicima
posebnoga razrednog odjela ili odgojno-obrazovne skupine mogu pruzati
dva pomocnika u nastavi.

Mogu li Skole zaposljavati pomoénike u nastavi na 60 dana, a
kako bi na vrijeme krenuli s radom, unatoc¢ ¢lanku 99. stavku
10. zakona o odgoju i obrazovanju, kojim je propisano kako se
na osobe iz stavka 9. istoga ¢lanka ne primjenjuju odredbe
¢lanka 107. Zakona, a koji ureduje zasnivanje radnih odnosa u
Skolskoj ustanovi? Napominjemo kako je isto bila praksa u
brojnim Skolama u RH, s obzirom na nemogucénost promptnog
reagiranja prislucajevima zurne potrebe za zaposljavanjem, kao
$to je trenutno situacija.

Skola trenutno ima 2 PUN, no upisana je ucenica koja je imala
pravo na PUN u OS te smo za nju poslali Zahtjev za osiguravanje
prava na PUN kako bi nastavila $kolovanje s PUN i u SS. Ukoliko
nam do 9.9. ne stigne obavijest od Zupanije vezano za pravo na
povecanje broja PUN na 3, smijemo liili ne smijemo uzeti trec¢eg
PUN na 60 dana?

Zaposljavanje PUN/SKP moZe se izvrsiti bez natjecaja na 60 dana (prema
¢1.107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli) samo u
iznimnim  situacijama kad provodenje natjeCaja te procedure
zaposljavanja ne mogu na vrijeme osigurati potporu uceniku s teSko¢ama.
Prijavitelj je duZan osigurati revizijski trag zaposljavanja PUN/SKP te isti
PT2 mozZe provjeravati tijekom provedbe projekta. Prijavitelja se upucuje
na osiguravanje izjave o nepostojanju sukoba interesa osoba ukljucenih u
postupak selekcije.

S obzirom da je u Uputama navedeno da se mjeseci rada moraju
odnositi na trajanje Skolske godine, je li moguée PUNove
zaposliti s prvim danom nastavne godine, 9. rujna?
Napominjemo kako ¢e se brojni PUNovi zaposljavati i tijekom
godine po potrebi, kao Sto je i do sada bio slucaj.

Da, moguce je. Sukladno ¢l. 3. Pravilnika o pomocénicima u nastavi i
struénim komunikacijskim posrednicima, ugovor o radu za poslove
PUN/SKP sklapa se na odredeno vrijeme, do kraja Skolske godine.

Datum pocetka rada odreduje se prema pocetku obavljanja poslova
PUN/SKP.
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Nastava pocinje 9.9.2024., a 8. razredi nam idu na maturalac
tjedan prije, odnosno 2.9.2024., moze li se s pomoc¢nikom
sklopiti ugovor o radu od 2.9., buduéi da na maturalac ide
ucenik kojem je neophodan pomocénik u pratnji?

Treba li u ugovoru o radi s PUNoma biti naznacen bruto po satu
(7,5 eura) iznos iz Pravilnika ili ukupni mjesec¢ni bruzto iznos
dobiven na temelju bruto iznosa sata? Odnosno, treba li placa
PUNa varirati iz mjeseca u mjesec ovisno o broju sati ilimoZzemo
izraCunati i primijeniti fiksnu plaéu, temeljem bruto cijene sata
7,5 eura?

Upute za prijavitelje navode da iz Ugovora o radu treba biti vidljiv naziv
osnivaca i/ili Skole s kojim PUN/SKP sklapa ugovor o radu, opis poslova za
koje se PUN/SKP zaduZuje, bruto iznos iz Pravilnika MZOM i satnica.

U skladu s ¢l. 3 Pravilnika o PUN/SKP osoba koja obavlja poslove
pomocnika u nastavi ili stru¢noga komunikacijskog posrednika ima
utvrdenu satnicu rada na temelju tjednoga broja sati za pruzanje potpore
tijekom odgojno-obrazovnoga procesa (nastavne, izvannastavne i
izvanucionicke aktivnosti). Satnica rada iz stavka 4. navedenog clanka
iznosi minimalno 7,5 eura bruto za sat rada.

U skladu s navedenim, potrebno je navesti bruto iznos iz Pravilnika,
satnicu pomocnika u nastavi (na temelju tjednog zaduzenja).

Moze li Skola koja u $k. god. 24./25. nije partner u projektu (jer
¢e svi pomocnici biti osigurani projektima udruga) biti u projekt
ukljuéena u sk. godini 2025./2026.?

Ako se u k. god. 2025/2026. ukljucuju u projekt ucenici iz skola
partnera koje trenutno za k. god. 2024/2025. nemaju potrebe
za pomocnikom, trebamo li u projektni prijedlog ukljuciti i te
Skole kao partnere ili éemo to modi azurirati tijekom provedbe?
Toénije , trebamo li projektnom prijavom ukljuciti sve O3 i S na
podru¢ju Zupanije koje bi u sljedeée tri godine mogle
potencijalno imati potrebe za pomocénicima? RjeSenjem ucenik
ima pravo na potporu do kraja srednjoskolskog obrazovanja, te

S obzirom da je rije¢ o viSegodisnjem projektu, potrebno je planirati
proradun u skladu s potrebama za potporom PUN/SKP na podrudju
pojedinog osnivaca za 3 godine trajanja projekta na temelju prethodnog
iskustva, sadasnjih potreba i projekcija potreba u narednim godinama,
uzimajuci u obzir ucenike koji izlaze iz odgojno-obrazovnog sustava i nove
koji ulaze u sustav.

Prijavitelj bi trebao u prijavi ukljuciti partnera za kojeg zna da ¢e imati
potrebu za ukljuéivanjem PUN/SKP u druge dvije godine provedbe pocevsi
sa sk. godinom 2025./2026. — napominjemo ako se spomenuta skola
uklju¢i kao partner, potrebno je za njega dostaviti svu potrebnu
dokumentaciju kao i za ostale partnere.

Tijekom provedbe projekta Prijavitelj moZe ukljuciti partnere koji u
trenutku prijave nisu imali potrebu za uklju¢ivanjem PUN/SKP za ucenike
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se podrazumijeva da e potpora za vecinu trajati 3 k. god., ali
$to je s novim ucenicima u tom periodu i Skola?

s teSko¢ama, vodedi racuna da se ugovoreni prorac¢un Projekta ne moze
povecavati.

Buduci da je u uputama za prijavitelje navedeno kako u skolskoj
godini 2024./2025. mogu raditi PUN koji od ranije imaju
zavrSenu edukaciju u trajanju od 20 sati na koji nacin ¢e Skole
partneri zaposliti pomocnike koji nemaju zavrSenu edukaciju?
Temeljem podataka i odabranih kandidata Skole partneri na
podrucju Osjecko-baranjske Zupanije trenutno su odabrale cca
50 kandidata za navedeno radno mjesto, a spomenute osobe
nemaju zavr$enu edukaciju. Postoji li moguénost priznavanja
troska rada do zavrSetka edukacije (edukacija traje 2-3
mjeseca)?

S obzirom na promjene PUN (otkazi i nova zaposljavanja) neki
PUN pocetkom 2024./2025. nece imati zavrSsenu edukaciju
sukladno Pravilniku te postoji li moguénost da se u takvim
situacijama uvaZzi neformalna edukacija kod zaposljavanja s
odredenim rokom zavrsavanja Programa obrazovanja za
stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije (obzirom da formalna
edukacija traje od 2-3mjeseca) kako bi se osigurala nesmetana
i kontinuirana potpora PUN uceniku?

Sukladno todci 2.7.2. Uputa za prijavitelje, obveze vezane uz
osposobljavanje za $kolsku godinu 2024./2025 su:

- edukacija za PUN u trajanju od najmanje 20 sati ili zavrSen Program
obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije PUN/SKP, u skladu s
novim propisima, na temelju SZ i SK upisanih u Registar HKO.

Uvjerenje o edukaciji za rad PUN/SKP (realizirano prije pocetka rada
PUN/SKP s u¢enikom), sukladno tocki 2.5. je dio dokazne dokumentacije
za pruZenu potporu ucenicima s teSko¢ama u razvoju kroz mjesecni rad

PUN/SKP.

10. Koja ¢e biti zaduzZenja PUN za vrijeme ljetnog odmora ucenika?

Poslovi pomoénika u nastavi odredeni su ¢l.2. stavkom 4. Pravilnika o
PUN/SKP. Primjerice, poslovi za vrijeme ljetnog odmora ucenika mogu
ukljucivati poslove iz tocke f) i g) ¢l.2, stavka 4:

f) Suradnja s uciteljima/nastavnicima i struénim suradnicima te
vrénjacima ucenika u razredu, Sto podrazumijeva razmjenu informacija
potrebnih za pradenje i unapredivanje rada s ucenikom, a u svrhu izrade
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izvjeSca o posebnostima u radu s u¢enikom te plana rada pomocnika u
nastavi za sljedecu skolsku godinu.

g) Poslovi prema zaduZenju ravnatelja ustanove nakon zavrietka nastavne
godine (dopunski nastavni rad, popravni ili predmetni ispit odnosno
razredni ispit, praktiéna nastava tijekom ljeta, stru¢na praksa, strucno
usavrsavanje i drugi poslovi).

Osim toga, pomocnici u nastavi tijekom ljetnog odmora mogu koristiti i
godisnji odmor.

Sve navedeno ovisi o organizaciji rada Skole. Ravnatelj i stru¢ne sluzbe
suraduju s pomocénikom u nastavi kako bi se pripremio za $kolsku godinu
i pristup djetetu s teSkocama kojem ¢ée pruZati potporu.

11.

Moraju li PUN obaviti lije¢nicke preglede prije sklapanja
ugovora o radu odnosno da li je to uvjet za zaposljavanje
obzirom da se navodi da PUN mora biti zdravstveno sposobna
osoba?

U skladu s ¢lankom 21. stavkom 1. Zakona o osobnoj asistenciji,
pomocnik u nastavi, medu ostalim mora biti zdravstveno sposobna
osoba.

S obzirom da Zakon o osobnoj asistenciji propisuje zdravstvenu
sposobnost kao uvjet za zasnivanje radnog odnosa, osobu izabranu za rad
na radnom mjestu pomocnika u nastavi poslodavac bi trebao uputiti da
prije poCetka rada od izabranog lijecnika opce prakse zatraziti upucivanje
na ocjenu (opce) zdravstvene sposobnosti te ishoditi potvrdu (uvjerenje)
o zdravstvenoj sposobnosti. U slucaju potrebe za dodatnim pojasnjenjima
vezano za utvrdivanje zdravstvene sposobnosti sukladno Zakonu o
osobnoj asistenciji, molimo obratiti se Ministarstvu rada, mirovinskog
sustava, obitelji i socijalne politike.

posrednicima (NN 85/2024) odnosne na posebne razredne
odjele koje pohadaju ucenici s teSkocama po clanku 8.5.

12. Postoji li moguénost smanjenja razdoblja izvjeStavanja na 3 | Ne postoji.
mjeseca’?

13. Da li se odredbe c¢lanka 5. stavak 9. i 10. Pravilnika o | Da, ¢l. 5. stavak 9. i 10. Pravilnika o pomocénicima u nastavi i stru¢nim
pomocnicima u nastavi i stru¢nim  komunikacijskim | komunikacijskim posrednicima (NN 85/2024) odnose se na posebne

razredne odjele koje pohadaju ucenici s teSko¢ama po clanku 8.5.
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Pravilnika o Skolovanju djece s teSko¢ama u razvoju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (djelomi¢na intergracija) i koji imaju priznato
pravo na pomocdnika u nastavi? Obzirom na broj ucenika u
posebnom razrednom odjelu koji imaju pravo na pomoc¢nika u
0S Rugvica (PRO 1 ima takvih 6 u¢enika, a PRO 2 ima 5 ucenika),
a sigurno je slicno i u drugim Skolama smatramo kako se
djelomi¢na intergacija sukladno broju pomocénika prema novom
Pravilniku ne¢e moci provoditi. Molimo informaciju da li postoji
izuzetak za ucenike koji se Skoluju prema navedenom
¢lanku (8.5). te gdje je propisan ukoliko postoji.

Pravilnika o Skolovanju djece s teSko¢ama u razvoju u osnovnoj i srednjoj
Skoli (djelomic¢na intergracija).

14.

Koliki je maksimalan broj pomoc¢nika u posebnom razrednom
odjelu, odnosno da li su dva pomoc¢nika najvedi broj koji moze
biti u svakom posebnom razrednom odjelu neovisno o izvoru
financiranja?(npr. kroz projekt financirati ¢e se dva pomoc¢nika
u jednom odjelu, a treéeg, Cetvrtog... ¢e financirati recimo
Udruga, lokalna samouprava ili roditelj).

Skola partner ima potrebu za ¢ak 3 PUN u posebnoj skupini i
osnivac prihvaca obrazloZenje da se radi o posebno zahtjevnoj
skupini ucenika s teSkocama: autizam, CP u invalidskim
kolicima, ucenik koji se hrani preko sonde... Da li ¢e to biti
prihvatljivo i u projektu?

Konkretno u PRO u, posebnom razrednom odjelu imam 3
ucenika, a svi imaju Zakljuak o priznatom pravu na
individualnog pomoc¢nika! Lani su 2 ucenika imala dva, svatko
svog pomocnika. Ove godine u PRO je uklju¢en ucenik koji je do
sada bio u redovnom r. i ostvario je pravo na svog ind. PUNa
Sto da radim? Kako biste vi postupili?

Dva pomocnika su najvedi broj koji mozZe biti u svakom posebnom
razrednom odjelu. Pravilnik o pomodénicima u nastavi i struénim
komunikacijskim posrednicima, ¢l 5. stavak 9. i 10. odreduje broj
pomocnika u nastavi:

(9) Pomocnik u nastavi pruza potporu tijekom odgojno-obrazovnoga
procesa svim ucenicima posebnoga razrednog odjela ili odgojno-
obrazovne skupine kojima je rjesenjem priznato pravo na potporu
pomocnika u nastavi.

(10) Iznimno od stavka 9. ovoga Clanka, uz suglasnost osnivaca javne
ustanove, potporu tijekom odgojno-obrazovnoga procesa svim ucenicima
posebnoga razrednog odjela ili odgojno-obrazovne skupine mogu pruZati
dva pomoénika u nastavi.
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15.

S obzirom da je dosadasnja praksa bila da pomocnici u nastavi
koriste godisnji odmor za vrijeme trajanja Skolskih praznika a
Ugovor o radu im isti¢e sa zadnjim danom Skolske godine, s
obzirom na izmjene u trajanju Ugovora, kako ¢e se evidentirati
u evidenciji radnog vremena mjeseci srpanj i kolovoz te kako ¢e
se evidentirati Skolski praznici?

Sukladno ¢l. 3. Pravilnika o pomoc¢nicima u nastavi i struénim
komunikacijskim posrednicima, ugovor o radu za poslove PUN/SKP sklapa
se na odredeno vrijeme, do kraja Skolske godine.

Tijekom provedbe projekta Korisnik je za potrebe provjere prihvatljivosti
potraZivanog jedini¢nog troska duZan dostaviti mjesecni Dnevnik rada,
koji sadrZi najmanje sljedeée podatke: identifikaciju osobe PUN/SKP (ime,
prezime, OIB); opis aktivnosti; naziv projekta i broj projekta (Ugovora);
mjesec i godinu; datum i potpis ravnatelja Skole i zaposlenika koji obavlja
poslove PUN/SKP, prema predlosku koji dostavlja PT 2.

U Dnevniku rada ¢e biti navedeni poslovi koje je PUN/SKP radio tijekom
Skolskih praznika, organizaciju rada pojedinog pomocnika u nastavi
odreduju ravnatelj i strucna sluzba, a u skladu s Pravilnikom o
pomocdnicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim posrednicima, ¢l. 2,
stavak 4. Osim toga, tijekom dijela Skolskih praznika pomocnik u nastavi
moze koristiti i godisnji odmor.

Takoder, molimo vidjeti odgovor na pitanje broj 10..

16.

Iz opisa mjerljivog ishoda: Pruzena potpora ucenicima s TUR
kroz mjesecni rad PUN/SKP navedena je minimalna vrijednost
60 mjesecnih potpora ucenicima s TUR po godini provedbe, dok
je minimalni broj ukljuc¢enih ucenika s TUR 5, iz ¢ega je vidljivo
da je prihvatljiv trosak rada PUN/SKP cijelu godinu odnosno 12
mjeseci. Na koji nacin ¢e se potraZivati troSak za PUN/SKP za
lietne mjesece, s obzirom da je dokazna dokumentacija
navedena u Pozivu dnevnik rada o pruZanju neposredne
podrske djetetu?

U Dnevniku rada ¢e biti navedeni poslovi koje je PUN/SKP obavlja
tijekom pojedinog mjeseca, ukljucujudi i ljetne mjesece. Organizaciju
rada pojedinog PUN/SKP odreduju ravnatelj i stru¢na sluzba, a u skladu s
Pravilnikom o pomocénicima u nastavi i stru¢nim komunikacijskim
posrednicima, ¢l. 2, stavak 4.

Takoder, molimo vidjeti odgovor na pitanje broj 10 15.

17.

Koliko ¢e biti maksimalno zaduzenje PUN satnicom u slu¢aju ako
mora pokrivati 3 u¢enika i odvoditi ih u redovne odjele, ve¢ smo
imali sliénu situaciju prije 10tak godina i nisu odobravali
prekovremene iako je PUN radio prekovremeno.

Pravilnik o pomodnicima u nastavi i struénim komunikacijskim
posrednicima, ¢l. 3 navodi da ugovoreno tjedno radno vrijeme za pruzanje
potpore tijekom odgojno-obrazovnoga procesa obuhvada nastavne,
izvannastavne i izvanucionicke aktivnosti ucenika s teSko¢ama u razvoju
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tijekom kojih pomocénik u nastavi ili stru¢ni komunikacijski posrednik
pruza potporu, kao i uklju¢enost ucenika u produzeni boravak ili
cjelodnevnu nastavu, program produZenoga stru¢nog postupka i druge
oblike odgojno-obrazovnoga rada (dopunsku nastavu, dodatnu nastavu,
dopunski nastavni rad, prakti¢nu nastavu, struénu praksu, poludnevne,
jednodnevne i viSednevne odgojno-obrazovne aktivnosti, natjecanja) te
tijekom popravnoga ili predmetnoga ispita, odnosno razrednoga ispita.

18. U Uputama za prijavitelje se navodi dokaz isplate - platna lista | Sukladno tocci 2.7.2. Uputa za prijavitelje, isplata boZi¢nice, uskrsnice i

kod isplate boZiénice, regresa i uskrscnice, a sada uskrsnicu | regresa bit ¢e predmetom provjere prilikom provjere Zahtjeva za

niste naveli? nadoknadom sredstava (ZNS). U slucaju utvrdivanja neisplate bozZi¢nice
i/ili uskrsnice i/ili regresa, neprihvatljivim ¢e se smatrati cjelokupni iznos
jedini¢nog troska u mjesecu nastanka obveze za odredenog PUN/SKP.
Objavljene Upute za prijavitelje i popratni obrasci i prilozi smatraju se
sluzbenom dokumentacijom Poziva te sve $to je navedeno u istima
trebalo bi ispostovati tijekom izrade projektnog prijedloga i dalje u
provedbi projekta.
19. Na koji nacin ¢e se osposobljavati pomodnici u nastavi u tijeku | Sukladno tocci 2.7.2. Uputa za prijavitelje, obveze vezane uz

nastavne godine 24./25. ako dode do zamjene PUN, obzirom da | osposobljavanje za $kolsku godinu 2024./2025 su:

edukacija od strane strucne sluzbe Skole nije prihvatljiva, a vrlo | - edukacija za PUN u trajanju od najmanje 20 sati ili zavrSen Program

je tesko osigurati edukaciju npr. samo za 1 PUN. obrazovanja za stjecanje djelomic¢ne kvalifikacije PUN/SKP, u skladu s
novim propisima, na temelju SZ i SK upisanih u Registar HKO.
Uvjerenje o edukaciji za rad PUN/SKP (realizirano prije pocetka rada
PUN/SKP s uéenikom), sukladno tocki 2.5. je dio dokazne dokumentacije
za pruzenu potporu uéenicima s teSko¢ama u razvoju kroz mjesecni rad
PUN/SKP. Medutim, i potvrda izdana od strane stru¢ne sluzbe moze biti
prihvatljiva dokazna dokumentacija.
Navedene se odredbe odnose i na pomocénike u nastavi koji se ukljucuju
tijekom nastavne godine 2024./2025.
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minimalno dva mjeseca nakon pocetka Skolske godine. Bududi
da ¢e pomocnici u nastavi/stru¢ni komunikacijski posrednici
pruzati potporu ucenicima od prvog dana nastave mozemo li
dobiti informaciju hoée |i obrasci (dnevnik rada, izjava
ravnatelja o postojanju podrske PUN/SKP) isti kao proteklih
godina? Navedena informacija potrebna je kako bi pomocnici
pravovremeno dostavljali dokumentaciju nakon svakog
mjeseca provedbe

20. Ostvaruju li pomocnici u nastavi prava iz aktualnog Kolektivnog | Pozivom se odreduje obveza isplate boZiénice, uskrsnice i regresa kao dio
ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama? materijalnih prava radnika.
Isplata boZi¢nice, uskrsnice i regresa bit ¢e predmetom provjere prilikom
provjere Zahtjeva za nadoknadom sredstava (ZNS). U slucaju utvrdivanja
neisplate boZiénice i/ili uskrsnice i/ili regresa, neprihvatljivim ée se
smatrati cjelokupniiznos jedini¢nog troSka u mjesecu nastanka obveze za
odredenog PUN/SKP.
21. Iznos od 7,50 eura je bruto troSak po satu ili ukupni trosak po | Iznos od 7,5 eur se odnosi na bruto 1 za sat rada.
satu?
22. Evidentno je kako ¢e Ugovori o dodjeli sredstava biti potpisani | Potrebni dokumenti ¢e se pravovremeno dostaviti Prijaviteljima /

Korisnicima.

Sto ¢e PUN/SKP koji pomoé¢ u nastavi pruza uceniku prvog
razreda osnovne S$kole navoditi u dnevnicima rada od
13.6.2025. godine do 31.8.2025. godine (prvi razred osnovne

23. S obzirom da prijavljujemo projekt na 3 godine, Sto ¢e se | S obzirom da se radi o 3-godiSnjim projektima, Korisnik predvida
dogoditi sa sufinanciranjem ako ¢emo tijekom 3 skolske godine | potrebe za pruzanjem podrske PUN/SKP za sljedece 3 godine, na temelju
imati razliciti broj ucenika kojima treba podrska odnosno | prethodnog iskustva, sadasnjih potreba i projekcija potreba u narednim
pitanje je koji broj ucenika sada prijaviti (broj ucenika za koje | godinama, uzimajuci u obzir ucenike koji izlaze iz odgojno-obrazovnog
imamo rjesenja ili nekako drugacije). sustava i nove koji ulaze u sustav.

24. Bududi da nemamo kandidata s poloZenim ispitom razine B2 | Da.
hrv. znakovnog jezika, da li je prihvatljiva svjedodzba o
zavrsenom tecaju hrv. znakovnog jezika?

25. Pitanje vezano uz rad PUN/SKP po zavrsetku nastavne godine. | Poslovi pomoénika u nastavi odredeni su ¢l.2. stavkom 4. Pravilnika o

PUN/SKP. Primjerice, poslovi za vrijeme ljetnog odmora ucenika mogu
ukljucivati poslove iz tocke f) i g) ¢l.2, stavka 4:
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Skole nemaju dopunski nastavni rad, popravne, prakti¢énu
nastavu itd. te savrad PUN/SKP s u¢enikom zavr$ava 13.6.2025.
godine)? U tim mjesecima u kojima nema direktnog rada
PUN/SKP sa ucenikom hoce li biti prihvatljiv trosak rada
PUN/SKP?

f) Suradnja s uditeljima/nastavnicima i stru¢nim suradnicima te vrénjacima
uéenika u razredu, Sto podrazumijeva razmjenu informacija potrebnih za
pracenje i unapredivanje rada s ucenikom, a u svrhu izrade izvjeS¢a o
posebnostima u radu s uéenikom te plana rada pomoénika u nastavi za
sljedecdu Skolsku godinu.

g) Poslovi prema zaduZenju ravnatelja ustanove nakon zavrietka nastavne
godine (dopunski nastavni rad, popravni ili predmetni ispit odnosno
razredni ispit, prakticna nastava tijekom ljeta, strucna praksa, struéno
usavrsavanje i drugi poslovi).

Osim toga, pomocnici u nastavi tijekom ljetnog odmora mogu koristiti i
godisnji odmor.

Sve navedeno ovisi 0 organizaciji rada Skole, ravnatelj i strucne sluzbe
suraduju s pomocénikom u nastavi kako bi se pripremio za skolsku godinu
i pristup djetetu s teSko¢ama kojem ce pruzati potporu.

26.

Bududi da je trajanje ovog projekta 36 mjeseci Sto je sa
ucenicima 8. razreda koji imaju pomocnika u nastavi i iduce
Skolske godine c¢e nastaviti srednjoskolsko obrazovanje i tada
viSe osnivac skole- prijavitelj nece biti grad nego Zupanija?

S obzirom da se radi o 3-godisnjim projektima, Korisnik predvida
potrebe za pruzanjem podrske PUN/SKP za sljededée 3 godine uzimajudi u
obzir ucenike koji izlaze iz odgojno-obrazovnog sustava i nove koji ulaze
u sustav. Prijavitelj moZe za sljedeéu Skolsku godinu navedenog
pomocnika u nastavi dodjeliti novom uéeniku.

27.

S obzirom da je u ugovorima rada PUN do sada iznos cijene sata
morao biti iskazan kao bruto I, molim obrazloZenje je liiznos od
7,50 EUR bruto | ili bruto II? Koji bruto treba biti naveden u
ugovoru o radu?

Iznos od 7,5 eur se odnosi na bruto 1 za sat rada.
Takoder, molimo vidjeti odgovor na pitanje broj 7.

28.

Zaposljavaju li se pomocnici na godinu dana ili na 3 godine?

Moguce je i jedno i drugo.

29.

Je li Program obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije
PUN/SKP stupio na snagu?

Da.

30.

Da li je maksimalni iznos bespovratnih sredstava fiksan ili je
okviran s obzirom na eventualno povecanje ucenika u odnosu
na prethodno razdoblje, a ne samo zbog povecanja jedinicnog
troska

Pregled maksimalnog iznosa bespovratnih sredstava po pojedinim
osnivacima naveden je u tocki 2.4. Uputa za prijavitelje te je potrebno se
pridrZzavati minimalnog i maksimalno dozvoljeno iznosa bespovratnih
sredstava, s obzirom da je isto iskljucujuci faktor u okviru Poziva.
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31. Molimo pojasnite ulaze li troskovi iz kategorije materijalnih
prava PUN — boZi¢nica, regres, uskrsnica, u pausal od 10% u
odnosu na prihvatljive troSkove rada PUN? Takoder, molimo
pojasnjenje planiranja proracuna. Ako je jedini¢ni trosak
1.013,00 EURA, planiramo li za rad PUN od toga 911,70 EURA,
a pod pausal 101,30 EURA?

U UzP navodi se da jedini¢ni mjesecni trosak iznosi 1.013 EUR,
a ukljucuje mjese¢nu naknadu za rad PUN/SKP (odnosno
troSak plaée sa svim pripadajuéim porezima i davanjima) i sve
ostale prihvatljive troSkove projekta u obliku pausalnog iznosa
od 10% u odnosu na prihvatljive troskove osoblja: boZi¢nica,
uskrsnica, regres, troskovi edukacije, prijevoza...Prethodne
godine taj je iznos bio 40%. Kad izracunamo sve dodatke koji
dobiju PUN taj % itekako prelazi 10% prihvatljivih troSkova
osoblja odnosno place. Da li ¢e se navedeni podatak biti
izvorom provjere?

U tocci 2.7.2. Uputa za prijavitelje navedeno je da sukladno izmjenama u
Dodatku 1 Programa Ucinkoviti ljudski potencijali, jedini¢ni trosak iznosi
1013,00 EUR i ukljuéuje sljedece vrste troskova:

- mjeseCna naknada za rad PUN/SKP (trosak place sa svim
pripadajuéim porezima i davanjima) sukladno Pravilniku MZOM, i sve
ostale prihvatljive troskove projekta u obliku pausalnog iznosa od
10% u odnosu na prihvatljive troSkove osoblja: boZi¢nica, uskrsnica i
regres kao dio materijalnih prava radnika zaposlenih u skoli koji
obavljaju poslove PUN/SKP, troskovi edukacije PUN/SKP, dopunski
nastavni rad, popravni ili predmetni odnosno razredni ispit,
produZeni boravak uclenika nakon nastavne godine, prakti¢na
nastava tijekom ljeta, strucna praksa i drugi poslovi tijekom ljetnih
mjeseci, dnevnice, smjestaj i drugi troskovi organizacije za PUN/SKP
koji prate ucenika s tesko¢ama prilikom izvan-ucionicke nastave (na
izletima, ekskurzijama u zemlji i inozemstvu, terenskoj nastavi, skoli
u prirodi); prijevoz s posla na posao, produZeni boravak, troskovi
koordiniranja rada PUN/SKP, realizacija javnog poziva za odabir
PUN/SKP,  lije¢ni¢ki pregled PUN/SKP, troskovi upravljanja i
administracije i troskovi komunikacije i vidljivosti.

Navedeni iznos jedini¢nog troska (1.013,00EUR) se ispladuje Korisniku u

sluéaju ostvarenja jednomjesecnog rada PUN/SKP.

Medutim, sukladno €l. 3. Pravilnika o PUN/SKP satnica rada iz stavka 4.

ovoga ¢lanka iznosi minimalno 7,50 eura bruto za sat rada. Mjeseci rada

moraju se odnositi na trajanje Skolske godine (od pocetka rujna do kraja
kolovoza - 12 mjeseci) unutar razdoblja trajanja projekta.

Neovisno o koristenju pojednostavljenih troskovnih opcija, Korisnik je

duzan za vrijeme trajanja ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava izvrsiti

sva pla¢anja, postivati odredbe Pravilnika o prihvatljivosti troSkova u

okviru Europskog socijalnog fonda plus (dostupno na ESF+ internetskoj

stranici) te sve relevantne odredbe nacionalnog i europskog
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zakonodavstva u smislu troSkova i izdataka nastalih prilikom provedbe
projekta.

32.

Tko sve treba potpisati izjavu o nepostojanju sukoba interesa
osoba uklju¢enih u postupak selekcije i §to sve se pod time
podrazumijeva? Je li ta izjava obavezna? Str. 19 Uputa za
prijavitelje, fusnota 2

Navedenu lzjavu bi trebale potpisati osobe uklju¢ene u provedbu
postupka selekcije kandidata za PUN/SKP koji se provodi na temelju
natjecaja za zaposljavanje PUN/SKP. U skladu s navedenom fusnotom,
Izjava moze biti predmet provjere PT2 tijekom provedbe projekta.

33.

Do podnosenja 1.-og ZNS-a (6 mjeseci nakon sklapanja Ugovora
o dodjeli bespovratnih sredstava) svi ucenici koji imaju pravo na
potporu PUN i SKP temeljem Odluke osnivaca (u skladu s
prethodnim Pravilnikom o PUN i SKP, NN br. 102/2018,
59/2019., 22/2020., 91/2023. i ostalim relevantnim zakonskim
propisima) trebaju proc¢i postupak priznavanja prava na
potporu PUN i SKP u skladu sa Zakonom o osobnoj asistenciji
(NN 71/2023.) i Pravilnikom o PUN i SKP (NN 85/2024) kako bi
se steCena prava potvrdila RjeSenjem upravnog tijela u Zupaniji
nadleznom za poslove obrazovanja (Upravnog odjela) i time
dokazala pripadnost ciljnoj skupini. Odnosno, ucenici koji imaju
Odluku osnivaca, a nemaju RjeSenje Upravnog odijela, ne
pripadaju ciljnoj skupini (do ishodenja relevantnog Rjesenja).
Molim Vasu potvrdu

Sukladno tocci 2.2. Uputa za prijavitelje dokazna dokumentacija ciljne
skupine je RjeSenje Upravnog odjela Zupanije odnosno Gradskog ureda
kojim je priznato pravo na potporu (pravo na PUN/SKP) u skladu sa
Zakonom o osobnoj asistenciji (NN 71/2023).

Uzevsi u obzir da je nadleznim sluzbama potrebno odredeno vrijeme kako
bi provele postupak donoSenja RjeSenja o pravu na potporu, a nastavno
na donosenje Zakona o osobnoj asistenciji i Pravilnika o PUN/SKP,
uvjetima natjecaja omoguceno je da se dostava RjeSenja/ucitavanje u
sustav e-Matice izvrsi prilikom dostave prvog zahtjeva za nadoknadom
sredstava (ZNS). S obzirom da odredbe ugovora zahtijevaju da se prvi ZNS
dostavi Sest mjeseci nakon potpisa ugovora, korisniku je na raspolaganju
dovoljno vremena za provedbu postupka donosenja RjeSenja o pravu na
potporu.

Ucenici mogu nesmetano primati potporu tijekom tog razdoblja, a
troskovi PUN/SKP nastali u tom razdoblju, prije donosenja Rjesenja, bit ¢e
prihvatljivi za refundiranje ispunjenjem uvjeta od kojih jedan dokaz ciljne
skupine.

Takoder, sukladno odredbama Poziva, Korisnici mogu potraZivati 60%
isplate predujma po potpisu ugovora $to im omogucuje likvidnost za
upravljanje projektom i prije obrade ZNS. Tijekom razdoblja provedbe
projekta predujam se moZe isplatiti visekratno, u skladu s dinamikom
provodenja aktivnosti projekta.
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34. Sto se smatra revizijskim tragom zapogljavanja? Korisnik mora osigurati revizijski trag zaposljavanja pomocnika u nastavi i
struénih komunikacijskih posrednika te isti PT2 moze provjeravati
tijekom provedbe projekta. Korisnika se upucuje na osiguravanje izjave o
nepostojanje sukoba interesa osoba ukljucenih u postupak selekcije.
Dokazna dokumetacija odnosi se na cjelokupni postupak zaposljavanja
sve u skladu s nacionalnim zakonodavstvom te internim propisima.

35. PUN u produZzenom boravku? Moze li PUN biti zaduZen za Sukladno Pravilniku o PUN/SKP, ¢lanak 3. ugovoreno tjedno radno vrijeme
ucenika koji pohada produzeni boravak? Dakle, PUN od 7.45 za pruzanje potpore tijekom odgojno-obrazovnoga procesa obuhvaca
ujutro do 16.30h i kolika je to satnica? nastavne, izvannastavne i izvanucionicke aktivnosti ucenika s teSko¢ama

u razvoju tijekom kojih pomodénik u nastavi ili struéni komunikacijski
posrednik pruza potporu, kao i ukljué¢enost uéenika u produzeni boravak ili
cjelodnevnu nastavu, program produZenoga struc¢nog postupka i druge
oblike odgojno-obrazovnoga rada (dopunsku nastavu, dodatnu nastavu,
dopunski nastavni rad, prakticnu nastavu, struénu praksu, poludnevne,
jednodnevne i visednevne odgojno-obrazovne aktivnosti, natjecanja) te
tijekom popravnoga ili predmetnoga ispita, odnosno razrednoga ispita.

Organizaciju rada pojedinog PUN/SKP odreduju ravnatelj i struéna sluzba,

a u skladu s Pravilnikom o pomocénicima u nastavi i strucnim

komunikacijskim posrednicima, ¢l. 2, stavak 4.

36. Da i se mogu zaposliti pomocnici koji imaju zavrSenu | U skladu s ¢l. 21., stavak 3., Zakona o osobnoj asistenciji, iznimno od
trogodisnju Skolu ako nemamo kandidate sa zavrSenom | stavka 1. ovoga ¢lanka, pomoénik u nastavi moZe biti osoba koja ne
Cetverogodisnjom Skolom, a nemaju zavrSen program | ispunjava uvjet zavrSene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka
obrazovanja odraslih, Zakon o osobnoj asistenciji ¢lanak 21 (3) | 1. ovoga c¢lanka, ali ispunjava uvjet zavrSenu najmanje razinu obrazovanja

4.1 HKO-a i ima zavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za

pomoénika u nastavi, ako na podruéju osnivata odgojno-obrazovne

ustanove nije moguce zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti

s interesima uéenika s teSko¢ama u razvoju.

Sukladno todci 2.7.2. Uputa za prijavitelje, obveze vezane uz

osposobljavanje za $kolsku godinu 2024./2025. su:
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- edukacija za PUN u trajanju od najmanje 20 sati ili zavrSen Program
obrazovanja za stjecanje djelomicne kvalifikacije PUN/SKP, u skladu s
novim propisima, na temelju SZ i SK upisanih u Registar HKO.

Uvjerenje o edukaciji za rad PUN/SKP (realizirano prije pocetka rada
PUN/SKP s ucenikom), sukladno tocki 2.5. je dio dokazne dokumentacije
za pruZenu potporu ucenicima s teSko¢ama u razvoju kroz mjesecni rad
PUN/SKP.

Medutim, primjerice, i potvrda izdana od strane struc¢ne sluzbe moze biti
prihvatljiva dokazna dokumentacija.

Pocevsi sa $kolskom godinom 2025./2026. bit ¢e obvezan zavrsen Program
obrazovanja za stjecanje djelomi¢ne kvalifikacije PUN/SKP, u skladu s
novim propisima, na temelju SZ i SK upisanih u Registar HKO.

OSI, OPIS DOPRINOSA, je li potrebno OPISNO obrazloZiti svaku
stavku "horizontale"-Mjere promicanja zelene tranzicije,
Promicanje Cuvanja okolisa, Suzbijanje diskriminacije,

37. Sklapanje ugovora o radu s PUN/SKP bez rjeSenja U.O. Zupanije | U slucaju negativnog rjesenja za ucenika, odnosno u sluéaju da ucenik
predvida da ce pozitivho rjesenje biti od strane U.O. - $to u | nece imati RjeSenje Upravnog odjela Zupanije odnosno Gradskog ureda
slu¢aju da rjesenje bude negativno za ucenika? kojim je priznato pravo na potporu (pravo na PUN/SKP), navedeni u¢enik

nece biti smatran ciljnom skupinom i sredstva isplac¢ena za pruzanje
potpore PUN/SKP za navedenog ucenika smatrat ¢e se neprihvatljivim
troskom.

POSTUPAK PRIJAVE PROJEKTNIH PRIJEDLOGA

38. MozZemo li vise puta uredivati i spremati pojedinu karticu u | Pojedine kartice u sustavu je moguce vise puta uredivati i spremati.
sustavu e-kohezija ili se moraju unijeti svi podaci prije | Prijava se ne mora zavrsiti odjednom.
spremanja? Ukoliko prijavu ne zavrSimo od jednom, hocemo li | Upudéujemo korisnika da nakon upisa podataka u pojedinu karticu spremi
izgubiti upisane podatke ili ostaju svi upisani ukoliko ih | podatke kako ne bi doslo do nepredvidivih situacija te gubljenja upisanih
spremimo? podataka.

39. Vezano za stavku MJERE OSIGURAVANJA PRISTUPANOSTI ZA | Ne. Uputama za prijavitelje, toc¢ka 2.9. Horizontalna nacela propisana je

obveza osiguranja doprinosa projekata promicanju horizontalnog nacela
Mjere za osiguravanje pristupacnosti za OSI.
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Osiguranje ravnopravnosti, Digitalna tranzicija? ...ili je dovoljno
ostaviti ovu recenicu "Projekt doprinosi horizontalnim
nacelnima u skladu s 2.9.uzP...."

40. Pitanje iz perspektive Zupanije. Kada se unosi lokacija projekta
mora li se tj. moze li se unijeti svaki pojedini JLS na podrucju
kojega se nalazi pojedina $kola partner? Hvala unaprijed na

odgovoru

Ako je prijavitelj Zupanija, u Prijavnom obrascu, kartica Podaci o lokaciji
projekta u rubriku Razina na kojoj se provodi projekt potrebno je unijeti
Zupanija. Moguce je izvrsiti i viSe unosa, odnosno za svaku opcinu/grad u
kojoj se nalazi partner $kola. Potrebno je u tom slucaju paziti na
postotak provedbe projekta na pojedinoj lokaciji.

41. Prilikom unosa lokacije projekta, osim Zupanije u kojoj se
provodi 95% ili vise aktivnosti projekta, je li potrebno navoditi i
lokaciju izvan RH ako se izvan RH provodi samo ekskurzija ili

terenska nastava?

Ne, nije potrebno navoditi lokaciju izvan RH ako je rije¢ djelomi¢nim
aktivnostima izvodenja ekskurzije ili terenske nastave.

42. Da li se izjave moraju potpisati fizicki i pecatirati ili se priznaje

elektronicki potpis?

Uputno je dokumente ovjeriti i potpisati vlastoruéno jer se radi o word
obrascima, a ne dokumentima koji su izdani u elektroni¢kom obliku s
elektronickim potpisom ili naprednim elektronickim potpisom. Takoder
napominjemo kako je sukladno Uputama za prijavitelje tocka 3.1,,
format u kojem se dostavljaju Izjave, skenirani primjerak originala.

43. Prije ste spomenuli da pripazimo, pa ako moZete ponoviti; $to
je potrebno zaokruZziti na Obrascu 1 i 2 prilikom ispunjavanja (na

kojoj stranici)?

U Obrascima 1i 2 potrebno je obratiti paznju na dio ,,Potvrdujem da se
Prijavitelj <odabrati: smatra/ne smatra> javnim ili sektorskim
naruciteliem u smislu vazeceg Zakona o javnoj nabavi.”, te zaokruziti ili
ostaviti dio koji se odnosi na Prijavitelja/ Partnera u smislu javnog ili
sektorskog naruditelja prema Zakonu o javnoj nabavi.

POSTUPAK ODABIRA

OPERACIJA/PROJEKATA




