
www.strukturnifondovi.hr

20,86%

33,26%
5,09%

12,17%

28,62%

1. Visoka zapošljivost i mobilnost
radne snage

2. Socijalna uključenost

3. Obrazovanje i cjeloživotno učenje

4. Dobro upravljanje

5. Tehnička pomoć

STRUKTURA OPERATIVNOG 
PROGRAMA

Učinkoviti ljudski potencijali
2014.-2020.

Operativni program

Europski socijalni fond

Ministarstvo rada i mirovinskoga sustava 

Uprava za koordinaciju programa i projekata Europske 
unije u području rada i socijalne sigurnosti 

MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA

Uprava za koordinaciju programa i projekata  
Europske unije u području rada i socijalne sigurnosti 

Petračićeva 4/II
10000 Zagreb 
Tel: 01 3696 457     Fax: 01 3696 468
email: esf@mrms.hr
www.mrms.hr 

Za više informacija:
www.esf.hr
www.strukturnifondovi.hr

Sadržaj ove publikacije isključiva je odgovornost  
Ministarstva rada i mirovinskoga sustava



PRIORITET 1

PRIORITET 2

PRIORITET 3

PRIORITET 4

PRIORITET 5

OPERATIVNI PROGRAM UČINKOVITI LJUDSKI POTENCIJALI 2014. - 2020.
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Zapošljavanje i mobilnost radne snage 
- 615.302.003 eura

•	 Pristup zapošljavanju za osobe koje traže 
posao, dugotrajno nezaposlene, osobe 
koje su daleko od tržišta rada te neaktivne 
osobe - 294.218.081 eura

•	 Povećanje zapošljavanja i održiva 
integracija mladih na tržište rada, 
uključivo s provedbom Garancije za 
mlade i Inicijative za zapošljavanje mladih 
- 224.805.097 eura

•	 Modernizacija ustanova tržišta rada 
kao što su javne i privatne službe za 
zapošljavanje i bolja usklađenost s 
potrebama tržišta rada - 96.278.824 eura

Socijalno uključivanje  
- 385.882.354 eura

•	 Aktivna uključenost s ciljem promicanja 
jednakih mogućnosti te aktivnog 
sudjelovanja i poboljšanja zapošljivosti  
- 136.470.589 eura

•	 Poboljšanje pristupa dostupnim, održivim 
i visokokvalitetnim uslugama, uključujući 
usluge zdravstvene skrbi i socijalne 
usluge od općeg interesa  
- 211.764.706 eura 

•	 Promicanje društvenog poduzetništva i 
ekonomije solidarnosti s ciljem povećanja 
broja i održivosti društvenih poduzetnika i 
njihovih zaposlenika - 37.647.059 eura

Obrazovanje i cjeloživotno učenje  
- 529.411.765 eura

•	 Poboljšanje kvalitete učinkovitosti i 
pristupačnosti obrazovanja  
- 241.176.471 eura

•	 Povećanje jednakog pristupa 
cjeloživotnom učenju i promicanje 
fleksibilnih načina učenja  
- 188.235.295 eura

•	 Povećanje značenja obrazovnih sustava 
i sustava osposobljavanja za tržište rada 
te modernizacija sustava strukovnog 
obrazovanja i osposobljavanja  
- 100.000.000 eura

Dobro upravljanje  
- 225.031.699 eura

•	 Poboljšanje učinkovitost javne uprave i 
javnih usluga na nacionalnoj, regionalnoj  
i lokalnoj razini - 129.384.640 eura

•	 Izgradnja i razvoj kapaciteta organizacija 
civilnog društva, osobito udruga i 
socijalnih partnera, te jačanje civilnog i 
socijalnog dijaloga radi boljeg upravljanja 
- 95.647.059 eura

Tehnička pomoć 
- 94.117.648 eura

Operativnom programu Učinkoviti ljudski 
potencijali 2014. - 2020. na raspolaganju 
je ukupno 1.849.745.469 eura od 
čega 1.582.210.217 eura sredstava iz 
Europskog socijalnog fonda i Inicijative za 
zapošljavanje mladih te 267.535.252 eura 
iz državnog proračuna Republike Hrvatske.


