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Dnevni red  
 sjednice Sektorskog nadzornog odbora 

 
 Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala  

u Republici Hrvatskoj 
 

09. lipnja 2009. (10.00 - 12.00 sati) 
 

 Ministarstvo gospodarstva, rada i poduzetništva 

Zagreb, Ulica grada Vukovara 78, Velika dvorana 

 

 

1. Su-predsjedanje Odborom (uvodno izlaganje i utvrđivanje dnevnog reda; 
Čelnica Operativne strukture i Komisija) 

 
2. Usvajanje Zapisnika 3. sjednice Sektorskog nadzornog odbora 

Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala, održanog 11. 
prosinca 2008. godine (Čelnica operativne strukture) 

 
3. Godišnje izvješće o provedbi za 2008. godinu  
 
4. Trenutni status provedbe (Izvještaji za praćenje,  Opći kriteriji za 

odabir operacija i indikatori, prijedlog realokacije) (Čelnica Operativne 
strukture) 

 
5. Revizija Operativnog programa  Razvoj ljudskih potencijala (Čelnica 

Operativne strukture i Komisija) 
 
6. Priprema Komunikacijskog akcijskog plana (KAP) (Čelnica Operativne 

strukture i Operativna struktura) 
 
7. Koordinacija aktivnosti tehničke pomoći unutar OP RLJP i ostalih 

komponenti IPA-e vezanih uz pripremu budućih operacija za ESF 
(Čelnica Operativne strukture i SDURF) 

 
8. Ostalo 

 Datum i mjesto održavanja slijedećeg sastanka Odbora (su-
predsjedanje) 
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LISTA SUDIONIKA 

ČETVRTE SJEDNICE SEKTORSKOG NADZORNOG ODBORA OPERATIVNOG 

PROGRAMA RAZVOJA LJUDSKIH POTENCIJALA U HRVATSKOJ 

 

Europska komisija 

Jeroen Jutte (supredsjedavajući) 

 

Jelena Jakulj 

 

Armel de Kerros 

 

Oskar Benedikt   

Richard Massa 

Rima Joujou Deljkić 

Dijana Kuzman  

Vedrana Ligutić 

 

 

Zamjenik voditelja odjela Opće uprave za zapošljavanje, 

socijalna pitanja i jednake mogućnosti 

 

Opća uprava za zapošljavanje, socijalna pitanja i jednake 

mogućnosti 

 

Opća uprava za zapošljavanje, socijalna pitanja i jednake 

mogućnosti 

 

Delegacija Europske komisije u Republici Hrvatskoj 

 

Delegacija Europske komisije u Republici Hrvatskoj 

 

Delegacija Europske komisije u Republici Hrvatskoj 

 

Delegacija Europske komisije u Republici Hrvatskoj 

 

Delegacija Europske komisije u Republici Hrvatskoj 

 

 

Ministarstvo financija 

Ivana Maletić (članica) 

Dubravka Flinta (zamjenica) 

 

Nacionalni dužnosnik za ovjeravanje, Nacionalni fond 

Nacionalni fond 

 

Središnji državni ured za razvojnu strategiju 

i koordinaciju fondova Europske unije 

Hrvoje Dolenec (član) 

Iva Frkić (zamjenica) 

Iva Rakić 

Ana Šimunić 

Nikša Tkalec 

Ivana Kristić Buntić 

 

 

Nacionalni IPA koordinator  

Zamjenica strateškog IPA koordinatora 

SDURF 

SDURF 

SDURF 

SDURF 

 

Ministarstvo gospodarstva, rada i 

poduzetništva 

Katarina Ivanković Knežević – 

supredsjedavajuća 

 (zamjenica) 

 

 

 

Načelnica odjela za pripremu i provedbu programa i 

projekata Europske unije 

 

Odjel za pripremu i provedbu programa i projekata 



              Instrument for Pre-Accession Assistance (IPA)                        

2007HR05IPO001 

 
 

 4 

Lovrenka Brajković Bulat 

 

 

Josip Ljubičić 

 

Naida Mekić  

 

Anita Piskulić 

 

Europske unije 

 

Odjel za pripremu i provedbu programa i projekata 

Europske unije 

Odjel za pripremu i provedbu programa i projekata 

Europske unije (tajništvo SNO-a) 

 

Odjel za unutarnju reviziju 

Ministarstvo zdravstva i socijalne skrbi 

Mirjana Radovan (zamjenik) 

Jasna Bubić 

Ana Klofutar 

 

Uprava za socijalnu skrb 

Uprava za socijalnu skrb 

Uprava za socijalnu skrb 

 

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i športa 

Mihaela Dubravac Šigir (zamjenica) 

 

Marinela Krešo 

 

Načelnica odjela u upravi  za srednje obrazovanje 

 

Uprava za srednje obrazovanje 

Agencija za strukovno obrazovanje i 

osposobljavanje 

Ivan Šutalo (član) 

Nino Buić 

Christina Anne Tkalec 

 

 

Ravnatelj 

Hrvatski zavod za zapošljavanje 

Ankica Paun Jarallah (član) 

Kristina Alerić (zamjenica) 

Sanja Mesarov 

 

 

Ravnateljica 

Predstavnik vladinog ureda za 

ravnopravnost spolova 

Tamara Šterk (zamjenica)  

 

 

Vladin ured za ravnopravnost spolova 

Socio-ekonomski partneri 

Ana Miličević Pezelj (član) 

 

 

Savez samostalnih sindikata Hrvatske 

Predstavnici civilnog društva 

Ninoslav Šćukanec (član) 

Lidija Pavić- Rogošić (član) 

Anamarija Sočo ( zamjenica) 

Eva Marković 

 

Institut za razvoj obrazovanja 

Udruga "ODRAZ” (Održivi razvoj zajednice) 

Udruga "Mreža mladih Hrvatske" 

" Mreža udruga osoba s invaliditetom" 

Fond za profesionalnu rehabilitaciju i 

zapošljavanje osoba s invaliditetom 

Jasenka Sučec 

Ivan Đulvat  
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Vladin ured za suradnju sa nevladinim 

organizacijama 

Tanja Čorlija 

 

 

 

Agencija za obrazovanje odraslih 

Hrvojka Laušić 

Vedran Težak 

 

 

 

Agencija za reviziju sustava provedbe 

programa Europske unije 

Mirko Gravara 

 

Irena Vrkljan 

Claudia Čović 

 

 

 

Voditelj Odjela za reviziju IPA IV. komponenta – Razvoj 

ljudskih potencijala 

Revizor 

Viši revizor 

 

Tim tehničke pomoći projekt Phare 2006 : 

Razvoj institucionalnih kapaciteta za 

upravljanje pretpristupnim strukturnim 

fondovima EU i „Niz pripremljenih projekata 

za IPA/strukturnih fondova“. 

Nils Saaks 

 

Yannis Sofianopoulos 

 

Stavros Divanis 

 

 

 

 

 

 

Konzultant 

 

Konzultant 

 

Konzultant 
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ZAPISNIK 

 

Četvrta sjednica Sektorskog nadzornog odbora Operativnog programa Razvoj ljudskih 

potencijala u okviru IPA Okvirnog sporazuma održana je u Zagrebu 9. lipnja 2009. (10.00-

12.00) u Ministarstvu gospodarstva, rada i poduzetništva, Ulica grada Vukovara 78, Velika 

dvorana. 

 

 

Uvodno izlaganje i utvrđivanje dnevnog reda 

 

Sastankom su zajednički predsjedali g. Jeroen Jutte, zamjenik voditelja Glavne uprave za 

zapošljavanje, socijalna pitanja i jednake mogućnosti Europske komisije i gđa. Katarina 

Ivanković Knežević, načelnica Odjela za pripremu i provedbu programa i projekata EU unutar 

Uprave za međunarodnu suradnju u području rada i socijalne sigurnosti, pri Ministarstvu 

gospodarstva, rada i poduzetništva Republike Hrvatske, kao zamjena za gđu. Veru Babić, 

državnu tajnicu za rad i čelnicu Operativne strukture. 

 

G. Jeroen Jutte predsjedao je  u ime izaslanstva Europske unije, koje je uključivalo 

predstavnike/ce nadležnih službi Europske Komisije. 

 

Gđa. Katarina Ivanković Knežević predsjedala je u ime predstavnika/ca Republike Hrvatske, 

koja je uključivala predstavnike nadležnih tijela koji su imenovani članovima Sektorskog 

nadzornog odbora (u nastavku, SNO) i određeni broj promatrača (potpuni popis nalazi se u 

prilogu). 

 

Gđa. Katarina Ivanković Knežević pozdravila je sve prisutne i ispričala se u ime državne 

tajnice gđe. Vere Babić koja nije mogla supredsjedati sastankom Sektorskog nadzornog 

odbora iz zdravstvenih razloga. Gđa. Ivanković Knežević predstavila je novog zamjenika 

voditelja Odjela g. Jeroen Jutte-a, koji je nedavno preuzeo dužnost zamjenika voditelja, 

zajedno sa g. Walterom Faberom, voditeljem Odjela, kao novoimenovane zamjene 

dosadašnjem voditelju g.Busz-u i zamjeniku voditelja g. Kennedy-u. Nadalje, gđa. Ivanković 

Knežević je pozvala prisutne da se ukratko predstave, kako bi se svi sudionici međusobno 

upoznali, s obzirom da su nastupile određene organizacijske promjene. 

Gđa. Ivanković Knežević je istaknula  činjenicu da su svi predstavljeni dokumenti na ovoj 

sjednici Sektorskog nadzornog odbora poslani svim članovima odbora petneaest radnih dana 

prije sjednice u skladu sa Poslovnikom, te je naglasila  kako se radi o dokumentima  

ČETVRTA SJEDNICA SEKTORSKOG NADZORNOG ODBORA OPERATIVNOG 

PROGRAMA RAZVOJA LJUDSKIH POTENCIJALA 

IPA IV komponenta 

ZAGREB, 09. lipnja 2009. 
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dostupnim za raspravu i daljnju doradu. Većina dokumenata je pripremljena  na engleskom i 

na hrvatskom jeziku kako bi se olakšala suradnja i razmjena mišljenja među članovima 

Sektorskog nadzornog odbora. 

 

Gđa. Ivanković Knežević zahvalila je svima prisutnima na potpori iskazanoj Operativnoj 

Strukturi, naglašavajući velik napredak ostvaren u protekloj godini što je rezultiralo 

potpisivanjem Sporazuma o financiranju dana 4. i 5. prosinca 2008. godine. 

 

Nakon kratkog uvodnog izlaganja, g. Jutte  je čestitao hrvatskom izaslanstvu na potpisivanju 

Sporazuma o financiranju u prosincu 2008. godine slijedom čega je izložio organizacijske 

promjene koje su se dogodile unutar Glavne uprave za zapošljavanje, socijalna pitanja i 

jednake mogućnosti. 

Naglasio je važnost daljnjeg jačanja administrativnih sposobnosti uzimajući u obzir postupak 

provedbe Operativnog programa i pregovore vezane uz Poglavlje 22. - Regionalna politika i 

koordinacija strukturnih instrumenata, kao i daljnju izgradnju partnerskog pristupa među svim 

relevantnim dionicima i članovima Sektorskog nadzornog odbora u svrhu osiguranja 

kvalitetnog upravljanja i sveobuhvatnog praćenja Operativnog programa. 

 

Nakon službenog otvaranja sjednice, usvojen je dnevni red. 

 

Zapisnik sa treće sjednice Sektorskog nadzornog odbora IV. komponente održanog 11. 

prosinca 2008. godine 

 

Kada je riječ o Zapisniku sa zasjedanja treće sjednice Sektorskog nadzornog odbora,  održane 

11. prosinca 2008. godine u Zagrebu, postignuta je suglasnost da se navedeni zapisnik smatra 

prihvaćenim i usvojenim.  

 

Godišnje izvješće o provedbi za 2008. i trenutno stanje provedbe 

 

Izaslanstvo Europske unije i Republike Hrvatske se usuglasilo da će se točke 3 i 4 dnevnog 

reda zajednički predstaviti i raspraviti upravo iz razloga njihove uske povezanost.  

Gđa. Ivanković Knežević je ukratko izložila Godišnje izvješće o provedbi za 2008. godinu, 

ističući glavne točke i postignute zaključke te ponovno naglašavajući činjenicu da  je Izvješće 

otvoreno za daljnje komentare i raspravu među svim članovima. 

U nastavku, predstavnik izaslanstva Europske Unije, g. Jutte, istaknuo je važnost navedenog 

Izvješća, naglašavajući činjenicu da sadrži dobru osnovu te da će, uz daljnju nadoradu vezanu 

uz kvalitativnu procjenu napretka i procjenu rizika vezanih uz gubitak sredstava, a uzimajući 

u obzir trenutnu situaciju, probleme i analizu situacije na razini Operativnog programa, biti 

spremno za konačnu dostavu Nacionalnoj dužnosnici za ovjeravanje 30. lipnja 2009. godine u 

skladu sa Sporazumom o financiranju.  

Nadalje, gđa. Ivanković Knežević pozvala je nadležne osobe za pojedine sektore da daju 

kratak pregled stanja provedbe pojedinih prioriteta i mjera unutar Operativnog programa 

Razvoj ljudskih potencijala: 

 

-Gđa. Naida Mekić, stručna suradnica u Odjelu za pripremu i provedbu programa i projekata 

Europske unije, unutar Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva, započela je 

pregledom napretka postignutim u odnosu na postupak provedbe natječaja i ugovaranja unutar 

Prioriteta 1.- Poboljšanje pristupa zapošljavanju i održivo uključivanje u tržište rada. 



              Instrument for Pre-Accession Assistance (IPA)                        

2007HR05IPO001 

 
 

 8 

 

-Gđa. Mirjana Radovan, načelnica Odjela unutar Ministarstva zdravstva i socijalne skrbi, 

nastavila je sa prikazom stanja provedbe unutar Mjere 2.1. Potpora skupinama koje se nalaze 

u nepovoljnom položaju u pristupu zapošljavanju Prioriteta 2. - Jačanje socijalne 

uključenosti osoba u nepovoljnom položaju, te. 

 

- Gđa. Mihaela Dubravac Šigir, načelnica Odjela unutar Ministarstva znanosti, obrazovanja i 

športa, izložila je stanje provedbe vezane uz Mjeru 2.2. Potpora skupinama koje se nalaze u 

nepovoljnom položaju prema obrazovanju i Prioritet 3. Unapređivanje ljudskog kapitala i 

zapošljivosti. Na  kraju, 

 

- G. Josip Ljubičić, stručni suradnik u Odjelu za pripremu i provedbu programa i projekata 

Europske unije Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva, zaključio je predstavljanje 

stanja provedbe s Prioritetom 4.- Tehnička pomoć. 

 

Kao zaključak ove točke dnevnog reda g. Jutte izjavio je da se plan nabave poštuje poprilično 

dobro do sada, naglašavajući činjenicu da je glavna svrha Sektorskog nadzornog odbora 

praćenje strateškog napredaka provedbe Programa na temelju dostavljenih dokumenata od 

strane Operativne strukture, kako bi se ocijenio napredak usmjeren prema postizanju 

specifičnih ciljeva Operativnog Programa.  

Nadalje, gđa. Lidija Pavić Rogošić, iz nevladine organizacije „ODRAZ“ ( Održivi razvoj 

zajednice), kao  predstavnica civilnog društva i imenovana članica Sektorskog nadzornog 

odbora, postavila je nekoliko pitanja u vezi dodjele bespovratnih sredstava, prvenstveno 

vezana uz obuku ocjenjivača/ca, kako bi ih se upoznalo sa Operativnim Programom u cjelini 

te s pojedinačnom dodjelom bespovratnih sredstava. Također, daljnja pitanja su se odnosila na 

organizaciju različitih radionica za potencijalne prijavitelje, mjerljivosti pokazatelja provedbe 

samog Programa i učinka provedbe Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala. 

 

Gđa. Ivanković Knežević je zahvalila na korisnim pitanjima i upoznala sve prisutne kako je 

Operativna struktura IV. Komponente IPA–e pažljivo uzela u obzir pitanje ocjenjivača/ca i 

došla do prijedloga objavljivanja poziva na iskaz interesa za prijavu u bazu podataka 

ocjenjivača/ica ponuda pristiglih na natječaje za dodjelu bespovratnih sredstava u sklopu IV. 

komponente programa IPA, koji također predviđaju specifičnu edukaciju odnosno 

upoznavanje samih ocjenjivača s određenom, pojedinačnom dodjelom bespovratnih sredstava. 

Baza podataka ocjenjivača/ica će biti napravljena, te će se pitanje stalne dopune predmetne 

baze podataka uzeti u obzir nalaženjem odgovarajuće metodologije. 

 

Po pitanju održavanja radionica za potencijalne prijavitelje, navedeno je kako je za određene 

operacije OP-a RLJP predviđeno sklapanje ugovora o uslugama koji prate dodjelu 

bespovratnih sredstava koje će u sklopu svojih aktivnosti provoditi predmetne radionice. Kada 

se radi o dodjeli bespovratnih sredstava gdje ta mogućnost nije predviđena, navedene 

radionice biti će financirane iz sredstava državnog proračuna. Naglašeno je da se to ne odnosi 

samo na tehnički dio postupka prijave na natječaj, već i na sadržajni dio svake dodjele 

bespovratnih sredstava. 

Tijela Operativne strukture, kao i korisničke institucije biti će uključeni u navedene 

aktivnosti. 
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Po pitanju pokazatelja provedbe i utjecaja provedbe OP-a, očekuje se da će se rezultatima 

prve evaluacije tijekom provedbe Operativnog programa, za koju se smatra da će biti 

provedena u razdoblju 2010/2011, kao pravovremena procjena, ispitati efikasnost i 

djelotvornost Operativnog programa  i provedbe projekata u kontekstu provedbe u odnosu na 

financijske pokazatelje i pokazatelje neposrednih rezultata... 

 

G. Oscar Benedikt, voditelj Odjela 1 – Socijalna kohezija, regionalni razvoj i infrastruktura 

pri Delegaciji Europske komisije u Zagrebu, nadovezao se na raspravu o ocjenjivačima za 

ugovore o dodjeli bespovratnih sredstava, ističući činjenicu da pitanje transparentnosti i 

sukoba interesa u vezi ocjenjivača, koji služe kao podrška Odboru za odabir, mora biti 

poštovano i pažljivo razmatrano. 

 

Hrvatsko izaslanstvo se u potpunosti složilo sa navedenom izjavom. 

 

 

Revizija Operativnog programa Razvoj ljudskih potencijala 

 

Hrvatska delegacija izvijestila je Sektorski nadzorni odbor da je Višegodišnji indikativni 

financijski okvir za razdoblje 2010-2012 usvojen od strane Komisije uključujući i novu 

raspodjela financijskih sredstava za IV. Komponentu IPA-e Razvoj ljudskih potencijala u 

iznosu od 15.700.000 EUR za godinu 2010. i 16.000.000 EUR za godinu 2011. Navedena 

financijska sredstva biti će raspodijeljene u postojeće prioritete i mjere unutar OP-a RLJP. 

 

S obzirom na činjenicu da će u budućnosti više sredstava biti dostupno kroz Europski 

Socijalni Fond (nadalje ESF) , proces pripreme projekata koji je trenutno u tijeku je od 

najveće važnosti. 

Gđa. Ivanković Knežević ukratko je izvijestila članove kako je indikativna lista projektnih 

prijedloga za dodjelu bespovratnih sredstava, koje bi se mogle financirati iz  sredstava 

predviđenih za 2010/2011 godinu, pripremljena i trenutno je u postupku daljnjeg 

usuglašavanja među dionicima. 

 

Gđa. Ana Miličević Pezelj, predstavnica Saveza Samostalnih Sindikata Hrvatske imenovana 

članica Sektorskog Nadzornog Odbora, postavila je pitanje koje se odnosi na postojeću 

gospodarsku krizi i njenom utjecaju na trenutno stanje na tržištu rada te način na koji će se to 

pitanje odraziti u Operativnom programu Razvoj ljudskih potencijala. 

 

Gđa. Ivanković Knežević izjavila je da je raspodjela financijskih sredstava za 2007-2009 

godinu dovršena, te je postupak programiranja za to razdoblje završen. Postupak pripreme 

projekata za slijedeće razdoblje koje se odnosi na  2010, 2011 godinu je trenutno u tijeku. 

 

Kako bi se osigurao dosljedan pristup, dogovoreno je da se u kasnijoj, drugoj reviziji OP-a 

RLJP, mogu uvesti značajnije promjene koje odražavaju iskustvo koje će se steći provedbom 

OP-a do tada, rezultate evaluacija tijekom provedbe OP-a te utjecaj sadašnje financijske i 

gospodarske krize. Naglašeno je da se poseban prioritet treba dati onim projektima koji su 

usmjereni na utjecaj ekonomske krize i gospodarstva na tržište rada. 
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Po pitanju trenutne izmjene OP-a vezane uz pokazatelje rezultata, predloženo je da se izmjene 

koje se odnose na razdoblje 2007-2009, te priprema za novo razdoblje 2010-2011, izrade 

istovremeno kako bi se ostvarila bolja koordinacija i osigurala dosljednost u cjelini. 

 

G. Ninoslav Šćukanec, iz Instituta za razvoj obrazovanja, kao imenovani predstavnik civilnog 

društva u Sektorskom nadzornom odboru, postavio je pitanje vezano uz sam postupak 

konzultacija i uključivanja članova SNO-a u postupak prve revizije Operativnog Programa. 

 

Nastavno na navedeno, izjavljeno je kako je usuglašen indikativni vremenski okvir za 

postupak usvajanja prve revizije OP-a RLJP, kao i vremenski okvir za prvo formalno 

podnošenje prijedloga revizije OP-a članovima SNO-a, u rujnu 2009. godine putem pisanog 

postupka. Nakon toga, uslijedit će postupak konzultacija, kako bi  konačno odobrenje članova 

SNO-a moglo uslijediti do kraja studenog 2009. godine. Donošenje konačne odluke 

predviđeno je krajem ožujka ili početakom travnja 2010. godine. 

 

Nadalje, g. Jutte naglasio je kako bi proces za Republiku Hrvatsku mogao biti završen i prije 

predviđenog vremenskog okvira, naravno uzimajući u obzir napredak vezan uz pregovore oko 

Poglavlja 22. – Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata. 

 

 

Priprema Komunikacijskog Akcijskog Plana (KAP) 

 

Nadalje, hrvatska delegacija je izvijestila prisutne da je svim članovima SNO-a, kao dio 

radnih materijala ovog Sektorskog nadzornog odbora, dostavljen i nacrt Komunikacijskog 

Akcijskog Plana. Komunikacijski Akcijski Plan pripremljen je na razini Operativne strukture 

u skladu sa IPA Komunikacijskom strategijom koju je pripremio Središnji državni ured za 

razvojnu strategiju i koordinaciju fondova EU (SDURF). 

 

Hrvatska delegacija je predstavila predloženi dokument kroz „Power-Point“ prezentaciju, 

pripremljenu od strane Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetništva kao Tijela nadležnog 

za Operativni program Razvoj ljudskih potencijala, temeljem koje je izložen opći pregled 

strukture Komunikacijskog Akcijskog Plana u vezi organizacije, ciljeva, ciljanih skupina, 

aktivnosti te praćenja i vrednovanja samog sustava. 

 

Gđa. Pavić Rogošić predložila je da se u postupak širenja važećih informacija o dodjeli 

bespovratnih sredstava u budućnosti uključe i relevantne mreže nevladinih udruga koje imaju 

veliki broj kontakata i partnera unutar različitih institucija civilnog društva. 

 

Koordinacija aktivnosti tehničke pomoći unutar Operativnog programa Razvoj ljudskih 

potencijala i drugih IPA komponenti u vezi priprema budućih operacija za Europski 

Socijalni Fond 

 

Gđa. Katarina Ivanković Knežević obavijestila je sve članove SNO-a da se aktivnosti 

poduzete za koordinaciju tehničke pomoći unutar OP-a RLJP i drugih sufinanciranih 

programa/mjera/projekata Europske Unije odvijaju kontinuirano u suradnji sa SDURF-om. 

 

Budući da se za sada, financijska sredstva namjenjena za tehničku pomoć iz Prioriteta 4 OP-a 

RLJP još nisu počela koristiti, tehnička pomoć je bila osigurana kroz PHARE 2006 Twinning 
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light projekt „Jačanje administrativnih kapaciteta za upravljanje i provedbu IPA/ESF“, s 

ciljem povećanja i jačanja administrativnih kapaciteta institucija mjerodavnih za efikasno 

upravljanje IV. komponentom IPA-e Razvoj ljudskih potencijala. Jednako tako, tehnička 

pomoć je također pružena kroz projekte PHARE 2006 „Razvoj institucionalnih kapaciteta za 

upravljanje Strukturnim fondovima EU nakon pristupanja – Komponenta institucionalne 

izgradnje i PHARE 2006 „Razvoj institucionalnih kapaciteta za upravljanje Strukturnim 

fondovima EU nakon pristupanja – Niz pripremljenih projekata za IPA-u/Strukturne fondove. 

 

Nadalje, gđa. Ivanković Knežević upoznala je sve prisutne da je PHARE 2006 Twinning 

Light projekt „Jačanje administrativnih kapaciteta za upravljanje i provedbu IPA/ESF“ 

završio u drugoj polovici svibnja 2009. godine. Naglašeno je kako je jedan od rezultata ovog 

projekta Brošura/Smjernica za potencijalne korisnike bespovratnih sredstava koja će biti 

tiskana u 1000 primjeraka, objavljena na web stranicama i raspodijeljena kroz radionice koje 

će se održavati za potencijalne korisnike bespovratnih sredstava. Koristit će se kao podrška u 

pripremi projektne dokumentacije i kao vodič kako pripremiti i izraditi projekt te kako njime 

upravljati. 

 

Gđa. Iva Frkić, kao predstavnica SDURF-a izvijestila je članove SNO-a o trenutnom stanju 

stvari vezano uz dva projekta PHARE 2006 „ Razvoj institucionalnih kapaciteta za 

upravljanje Strukturnim fondovima EU nakon pristupanja  - Komponenta institucionalne 

izgradnje“ i „Razvoj institucionalnih kapaciteta za upravljanje Strukturnim fondovima EU 

nakon pristupanja – Niz pripremljenih projekata za IPA-u/Strukturne fondove“, za koje su 

odgovorni kao korisnička institucija. 

 

Gđa. Frkić izjavila je da su do sada zadovoljni suradnjom na tim projektima te da je nacrt 

Izvješća o napretku za oba projekta u trenutnoj izradi i na temelju njihovih rezultata će se 

izvršiti daljnje usklađivanje aktivnosti ukoliko bude potrebno. U Izvješću o napretku jedan dio 

će također biti posvećen prethodno navedenom Twinning Light projektu PHARE-a 2006. 

 

Nadalje, aktivnosti obuke su također predviđene unutar navedenih projekata u okviru 

„Obrazovanje predavačkih mehanizama“ („Train the trainers mechanisms“ ), kako bi pomogli 

krajnjim korisnicima u oblikovanju projektnih ideja, kao i tijelima Operativne strukture u 

području njihove nadležnosti. 

 

Nastavno na navedeno, G. Jutte je istaknuo kako je to pitanje izuzetno važno u pogledu 

napretka u pregovorima vezanim uz Poglavlje 22, te je također naglasio kako je uspješnost 

završetka tih projekata, u tom smislu, ključna. 

 

Nastavno na prethodnu raspravu, g. Benedikt je postavio pitanje vezano za trenutno stanje 

projektnih prijedloga u vezi dodjele bespovratnih sredstava za Europski Socijalni Fond. 

 

Gđa. Frkić izjavila je kako je navedeni proces aktivno započeo u siječnju 2009. godine, te je 

za sada prikupljeno 50 projektnih prijedloga za dodjelu bespovratnih sredstava kroz 

standardizirani obrazac koji se sastoji od svih relevantnih podataka. Trenutno slijedi detaljna 

analiza tih podataka. Krajem lipnja 2009. godine, 30 projektnih prijedloga biti će 

predstavljeno svim relevantnim članovima Odbora za ovaj projekt kako bi se odlučilo koje će 

dodjele bespovratnih sredstava ići u daljnju fazu razvoja. Na osnovu toga, pripremiti će se 

Plan razvoja za dodjelu bespovratnih sredstava. Također je naglašeno kako će biti neophodna 
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buduća daljnja pomoć i podrška vezana uz prikupljanje projektnih prijedloga i izvan ovog 

projekta, kako bi bili što uspješniji u samoj provedbi. 

 

Gđa. Ivanković Knežević predložila je da se projektni prijedlozi, prikupljeni unutar ovog 

projekta, a koji su spremni za provedbu, odnose se na nacionalne strategije i nastavljaju na 

prethodno provedene projekte unutar CARDS-a, PHARE-a i IPA-e, iskoriste za daljnje 

razdoblje IPA-e 2010/2011. 

Hrvatska delegacija zatražila je podršku delegacije Europske unije u tom procesu kako bi bez 

teškoća i uspješno proveli postupak prelaska iz IPA-e 2010/2011 prema Europskom 

socijalnom fondu. 

 

Delegacija Europske unije složila se s navedenim i izjavila da će pružiti podršku i pomoć s 

ciljem uspješne provedbe IPA-e i u budućnosti ESF-a. 

 

Ostalo  

 

Gđa. Ivanković Knežević otvorila je raspravu i pozvala prisutne koji sudjeluju u radu 

predmetne Sjednice SNO-a, a do sada nisu potpisali Deklaraciju o nepristranosti i 

povjerljivosti, uključujući promatrače, da je potpišu i dostave Tajništvu SNO-a, kako bi se 

osigurala povjerljivost i nepristranost u radu SNO-a. 

 

Nadalje, pitanje sukoba interesa istaknuto je kao važno pitanje koje treba razmotriti i uzeti u 

obzir, a odnosi se na sudjelovanje predstavnika pojedinih nevladinih udruga u radu Odbora. U 

osnovi, utvrdilo se da to ne bi smjelo stvarati poteškoće, zbog činjenice da će rad navedenog 

Odbora ostati na općoj razini u odnosu na dokumenate koji bi eventualno mogli stvoriti sukob 

interesa. Međutim, g. Jutte je predložio uspostavljanje formalnih pravila i procedura po tom 

pitanju i ponudio pomoć za razvoj takvih dokumenata. Hrvatska delegacija je poduprijela 

navedeni prijedlog i još jednom zahvalila na potpori. 

 

G. Jutte postavio je pitanje vezano uz Informacijski sustav upravljanja (Management 

information system), koji se trenutno razvija u okviru Ministarstva financija. 

 

Gđa. Dubravka Flinta, kao predstavnica Nacionalnog fonda unutar Ministarstva financija, 

izložila je kratak pregled trenutnog stanja u svezi Informacijskog sustava upravljanja,  

navodeći da je spreman i u završnoj fazi testiranja. Postavljena struktura sustava sastoji se od  

dva dijela. Prvi dio strukture odnosi se na praćenje napretka Operativnih programa, s razine 

Nacionalne dužnosnice za ovjeravanje, dok se druga razina odnosi na praćenje pokazatelja 

rezultata na razini Operativne strukture. Proces praćenja u Informacijskom sustavu 

upravljanja počinje potpisivanjem ugovora koji je u potpunosti prilagođen korisniku. Prvi 

podaci se upisuju na razini provedbenih tijela, ostavljajući mogućnost proširenja samog 

sustava u budućnosti. Proces testiranja je sada pri kraju i biti će potpuno operativan krajem 

srpnja 2009. godine. 

 

Na kraju, gđa. Ivanković Knežević zahvalila je svim sudionicima na dobroj i učinkovitoj  

raspravi te formalno zaključila Sjednicu. Hrvatska delegacija, zajedno sa delegacijom 

Europske unije, predložila je nekoliko pitanja koje bi trebalo uvrstiti na dnevni red sljedeće 

sjednice SNO-a. Dogovoreno je da će se pitanja vezana uz prijedlog revizije OP-a, 
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pokazatelja rezultata i Općih kriterija za odabir operacija  raspraviti na sljedećoj sjednici 

SNO-a. 

 

Članovi su se složili da će se sljedeća sjednica SNO-a održati u roku od šest mjeseci, u trećem 

ili četvrtom tjednu mjeseca studenog 2009. godine, uz naknadno određivanje točnog datuma. 

 

 


