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REPUBLIKA HRVATSKA

 

MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA

 


Lokalne inicijative za poticanje zapošljavanja – faza III

UP.01.3.01.

Izmjene i dopune natječajne dokumentacije
A) Upute za prijavitelje 
· Ciljne skupine Poziva: 

Točka 1.4 Svrha i cilj poziva na dostavu projektnih prijedloga
 (…)

	CILJANE SKUPINE
	DOKAZI (DOKUMENTI)

	1. Nezaposleni pripadnici ranjivih skupina kako je definirano županijskim strategijama za razvoj ljudskih potencijala 

RANJIVE SKUPINE:

Dugotrajno nezaposleni

(mladi do 2923 godina nezaposleni iznad 6 mjeseci i osobe starije od 29 godina nezaposlene iznad 12 mjeseci)
Žene
Mladi (od 15 do 2924 godina)
a) Hrvatski branitelji

b) Članovi obitelji stradalnika/ca Domovinskog rata

c) Djeca hrvatskih ratnih vojnih invalida (osobe starije od 15 godina)  

d) Djeca dragovoljaca Domovinskog rata (osobe starije od 15 godina) 

Osobe s invaliditetom

Nacionalne manjine 

Osobe od 50 godina i starije
Pripadnici ostalih ranjivih skupina

2. Učenici 

(Učenici osnovnih i srednjih 

Škola)  

3. Zaposlenici institucija članova lokalnog partnerstva za zapošljavanje
4. Predstavnici članova Lokalnog partnerstva za zapošljavanje (osobe koja predstavlja instituciju člana LPZ-a koja nije u statusu zaposlenosti u toj instituciji)


	a) Ako su u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a;

b) Ako nisu u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – izjava osobe da nije redoviti učenik ili student, nema posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao;

a) Ako su u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a ili

b) Ako nisu u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – izjava osobe da nije redoviti učenik ili student, nema posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao treba sadržavati informaciju o razdoblju nezaposlenosti (iznad 6 odnosno iznad 12 mjeseci) i osobna iskaznica.

Osobna iskaznica

Osobna iskaznica

a) Provjera će se izvršiti u Registru branitelja Ministarstva hrvatskih branitelja

b) za članove obitelji smrtno stradalog, zatočenog i nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata: Potvrda o statusu člana obitelji smrtno stradalog, zatočenog ili nestalog  hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata koju izdaje nadležni Ured državne uprave; 

za članove obitelji HRVI-a: Drugostupanjsko rješenje Ministarstva hrvatskih branitelja o utvrđenom statusu HRVI ili potvrda nadležnog Ureda državne uprave o status HRVI i rodni list/vjenčani list.

c) Za djecu HRVI-a: rodni list ili osobna iskaznica i drugostupanjsko rješenje Ministarstva branitelja za roditelja o utvrđenom statusu HRVI ili potvrda nadležnog Ureda državne uprave

d) Za djecu dragovoljaca Domovinskog rata: rodni list ili osobna iskaznica i potvrda o statusu dragovoljca iz Domovinskog rata za roditelja

nalaz, rješenje ili mišljenje relevantnog tijela vještačenja koje dokazuje vrstu ili stupanj ili postotak oštećenja 
Rodni list ili domovnica
osobna iskaznica
Relevanti dokument iz kojeg je vidiljiv status pripadnosti ranjivoj skupini  

Izvješće iz e-matice potpisano od ovlaštene osobe i ovjereno službenim pečatom ustanove

Ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na radno mjesto

Izjava pravne osobe čiji je predstavnik član institucije LPZ-a.


Mijenja se i glasi:

	CILJANE SKUPINE
	DOKAZI (DOKUMENTI)

	1. Nezaposleni pripadnici ranjivih skupina kako je definirano županijskim strategijama za razvoj ljudskih potencijala 

RANJIVE SKUPINE:

Dugotrajno nezaposleni

(mladi do 2923 godina nezaposleni iznad 6 mjeseci i osobe starije od 29 godina nezaposlene iznad 12 mjeseci)

Žene

Mladi (od 15 do 2924 godina)

a) Hrvatski branitelji

b) Članovi obitelji stradalnika/ca Domovinskog rata

c) Djeca hrvatskih ratnih vojnih invalida (osobe starije od 15 godina)  

d) Djeca dragovoljaca Domovinskog rata (osobe starije od 15 godina) 

Osobe s invaliditetom

Nacionalne manjine 

Osobe od 50 godina i starije

Pripadnici ostalih ranjivih skupina

2. Učenici 

(Učenici osnovnih i srednjih 

Škola)  

3. Zaposlenici institucija članova lokalnog partnerstva za zapošljavanje

4. Predstavnici članova Lokalnog partnerstva za zapošljavanje (osobe koja predstavlja instituciju člana LPZ-a koja nije u statusu zaposlenosti u toj instituciji)


	a) Ako su u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a;

b) Ako nisu u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – izjava osobe da nije redoviti učenik ili student, nema posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao;

a) Ako su u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – potvrda o vođenju u evidenciji HZZ-a ili

b) Ako nisu u evidenciji nezaposlenih osoba HZZ-a – izjava osobe da nije redoviti učenik ili student, nema posao, raspoloživa je za posao i aktivno traži posao treba sadržavati informaciju o razdoblju nezaposlenosti (iznad 6 odnosno iznad 12 mjeseci) i osobna iskaznica.

Osobna iskaznica

Osobna iskaznica

a) Provjera će se izvršiti u Registru branitelja Ministarstva hrvatskih branitelja

b) za članove obitelji smrtno stradalog, zatočenog i nestalog hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata: Potvrda o statusu člana obitelji smrtno stradalog, zatočenog ili nestalog  hrvatskog branitelja iz Domovinskog rata koju izdaje nadležni Ured državne uprave; 

za članove obitelji HRVI-a: Drugostupanjsko rješenje Ministarstva hrvatskih branitelja o utvrđenom statusu HRVI ili potvrda nadležnog Ureda državne uprave o status HRVI i rodni list/vjenčani list.

c) Za djecu HRVI-a: rodni list ili osobna iskaznica i drugostupanjsko rješenje Ministarstva branitelja za roditelja o utvrđenom statusu HRVI ili potvrda nadležnog Ureda državne uprave

d) Za djecu dragovoljaca Domovinskog rata: rodni list ili osobna iskaznica i potvrda o statusu dragovoljca iz Domovinskog rata za roditelja

Nalaz, rješenje ili mišljenje relevantnog tijela vještačenja koje dokazuje vrstu ili stupanj ili postotak oštećenja
Izjava osobe o pripadnosti nacionalnoj manjini
Osobna iskaznica
Relevanti dokument iz kojeg je vidiljiv status pripadnosti ranjivoj skupini  

Izvješće iz e-matice potpisano od ovlaštene osobe i ovjereno službenim pečatom ustanove

Ugovor o radu ili rješenje o rasporedu na radno mjesto

Izjava pravne osobe čiji je predstavnik član institucije LPZ-a.


· Točka 2.2.1 Prihvatljivi Prijavitelji
(…)

Prijavitelji u obje komponente moraju također ispunjavati sljedeće:

2. posjedovati pravni, financijski i operativni kapacitet za provedbu projekta;

3. nije prekršio odredbe o namjenskom korištenju sredstava iz Europskog socijalnog fonda i drugih javnih izvora; 

4. nije u postupku predstečajne nagodbe, stečajnom postupku, postupku gašenja, postupku prisilne naplate ili u postupku likvidacije;

5. nema duga po osnovi javnih davanja koji prelazi iznos od deset kuna o kojima Porezna uprava vodi službenu evidenciju.

Za potrebe utvrđivanja okolnosti navedenih u točkama 2.-4., prijavitelj uz prijavu prilaže Izjavu prijavitelja o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih sredstava i Izjavu o partnerstvu (Obrazac 2). Izjavu potpisuje osoba po zakonu ovlaštena za zastupanje prijavitelja. Okolnosti navedene u točki 5. prijavitelj dokazuje potvrdom Porezne uprave o nepostojanju javnog duga po osnovi javnih davanja.

Mijenja se i glasi:
(…)
Prijavitelji u obje komponente moraju također ispunjavati sljedeće:

2. posjedovati pravni, financijski i operativni kapacitet za provedbu projekta;

3. nije prekršio odredbe o namjenskom korištenju sredstava iz Europskog socijalnog fonda i drugih javnih izvora; 

4. nije u postupku predstečajne nagodbe, stečajnom postupku, postupku gašenja, postupku prisilne naplate ili u postupku likvidacije;

5. nema duga po osnovi javnih davanja o kojima Porezna uprava vodi službenu evidenciju ili mu je odobrena odgoda plaćanja dospjelih poreznih obveza i obveza za mirovinsko i zdravstveno osiguranje.
(Napomena: projektne prijave koji neće zadovoljavati ovaj uvjet bit će odbijene, stoga je potrebno pravovremeno osigurati pribavljanje Potvrde o nepostojanju duga od  Porezne uprave.)
Za potrebe utvrđivanja okolnosti navedenih u točkama 2.-4., prijavitelj uz prijavu prilaže Izjavu prijavitelja o istinitosti podataka, izbjegavanju dvostrukog financiranja i ispunjavanju preduvjeta za sudjelovanje u postupku dodjele bespovratnih sredstava i Izjavu o partnerstvu (Obrazac 2). Izjavu potpisuje osoba po zakonu ovlaštena za zastupanje prijavitelja. Okolnosti navedene u točki 5. prijavitelj dokazuje potvrdom Porezne uprave o nepostojanju javnog duga po osnovi javnih davanja.

· Točka 4.1.1 Prihvatljivi izdaci
(…)
Podtočka 1.1 IZRAVNI TROŠKOVI OSOBLJA
Troškovi osoblja zaposlenog na određeno ili neodređeno vrijeme ugovorom o radu gdje je moguće izračunavaju se korištenjem standardne veličine jediničnih troškova sukladno čl. 68., stavak 2. Uredbe br. 1303/2013 Europske unije na način da se zadnji dokumentirani godišnji (12 uzastopnih mjeseci) bruto 2 iznos troškova plaća djelatnika koji radi u punom radnom vremenu podijeli s 1720 sati.

Mijenja se i glasi:

(…)
Troškovi osoblja zaposlenog na određeno ili neodređeno vrijeme ugovorom o radu mogu se izračunati korištenjem standardne veličine jediničnih troškova sukladno čl. 68., stavak 2. Uredbe br. 1303/2013 Europske unije na način da se zadnji dokumentirani godišnji (12 uzastopnih mjeseci) bruto 2 iznos troškova plaća djelatnika koji radi u punom radnom vremenu podijeli s 1720 sati.
· Točka 5.1 Način podnošenja projektnog prijedloga
(…)


Sadržaj projektnog prijedloga 

Vezano uz točku 4, Potvrda Porezne uprave o stanju poreznog duga ne smije biti starija od datuma objave Poziva na dostavu projektnih prijedloga te mora biti izdana do roka za predaju projektnog prijedloga. U slučaju da se Potvrda Porezne uprave dostavlja kao odgovor na zahtjev za pojašnjenjem, prijavitelj/partner mora osigurati da je Potvrda Porezne uprave izdana u navedenom periodu. U protivnom se projektni prijedlog isključuje iz daljnjeg postupka.
Briše se.
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